Пояснительная записка к докладу
 главы местного самоуправления Спасского
 муниципального района о достигнутых 

значениях показателей для оценки эффективности 

деятельности органов местного самоуправления за 2019 год

 и их планируемых значениях на 2020 - 2022 годы

Спасский район расположен на юго-востоке Нижегородской области в лесостепном Правобережье и граничит с Воротынским, Лысковским,  Княгининским, Сергачским и Пильнинским районами. Спасский район является самым северным в южной сельскохозяйственной зоне области.  Район занимает территорию общей площадью 70,7 тыс. га.  

Количество в районе населенных пунктов – 44, объединенных 7 сельскими администрациями. Районный центр – с. Спасское.

Крупные населённые пункты: с. Спасское (3,8 тыс. жителей), с. Т. Маклаково (0,9 тыс.жителей), с. Кр. Ватрас (0,8 тыс. жителей). Районный центр - с. Спасское находится в 40 км от железнодорожной станции г. Сергач. 

Климатические условия района практически не отличаются от климатических условий Правобережья. Среднегодовая температура воздуха равна 3,5 градуса. Осадков выпадает 550-600 мм. Иногда испарение превышает количество выпавших осадков.

Естественные природные условия и относительная отдалённость от промышленных центров позволяет отнести Спасский район к разряду экологически чистых.
В 2019 году промышленными предприятиями района выпущено продукции и оказано услуг промышленного характера на сумму 193,5 млн. рублей. В целом по району за 2019 год произошло увеличение промышленного производства на 4,1 %.

Наибольший удельный вес по объёму выпускаемой продукции в объёме промышленного производства по полному кругу предприятий занимает ООО «Спасский мясопродукт» - 46,0%. 

Прибыль прибыльных предприятий за 2019 год составила  45,7 млн. рублей. Наибольшая прибыль получена в ООО «Вперед» - 17,9 млн. рублей.

I. Экономическое развитие
Протяженность автомобильных дорог общего пользования с твердым покрытием:
Всего: 269,772 км, в том числе:

- регионального значения – 59,153 км

- межмуниципального значения – 113,119км

- местного значения – 97,5 км

Протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием в районе на конец 2019 года составляет 97,5 км и построены они почти все (67,8 км.) до 1993 года. В связи с этим доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, на конец 2019 года составляет 57,8 %. 
В 2019 году:

- произведен ремонт участка автомобильной подъезд к с.Бронский протяженностью 3,3 км. Стоимость 27,0 млн. рублей;
- произведено строительство а/д дороги подъезд к с.Долгое Поле от а/д протяженностью 0,5 км. общей стоимостью 12,1 млн.рублей из них федеральный бюджет – 6,4 млн.рублей, областной – 5,7 млн.рублей.
Во всех сельских поселениях завершена работа по техническому учёту и паспортизации дорог местного значения (кроме Красноватрасского сельсовета). Нормативными актами поселений утверждены перечни автомобильных дорог общего пользования местного значения сельских поселений.
С 2014 года во всех поселениях района образован дорожный фонд, приняты соответствующие нормативные акты. У поселений появилась возможность улучшить качество автомобильных дорог. Средства муниципального дорожного фонда в 2019 году направлялись на капитальный ремонт, ремонт и содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения. Всего израсходовано средств муниципального дорожного фонда 3,7 млн. рублей.

В 2019 году ремонт автодорог проводился в рамках программы развития территорий муниципальных образований Нижегородской области, основанных на местных инициативах, за счет средств областного бюджета – 2,2 млн. рублей, местного бюджета – 1,2 млн. рублей, населения- 0,2 млн. рублей, спонсоров – 0,4 млн. рублей.

Доля населения, проживающего в населённых пунктах, не имеющих регулярного автобусного сообщения с административным центром района сократилось на 0,01 п.п. за счёт сокращения численности населения, проживающего в населённых пунктах, не имеющих регулярного автобусного сообщения. Причины наличия населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного сообщения: отсутствие пассажиропотока; автомобильные дороги, подходящие к населенным пунктам не соответствуют требованиям по безопасности дорожного движения при перевозке пассажиров автобусами ( нет автобусного сообщения с д. Ишеево). 

Муниципальное пассажирское предприятие Спасского района «Спасское ПАП» обеспечивает организацию пассажирских перевозок по внутрирайонным маршрутам и междугородним маршрутам. 
В 2019 году была полностью сохранена маршрутная сеть внутрирайонного и междугороднего пассажирского автобусного сообщения МП «Спасское ПАП». Субсидии пассажирских перевозок для МП «Спасское ПАП» из районного бюджета составили более 4,3 млн. рублей. За 2019 год предприятием перевезено 55,7 тыс. пассажиров.
На 1 января 2020 года в районе количество предприятий малого бизнеса, включая индивидуальных предпринимателей, составляет 209 предпринимательских структур, из них 30 малых предприятий, 2 средних предприятия и 177 предпринимателей без образования юридического лица. Доля занятых в малом предпринимательстве от числа занятых в экономике по всем видам деятельности  составляет 29,4% (2018 год -29,8%). 
Доля субъектов малого предпринимательства в собственных доходах местного бюджета составляет 23,2% (2018 год – 24,0%). От предпринимателей без образования юридического лица бюджет района получил за 2019 год лишь 1,6% от налоговых и неналоговых доходов.

Основным инструментом реализации государственной политики по поддержке малого предпринимательства является муниципальная Программа развития малого предпринимательства в Спасском муниципальном районе на 2018-2020 годы. 

Основные направления программы:

- оказание финансовой поддержки автономной некоммерческой организации АНО «Спасский центр малого бизнеса»;

- информационная поддержка;
- консультационная поддержка.

В 2019 году в рамках реализации Программы было израсходовано из районного бюджета 725,0 тыс.рублей.
В рамках муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в Спасском муниципальном районе на 2018-2020 годы» реализовано мероприятие по предоставлению субсидий из средств областного и местного бюджета на возмещение части затрат, связанных с приобретением специализированных автомагазинов для обслуживания удаленных населенных пунктов, организациям, осуществляющим торговую деятельность на территории района «Автолавки в село».  Приобретено 2 автолавки. Это позволило создать 4 новых рабочих места и обеспечить жителей удаленных населенных пунктов продуктами первой необходимости.

Для поддержки малого предпринимательства на территории района действует Совет предпринимателей и АНО «Спасский центр малого бизнеса».

В целях оказания консультативной и правовой помощи для субъектов малого предпринимательства проводились семинары-совещания по вопросам действующего законодательства.
В настоящее время достаточно активно развивается образовательный компонент, ориентированный на предпринимательское сообщество. Регулярно проводятся разнообразные курсы повышения квалификации, семинары, нацеленные на развитие качеств и умений, важных для успешного занятия предпринимательской деятельностью.
Ежегодно администрацией района проводится районная акция «Предприниматель года», на которой подводятся итоги деятельности субъектов малого предпринимательства за прошедший год.

Представители малого бизнеса все активнее принимают участие в программах социально-экономического развития территории муниципального образования, благоутройстве населенных пунктов, софинансировании местных общественых мероприятий, содержании и ремонте объектов бюджетной сферы.
Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) составил в 2019 году 40 млн. рублей, что больше 2018 года на 25%.

Объём инвестиций в основной капитал по району за счет всех источников финансирования (по полному кругу организаций) 125,53 млн. рублей, в расчете на душу населения – 13754 рублей. Основная доля инвестиционных вложений традиционно приходится на сельское хозяйство –72,5 %, за 2019 год в этом секторе освоено 90,98 млн. рублей. 
Объём инвестиций в основной капитал субъектов малого бизнеса составил 68,3 млн. рублей.

Земельных участков, изъятых из оборота в соответствии со ст. 389 Налогового кодекса РФ на территории Спасского муниципального района не имеется. 

С учетом вложений в инвестиционные проекты, реализуемые на территории района в рамках Программы развития производительных сил, сумма инвестиций составила 81,84 млн. рублей или 119,65 % от плана. 

В 2019 году в рамках Программы развития производительных сил введены в эксплуатацию (построены) следующие объекты:

· Строительство Межпоселковый газопровод высокого давления до д.Саблуково и распределительные газопроводы низкого давления д.Саблуково Спасского района Нижегородской области;

· Строительство автомобильной дороги Подъезд N1 к с. Долгое Поле от а/д Подъезд к с. Долгое Поле в Спасском районе Нижегородской области;

· Строительство магазина "Продукты у дома" (ИП Серяков А.И.);

· строительство цеха по забою скота и переработке мяса (ИП Пирогова Р.А.).

В  2019 году производственно-финансовой деятельностью в районе занимались 8 сельскохозяйственных предприятий (в том числе 6 бюджетополучателей), 7 хозяйств получили прибыль в сумме 36,2 млн. рублей (18,7 млн.рублей в 2018году).

1 сельхозпредприятие - убыток в сумме 18,2 млн. рублей (ООО Антоновское прекращение деятельности, наибольшая часть убытков от реализации основных средств).

За 2019 год в сельхозпредприятиях района выручка от производства и реализации продукции увеличилась на 6,5 % и составила 342 млн.рублей. 

Для обеспечения сельскохозяйственного производства в текущем году взято кредитных ресурсов на сумму 20 млн. рублей (краткосрочные). 

Администрацией района проводится целенаправленная работа по участию в областных и федеральных программах поддержки сельского хозяйства всех сельскохозяйственных предприятий, КФХ, ЛПХ. За 2019 год сельскохозяйственным организациям и малым формам хозяйствования района была оказана  помощь в размере 43 млн. рублей из бюджетов всех уровней (41млн.рублей в 2018 году). 

Среднемесячная начисленная заработная плата на крупных и средних предприятиях района за 2019 год составила 24618,2 рублей и по сравнению с 2018 годом выросла на 11,9 %. Заработная плата в муниципальных общеобразовательных учреждениях выросла на 5,4 % и составила 27281,0 рублей, учителей - на 5,7 % (31215,2 рублей), в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях выросла в 2019 году на 12,7 % (21200,8 рублей). Заработная плата работников муниципальных учреждений культуры и искуства выросла на 8,3 % (30702,7 рублей).
II. Дошкольное образование 

Дошкольным образованием охвачено 278 детей, из них 269 детей в возрасте от 1 года до 6 лет. Родительская плата за содержание детей в детском саду составляла 1190 рублей в месяц в ДОУ, расположенных в райцентре, 1040 рублей -в других населенных пунктах района. 97,5 % родителей получают компенсацию части родительской платы за содержание детей в детских садах. 13,7% родителей пользуются льготами по оплате за содержание ребенка в детском саду. 
Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях  в общей численности детей в возрасте 1-6 лет за 2019 год составила – 49,91 % (за 2018 год – 48,26 %). В районе снижается численность детей в возрасте 1-6 лет – 539 человек  в 2019 году (в 2018 году - 576 человек).
В районе все дети, нуждающиеся в дошкольном образовании, обеспечены местами в детских садах. 
Качество предоставляемых дошкольными образовательными организациями услуг остается высоким и заинтересованность родителей
III. Общее и дополнительное образование 
В системе муниципального образования функционирует 7 общеобразовательных школ, в т.ч. 2 филиала. Для качественного образования важное значение имеет обновление содержания общего образования, внедрение вариативных форм профильного обучения, построение  индивидуальных траекторий в рамках часов школьного компонента.

Система общего и дополнительного образования Спасского муниципального района ориентирована на обеспечение доступности, повышение качества, эффективности и инновационного развития системы образования.  

В районе проводится работа по совершенствованию комплекса мер, направленных на обеспечение государственных гарантий доступности качественного общего образования.

На начало 2019-2020 учебного года число учащихся в общеобразовательных организациях района составило 737 человек.

В 2019 году профильное обучение организовано  в МБОУ "Спасская средняя школа" 11 класс (16,9%). По индивидуальным учебным планам занимаются 15 обучающихся (66,7%). 

75 школьников обучается по адаптированным программам.

Основной показатель эффективности работы общеобразовательных учреждений - результаты освоения обучающимися государственных программ общего образования. В государственной итоговой аттестации в 2019 году приняли участие 79 выпускников 9 классов: в форме ОГЭ сдавали 76 обучающихся, ГВЭ - 3 обучающихся. Улучшились результаты сдаваемых предметов по английскому языку и химии.

Государственную (итоговую) аттестацию за курс средней школы в форме ЕГЭ прошли 19 выпускников 11 классов общеобразовательных организаций района. Выше областных, результаты по математике базового уровня, литературе.

Выше российских показателей результаты по математике базового уровня, обществознанию, литературе.

Около 80 выпускников поступили в ВУЗы на бюджетной основе. 

Работа с одаренными детьми в муниципальной системе образования велась через проведение всероссийской олимпиады школьников и участие в конкурсах федерального, регионального и муниципального уровней. В муниципальном этапе Олимпиад приняли участие 96 обучающихся из 5 общеобразовательных организаций района. 33 обучающихся стали победителями и призёрами  муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников. 

Обучающиеся школ района  являются активными участниками и победителями конкурсов различного уровня.

Образовательные организации района принимают активное участие в реализации федеральных проектов в рамках национального проекта «Образование»

1. В рамках федерального проекта «Современная школа» в образовательных организациях сельских территорий и малых городов созданы образовательные центры нового формата «Точки роста». В нашем районе центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» открыт на базе МБОУ Красноватрасской СШ 24 сентября 2019 года. Центр "Точка роста" позволит выявить и развивать способности школьников, а также поможет при работе с одаренными детьми. 

2. Федеральный проект «Успех каждого ребенка». Основная цель проекта – обеспечить максимальный охват  детей доступным дополнительным образованием, создать комплексную модель поддержки талантливых детей.

С 1 сентября 2019 года в районе действует система персонифицированного финансирования дополнительного образования детей. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных системой персонифицированного финансирования, составляет 25% (280 детей). В данном мероприятии принимают участие 3 учреждения дополнительного образования (Спасский ДДТ, ДЮСШ, Музыкальная школа). 

Также на территории Нижегородской области запущен  навигатор дополнительного образования,  который позволит родителям школьников записать своих детей в понравившиеся объединения электронно. 

В настоящее время в Навигатор загружены данные всех муниципальных образовательных организаций, имеющих лицензию на право оказывать образовательные услуги по реализации дополнительных общеобразовательных программ (Спасский ДДТ, ДЮСШ, Музыкальная школа все общеобразовательные организации).  Организована запись через Навигатор 400 детей.

3. В рамках федерального и регионального проекта "Поддержка семей, имеющих детей", родители детей дошкольного возраста, не посещающих дошкольную организацию, в том числе с ограниченными возможностями здоровья, могут получить методическую, психолого-педагогическую, диагностическую и консультативную помощь. 

На базе МБДОУ детского сада КВ №1 "Солнышко" с 1 сентября 2019 года  открыт консультационный центр "Диалог", где специалисты (учитель-логопед, педагог-психолог, социальный педагог, старший воспитатель, инструктор по физической культуре, воспитатель) проводят работу с родителями (законными представителями) и детьми в различных формах: групповых, подгрупповых, индивидуальных.  

4. Федеральный проект "Цифровая образовательная среда". В 2019 году началась реализация федерального проекта "Цифровая образовательная среда" национального проекта "Образование", главной задачей которого является создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней.

В Спасском муниципальном районе в 2019 году в рамках данного проекта произошло увеличение скорости доступа к сети Интернет у 3 образовательных организаций: МБОУ "Татаромаклаковская СШ", МБОУ Вазьянской средней школы им. З.И.Афониной, филиала МБОУ Красноватрасской СШ Новоусадской ОШ. Увеличение скорости стало возможным благодаря подведению оптоволоконного кабеля к данным организациям и установки нового телекоммуникационного оборудования обеспечивающего в том числе и централизованную контент-фильтрацию информации из Интернет. В результате этого процент подключенных организаций со скоростью не менее 512 Кбит/сек составляет 100%, что выше областного показателя (69,81%). 

Обеспеченность образовательных организаций компьютерной техникой составляет 100%, на 1 компьютер приходится 4 учащихся, что выше областного показателя (5,52). 

Организован подвоз 203 школьников из 23 населенных пунктов 9 школьными автобусами. Частично обновлен школьный автопарк - получен новый автобус Газель для МБОУ "Татаромаклаковская СШ". Все школьные автобусы оснащены системой спутниковой навигации на базе системы Глонасс/GPS. 

Отдых и оздоровление детей является приоритетным направлением работы, как управления образования, так и администрации района. В  2019 году проведен комплекс мероприятий по оздоровлению, отдыху и занятости детей. Всего оздоровлено 572 человека (2018 год - 524 ребенка). На организацию отдыха и оздоровления детей в 2019 году израсходовано 1,8 млн. рублей, в т.ч. на временное трудоустройство – 335,1 тыс.руб. из районного бюджета. 

Организовано горячее питание с охватом  – 90,1%. С 1 января 2019 года обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, осваивающие по заключению психолого-медико-педагогической комиссии адаптированные основные общеобразовательные программы на дому, в дни проведения занятий согласно журналу учета проведенных занятий обеспечиваются наборами продуктов питания в виде сухого пайка.

Воспитание является одним из важнейших компонентов образования в интересах человека, общества, государства. Приоритетным остается патриотическое и духовно-нравственное направление. Районным управлением образования было проведено более 230 конкурсов, акций, мероприятий. Охват детей составляет 100%. 

В учреждениях образования района  работают 165 педагогических и руководящих работников. 

- Квалификационную категории имеют 90,8% (область – 86,3%).  

- Количество педагогов и руководящих работников, повысивших свой профессиональный уровень, повысилось с 90,4% до 100%, что выше областного значения на 9,4%.

- Доля учителей в возрасте до 35 лет составляет 24%. 

- 46,2% педработников имеют отраслевые и государственные награды. 

С целью повышения престижа педагогической профессии проводились мероприятия, стимулирующие профессиональный рост педагогов. Бузина Валентина Александровна, учитель математики МБОУ Вазьянской средней школы им.З.И.Афониной – победитель конкурса на присуждение премий лучшим учителям за достижения в педагогической деятельности в Нижегородской области.

Размер среднемесячной заработной платы учителей общеобразовательных организаций района составляет -31135,0 рублей, воспитателей – 30225,98 рублей, педагогические работники учреждений дополнительного образования детей – 32000,0 рублей.

IV. Культура
Сеть учреждений культуры в 2019 году составила 35 единиц, муниципальных учреждений культуры в районе – 5 (МБУК «Культурно – досуговый центр» (19 учреждений культурно – досугового типа); МБУК «Межпоселенческая централизованная библиотечная система» (14 библиотек); МБУК «Народный исторический музей»; МБОУ ДОД «Детская музыкальная школа», МБУК «Центр развития народных промыслов и туризма»). 

Приоритетными задачами остаются укрепление материально-технической базы учреждений, повышение квалификации работников. В учреждениях культуры работают 133 человека. 17 человек в минувшем году прошли курсовую и профессиональную подготовку. Доля специалистов в отрасли культуры составляет 70 %. 
Целевые показатели национального проекта «Культура» за 2019 год учреждениями выполнены в полном объеме. Так количество посещений культурно-досуговых мероприятий клубов и Домов культуры выросло на 5%, количество участников клубных формирований – на 2%, охват населения услугами автоклуба – на 5%, количество посещений общедоступных.

Значение средней заработной платы работников культуры по району в 2019 году фактически составило 30702,7 рублей. 

V. Физическая культура и спорт
Сеть спортивных сооружений Спасского муниципального района включает в себя один стадион, 10 спортзалов, 15 плоскостных спортивных сооружений по месту жительства, 3 лыжных базы, 2 тира, 1 зал для занятий боксом. Кроме выше перечисленных спортивных сооружений, спортивно-оздоровительная работа проводится в МБУ ДО «ДЮСШ».

Число систематически занимающихся физической культурой и спортом в Спасском муниципальном районе за 2019 год составляет 2707 человек или 32,8 % от общей численности населения возрасти 3 - 79 лет (в 2018 году – 2462 человека и 28,9 % соответственно).

Число обучающихся систематически занимающихся физической культурой и спортом за 2019 год составляет 1190 человек или 91,12 % от общей численности населения района в возрасте 3 - 18 лет (в 2018 году – 1649 человек и 124,08 % соответственно).

С целью охвата различных возрастных категорий жителей района и привлечения их к здоровому образу жизни подразделения администрации работают совместно с обществом инвалидов, центром социальной защиты населения, клубом ветеранов спорта, федерациями по видам спорта.

В районе создаются условия по привлечению и закреплению молодых специалистов в образовательных учреждениях. Молодым специалистам предоставляется работа по специальности, организуется стажерская практика в образовательных учреждениях района. Созданы условия для развития и реализации потенциальных возможностей молодых педагогов и тренеров ДЮСШ. В образовательных учреждениях ведется профориентационная работа, направленная на продолжение образования выпускниками в педагогические учебные заведения области.

VI.Жилищное строительство и обеспечение граждан жильём
Площадь всех жилых помещений в районе по состоянию на 01 января 2019 года составляет 349400 кв.м. Общая площадь, приходящаяся в среднем на одного жителя в 2019 году осталась на уровне 2018 года и составила 37,85 кв.м. Площадь всех жилых помещений в жилых домах и нежилых зданиях введенных в эксплуатацию и построенных населением в 2019 году составила 3700 кв.м. (в 2018 году – 4200 кв. м.).
В 2019 году 0,63 га предоставлено для индивидуального жилищного строительства и комплексного освоения в целях жилищного строительства (в 2018 году – 0,44 га). В Спасском районе отсутствуют земельные участки, предоставленные для строительства, в отношении которых с даты принятия решения о предоставлении земельного участка или подписанного протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) в течение 3-5 лет не было получено разрешение на ввод в эксплуатацию.

Реализация жилищных программ на территории Спасского муници-пального района в 2019 году:
- Одна молодая семья ( с.Спасское) получила свидетельство «О праве на получение социальной выплаты на приобретение ( строительство) жилья; 

- По федеральной целевой программе «Устойчивое развитие сельских территорий на 2014-2017 годы и период до 2020 года»  в 2020 году  получено семь свидетельств социальной выплаты;
- В рамках реализации Закона Нижегородской области в 2020 году шесть детей-сирот получили жилые помещения. 

- В соответствии с Положением о порядке предоставления субсидий бюджетам муниципальных районов (городских округов) на приобретение жилых помещений для предоставления гражданам, утратившим жилые помещения в результате пожара, по договорам социального найма приобретены одна квартира и жилой дом;
- В соответствии с Указом Президента Российской Федерации в 2020 году выделена единовременная денежная выплата на приобретение жилого помещения вдове участника ВОВ;
- Из резервного фонда Правительства Нижегородской области были выделены денежные средства на строительство жилого дома многодетной семье;
- По договору коммерческого найма для проживания предоставлено жилое помещение многодетной семье (д.Тубанаевка);
- В соответствии с Федеральным Законом от 12 января 1995 года №5-ФЗ «О ветеранах» единовременную денежную выплату на приобретение (строительство) жилого помещения получил ветеран боевых действий;
- В соответствии с Порядком предоставления материальной помощи гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации, в виде денежных средств на ремонт жилых домов  двум участникам ВОВ была оказана материальная помощь. 
VII. Жилищно-коммунальное хозяйство
В Спасском районе во всех многоквартирных домах собственниками выбран способ управления – в основном это управляющая компания и непосредственное управление. 

Для обеспечения населения жилищно-коммунальными услугами в районе функционирует одна организация коммунального комплекса - МУП «Спасское ЖКХ ».
В целях увеличения числа земельных участков под многоквартирными домами, в отношении которых осуществлён кадастровый учёт, администрацией района проводится разъяснительная работа с собственниками квартир многоквартирных домов о порядке формирования и постановке на кадастровый учёт земельных участков под многоквартирными домами и оформления земельных участков в собственность как общего имущества жильцов многоквартирных домов. В связи с этим доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет увеличивается, так в 2019 году она составила 49,4 %(в 2018 году – 31,74 %). 
Общая численность населения, состоящего на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях составила на 01 января 2019 года – 514 человек. Для обеспечения жильем семей, нуждающихся в получении жилья, район регулярно принимает участие в областных и региональных программах.
VIII. Организация муниципального управления
В 2019 году администрацией района совместно с главами сельских поселений в Турбанском, Вазьянском, Высокоосельском, Красноватрасском сельсоветах  проведены шесть открытых  встреч с населением  по вопросам жизнедеятельности населенных пунктов д. Турбанки, с. Старое Друкжково, с. Вазьянки, с. Красный Ватрас, с. Новый Усад, с. Высокий Оселок. По результатам встреч с населением все проблемные вопросы поставлены на контроль.

По итогам всех приемов граждан в 2019 года в администрацию района поступило 110 (117 в 2018 году) обращений граждан, из них 21 (35 в 2018 году ) через Правительство Нижегородской области, 24 (13 в 2018 г) через интернет–приемную администрации района.

Чаще всего граждане обращались по жилищным вопросам-12, по ремонту жилья - 9, оказание материальной помощи - 6, ремонт дорог -20, водоснабжение-13, газификация-5, электроснабжение и по другим вопросам-45.

На достаточно высоком уровне в администрации района находится делопроизводство и организация документационного обеспечения, которые направлены   на формирование нормативно-правовой базы. Всего в 2019 году было принято 2065 правовых актов, (на 219 больше, чем в 2018 году (1846).

С 1 августа 2019 года все структурные подразделения администрации района перешли на электронный документооборот, что сократило время выполнения правовых актов и писем  Правительства Нижегородской области и органов местного самоуправления. В связи  переходом в систему электронного документа оборота (СЭДО ) управление делами неоднократно  проводили учебы-семинары со специалистами администрации района и сельских поселений по вопросам работы в СЭДО.

За 2019 год в консолидированный бюджет Спасского района поступило 461,0 млн. рублей при уточненном плане 463,2 млн. рублей, процент выполнения составил 99,5.

Налоговые и неналоговые доходы составили 109,4 млн. рублей при уточненном плане 110,6 млн. рублей, процент выполнения составил 98,9.

Удельный вес налоговых и неналоговых доходов в общем объеме доходов бюджета составляет 23,7 %.

Основными источниками налоговых и неналоговых доходов являются:

- налог на доходы физических лиц 76,7 млн. рублей (70,1 % в налоговых и неналоговых доходах);

- единый налог на вмененный доход 2,5 млн. рублей (2,3 % в налоговых и неналоговых доходах);

- доходы от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности 2,6 млн. рублей. (2,4 % в налоговых и неналоговых доходах).

Объем налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений, возвратов остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение), в 2019 году уменьшился относительно 2018 года на 0,3 %, общий объем собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций) увеличился на 17,6 %.

Общий объем доходов в 2019 году по сравнению с 2018 годом увеличился на 54,6 млн. рублей, в том числе за счет налоговых и неналоговых на 2,8 млн. рублей, безвозмездных поступлений на 51,8 млн. рублей.

В 2018 году, как и в предыдущие годы проводилась работы по недопущению возникновения задолженности по текущим платежам, взыскания в полном объеме сложившийся недоимки,усилением претензионно-исковой работы с неплательщиками,расширением налогооблагаемой базы по имущественным налогам,повышением эффективности управления муниципальной собственностью.

Проводятся мероприятия в рамках Плана мероприятий по выявлению не прошедших государственный кадастровый учет и государственную регистрацию прав объектов недвижимого имущества и земельных участков, с целью мобилизации налоговых доходов.

Постоянно проводится работа по уточнению невыясненных поступлений, осуществляется работа с налогоплательщиками в части своевременного доведения до них платежных реквизитов. Ежеквартально осуществляется мониторинг организаций Спасского района, имеющих задолженность по налоговым платежам свыше 500,0 тыс. рублей, мониторинг мероприятий, направленных на увеличение организациями и индивидуальными предпринимателями размера заработной платы до среднего уровня по видам экономической деятельности.

Ежеквартально проводятся заседания комиссии по урегулированию задолженности платежей в бюджет и межведомственной комиссии по вопросам повышения заработной платы.

Как и в предыдущие годы, отсутствует просроченная кредиторская задолженность муниципальных учреждений по оплате труда (включая начисления на оплату труда).

Общий объем расходов муниципального образования на оплату труда (включая начисления на оплату труда) муниципальных учреждений в 2019 году увеличился на 6,3 % по сравнению с 2018 годом и составил 273,3 млн. рублей.

Объем расходов бюджета муниципального образования на содержание работников ОМСУ в 2019 году уменьшился на 1,5 % и составил 46,2 млн. рублей (2018 год-46,9 млн. рублей).

Для улучшения демографической ситуации в районе на территории Спасского муниципального района с 2014 по 2016 годы действовала Государственная программа по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию соотечественников, поживающих за рубежом. В 2014 году в территорию вселения «Спасское» поступило 9 заявлений от соотечественников. Все заявления рассмотрены районной межведомственной комиссией, по которым принято 1 отрицательное и 8 положительных решений. На территорию вселения «Спасское» прибыли трое участников Программы и один член семьи. В 2015 году в уполномоченный орган территории вселения «Спасское» поступило 2 заявления от соотечественников. Все заявления рассмотрены районной межведомственной комиссией, по которым приняты положительные решения. В 2016 году в уполномоченный орган территории вселения «Спасское» поступило 3 заявления от соотечественников. Все заявления рассмотрены районной межведомственной комиссией, по которым принято 1 отрицательное и 2 положительных решения.

В соответствии с приказом министерства здравоохранения Нижегородской области от 30 октября 2013 года №2641 «Об утверждении плана мероприятий по снижению смертности населения муниципальных образований Нижегородской области» администрацией Спасского муниципального района разработан комплексный план снижения смертности населения в Спасском районе на 2013-2020 годы. План утверждён 24 декабря 2013 года министром здравоохранения Нижегородской области и главой администрации Спасского муниципального района. 

Комплексный план состоит из 3-х разделов и включает в себя мероприятия, направленные на снижение уровня смертности населения от естественных и неестественных причин. 

В районе отсутствуют организации муниципальной формы собственности, находящиеся в стадии банкротства, а также объемы не завершенного в установленные сроки строительства, осуществляемого за счет средств муниципального района.

Решением Земского собрания Спасского муниципального района от 26 апреля 2013 года №13 утверждена схема территориального планирования Спасского муниципального района.

IХ. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности

С целью сокращения затрат местного бюджета на обеспечение всеми видами энергетических ресурсов (вода, газ, электрическая и тепловая энергия) в сопоставимых условиях, улучшению качества жизни населения за счет перехода экономики района, бюджетной и коммунальной сферы на энергосберегающий путь развития и обеспечение рационального использования энергетических ресурсов за счет реализации мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности, разработана и утверждена программа «Энергоэффективность и развитие энергетики  в Спасском муниципальном районе Нижегородской области в 2015-2020 годах».

В 2019 году в муниципальных бюджетных учреждениях реализовывались следующие мероприятия:

замена ламп накаливания на энергосберегающие, замена насосов ЭЦВ на водометы, замена деревянных оконных блоков на энергосберегающие пластиковые, замена входных дверей, утепление фасадов зданий, ремонт отопления, установка общедомовых приборов учета по воде в многоквартирных домах. 

В целях экономии расхода электрической энергии по муниципальным учреждениям и администрациям сельсоветов на постоянной основе ведется мониторинг потребления электроэнергии.

В период с 2020 по 2021 год ожидается снижение удельной величины потребления энергетических ресурсов (эл.энергии, воды, теплоэнергии) муниципальными учреждениями в сопоставимых условиях за счет:

-  рационального использования энергетических ресурсов;

-  перехода на определения количества  потребляемых ресурсов приборным способом; 

- реализация плана мероприятий (дорожной карты) по переходу на энергоэффективное светодиодное освещение;

-  реализаций мероприятий в области энергосбережения. 

В многоквартирных домах в период с 2020 по 2021 год ожидается снижение удельной величины потребления холодной воды в сопоставимых условиях за счет перехода на определения количества потребляемой воды приборным способом (за счет установки жителями индивидуальных приборов учета воды). Также в период с 2020 по 2021 год ожидается увеличение потребления природного газа за счет газификации вновь вводимых в эксплуатацию индивидуальных жилых домов и  не газифицированных ранее домов. 

Общие результаты независимой оценки качества услуг муниципальными организациями в сферах культуры и образования.
Проведена Независимая оценка качества условий оказания услуг муниципальными организациями в сферах культуры, охраны здоровья, образования, социального обслуживания и иными организациями в соответствии с постановлением администрации Спасского муниципального района от 26.06.2018 № 385 "Об утверждении положения об общественном совете по независимой оценке качества условий осуществления образовательной деятельности муниципальных организаций функции и полномочия учредителя которых осуществляет администрация Спасского муниципального района" с изменениями  от 31.01.2019 № 63.

В оценке участвовали:

10 дошкольных образовательных организаций

5 общеобразовательных учреждений 

1 учреждение дополнительного образования

2 учреждения культуры

Средний балл по итогам независимой оценки качества: по учреждениям образования составляет 81,06, по учреждениям культуры – 87,86.
Глава местногосамоуправления  

Спасского муниципального района                                               Т.В.Бирюкова
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