Пояснительная записка к докладу

«Показатели оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления Уренского муниципального района».

Уренский район  расположен в   северной   зоне  Нижегородской области. Административный центр-  г. Урень удален на 183 км. по железной дороге и на 210 км. по автомагистрали от  областного центра. 

 Район занимает ключевые позиции на транспортных магистралях для всех северных районов Нижегородской области. Так, в г. Урень расположена железнодорожная станция, на территории которой находятся прирельсовые склады Ветлужского, Тонкинского и Шарангского районов. Кроме этого, Уренский район является узлом шоссейных дорог, через него проходят автомобильные дороги на г. Н.Новгород, г. Киров, г. Шарью и г.Йошкар-Олу. Со всеми соседними районами организовано регулярное автобусное движение.  


На территории района 122 населенных пункта. Численность населения на 01 января 2019г.- 28 204 человек, в том числе занято в экономике- 9 450 человек.

Площадь района -210,3 тыс.га. Под  сельскохозяйственными угодьями – 57,052 тыс.га. 

В административный состав района входит 2 городских и 13 сельских поселений. 
По результатам социально- экономического развития  Уренский муниципальный район по итогам 2019г  занимает 17 место из 52 в рейтинге районов области.
Экономическое развитие
В 2019 году протяжённость автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, составила 348,78 км при общей протяжённости автомобильных дорог общего пользования местного значения 369,3. Доля таких дорог составляет 94,44% .

Улично-дорожная сеть района составляет 369,3 км, из них 73,3% (или 270,7 км) грунтовые дороги и 8,2% (или 30,3 км) с щебеночным покрытием, асфальтобетон – 61,1 км., ж/б плиты – 7,2 км. 

В 2019 году из консолидированного бюджета района на благоустройство было выделено 34,7 млн.руб., дорожную деятельность – 28,0 млн.руб.
В рамках реализации федерального проекта «Формирование комфортной городской среды» в 2019 году благоустроено три общественных пространства: площадь Труда в г.Урень, парк отдыха в р.п.Арья, центральная площадь в п.Уста. Для комфортного отдыха на данных территориях заасфальтированы пешеходные дорожки, установлены малые архитектурные формы и арт объекты, оборудовано новое освещение, Wi-Fi. Общая сумма затрат составила 11,9 млн.руб. 

За счёт субсидии, выделенной из областного бюджета по государственной программе «Охрана окружающей среды Нижегородской области» в г.Урень обустроено 42 контейнерных площадки, приобретено 124 контейнеров, из которых 42 контейнера для раздельного накопления ТКО, ликвидировано 3 несанкционированные свалки в г.Урень и р.п.Арья. За счёт средств местного бюджета дополнительно приобретено 118 контейнеров на сумму 1,5 млн. руб.

В ходе реализации национального проекта «Безопасные и качественные автомобильные дороги» отремонтированы дороги и участки дорог регионального и межмуниципального значения: подъезд к п.Уста-д.Минеево, Вязовая-Девушкино, Урень-Шарья-Никольск-Котлас, протяжённостью 22,3 км. на сумму 230,9 млн.руб.
Уренский район ежегодно принимает участие в областном конкурсе по благоустройству и в 2019 году был награждён дипломом Правительства Нижегородской области за 3-е место во второй группе участников смотра -  конкурса «Лучшее муниципальное образование Нижегородской области в сфере благоустройства и дорожной деятельности».
13 из 15 муниципальных образований, входящих в состав Уренского муниципального района, в 2019 году приняли участие в реализации проектов по поддержке местных инициатив. 

В рамках 19 проектов в г.Урень на улице Коммунистическая отремонтирован тротуар, протяжённостью 600 пог.м., заасфальтированы участки дорог в с.Б.Карпово, с.Б.Горево, д.Б.Песочное, выполнен ремонт дорог щебнем в г.Урень, р.п.Арья, д.Б.Козляна, д.Девушкино, д.Б.Терсень, п.Обход, д.Б.Арья, д.Бобылёвка. В д.Веденино отремонтирован пешеходный мост через р.Маза. В с.Семёново, д.Красный Октябрь, д.Буренино установлены новые ограждения кладбищ общей протяжённостью 750 пог.м.. Отремонтировано ограждение вокруг памятника ВОВ в с.Б.Красногор, протяжённостью 175 пог.м. В с. Семёново на ул.Юбилейная установлена детская игровая площадка.

Общая сумма реализации проектов составила 13,3 млн.руб., в том числе средства областного бюджета – 7,5 млн. руб., местный бюджет – 4,2 млн.руб., население и спонсоры – 1,6 млн.руб.

За счёт средств муниципальных дорожных фондов были отремонтированы дороги щебнем в п.Уста, д.Б.Арья, д.Веденино, д.Б.Терсень, с.Б.Горево, с.Карпуниха, п.Обход. 

Всего за отчётный период было отремонтировано 4,419 км. дорог местного значения из них: асфальтобетоном – 0,719 км., щебнем – 3,7 км. 

Общая сумма расходов средств муниципальных дорожных фондов на содержание и ремонт дорог составила 18,3 млн.руб., из них: на ремонт дорог – 9,9 млн.руб., зимнее содержание – 6,0 млн.руб, иные мероприятия – 2,4 млн.руб.

С 1 января 2019 года на территории Уренского муниципального района внедрена новая система в сфере обращения с твёрдыми коммунальными отходами.

В районе осуществляют деятельность 657 субъектов малого и среднего  предпринимательства с численностью 1 875 человек, в т.ч.: 147 малых предприятий и 506 предпринимателей  без образования юридического лица.. Доля занятых в малом предпринимательстве в общей численности занятых в экономике района составляет 36,22%.
С целью создания условий для стабильного развития малого и среднего предпринимательства как ресурса развития экономики, создания новых рабочих мест, увеличения доходной части местного бюджета, в районе реализуется муниципальная программа  «Развитие предпринимательства и туризма Уренского муниципального района Нижегородской области на 2019-2021 годы», которая продолжила решение следующих задач:

- совершенствование нормативного правового регулирования в сфере развития малого и среднего предпринимательства;

- осуществление системного подхода к решению проблем излишних административных барьеров на пути развития предпринимательства;

- формирование положительного имиджа малого и среднего предпринимательства;

- обеспечение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к финансово-кредитным ресурсам;

- обеспечение консультационной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства

По итогам работы за 2019 год субъектами малого предпринимательства района отгружено товаров  и оказано услуг на сумму 1 494,3 млн. руб., темп роста в действующих ценах к соответствующему периоду прошлого года  составил 103%.
На малых предприятиях  производство увеличилось на 14,8% и составило 349,5 млн. руб. Основную долю (73,9%) занимают лесоперерабатывающие предприятия, которые в 2019 году увеличили объёмы производства на 18% к уровню 2018 года и отгрузили продукции на 258,4 млн. руб.

Среднемесячная заработная плата работников списочного состава на малых предприятиях составила 15 501,4 руб., темп роста к аналогичному периоду прошлого года составил 104,6%. Самая высокая заработная плата сложилась в организациях отрасли «Транспорт и связь» – 37 072 руб. (темп роста к АППГ – 111,6%), самая низкая в организациях торговли и БОН – 12 864,6 руб. (темп роста к АППГ – 103,9%).
Для выработки совместных решений по дальнейшему развитию малого предпринимательства, администрация сотрудничает с общественной организацией «Союз предпринимателей Уренского района», куда входят более 20 субъектов малого бизнеса. Члены «Союза» вносят большой вклад в дело развития предпринимательства района, активно участвуют в общественной жизни района, оказывают благотворительную помощь. Продолжает работу АНО «Уренский центр развития бизнеса» -  организация, созданная для всесторонней поддержки малого бизнеса, где оказывается полный спектр бухгалтерских, кадровых, офисных услуг.

Мероприятия с субъектами МСП, проведенные в 2019 году:

1) Два семинара с участием представителей Уренского районного лесничества для субъектов МСП, осуществляющих деятельность в сфере переработки древесины, и арендаторов лесных участков.

 2) Семинар  с участием представителей межрайонной ФНС России №13 по Нижегородской области на тему: «Изменение законодательства по применению контрольно-кассовой техники».

3) Совещание с участием представителей Госпожнадзора и прокуратуры Уренского района по соблюдению требований действующего законодательства. 

4) Информационный семинар с участием представителей ФСС по вопросам изменения законодательства.

5) Торжественное  собрание с концертной программой и награждением, посвященное Дню Российского предпринимательства.

6) Совещание с участием представителей Роспотребнадзора по требованиям санитарного законодательства в сфере потребительского рынка. 

7) Семинар «Услуги  АО «Корпорация МСП»: «Бизнес-навигатор МСП». «Финансовая и кредитная поддержка субъектов МСП».

8) Семинары  с участием представителей Торгово-промышленной палаты НО на темы: 

- «Требования к субъектам МСП в сфере обращения с коммунальными отходами. Экологические проверки»; 

- «Маркировка продукции легкой промышленности (одежда), обуви, лекарственных средств, табака, автомобильных шин, фотокамер, духов, шуб в 2019-2020гг.».

9) В рамках национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной  предпринимательской инициативы» Уренский район стал одним из 10 районов-участников  проекта «Фабрика готового бизнеса».  Проект включал в себя образовательный блок и конкурс бизнес-проектов. Образовательные мероприятия проводились бизнес-тренерами  НИУ «Высшая школа экономики». На базе района были проведены тренинги  на следующие темы:

- "Управление персоналом, найм, подбор и расставание. Как построить и мотивировать эффективную команду";

- "Поиск и привлечение инвестиций в свой бизнес"; 

- "Современные методы увеличения продаж в малом и среднем бизнесе. Франшиза как инструмент развития бизнеса".

Всего 86 субъектов МСП, зарегистрированных на территории района, приняли участие в образовательных мероприятиях.  
В 2019 году АНО «Уренский центр развития бизнеса» прошел ежегодную добровольную сертификацию на соответствие Стандарту деятельности центров поддержки предпринимательства Нижегородской области. 

В рамках национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной  предпринимательской инициативы» в декабре 2019 года на базе АНО «Уренский центр развития бизнеса» были открыты два окна центра «Мой бизнес». Главная задача центра – консультирование  субъектов малого  и среднего предпринимательстваэ

Район инвестиционно привлекателен. На его территории имеются  значительные запасы глины для строительной керамики (более 2 млн. куб. м), песка строительного (2-10 млн. куб. м) и торфа (16,2 млн. куб. метров). На границе Уренского и Ветлужского районов находится крупное торфяное месторождение «Большой Мокряй» с запасами торфа свыше 50 млн. куб. метров.
Основное же богатство Уренского района- лес, поэтому издавна здесь занимаются его заготовкой и переработкой. Общая площадь лесов- 139,57 тыс. га, запасы древесины по основным лесообразующим породам, возможным для эксплуатации, спелых и перестойных – 1127,0 тыс. куб. м. В возрастном отношении в Уренском районе преобладают средневозрастные леса (49,3 % покрытой лесом площади).

Следует отметить, что предприятия района продолжают направлять инвестиционные ресурсы на обновление производственных фондов, что является важным фактором для дальнейшего роста объемов производства. 

Всего по итогам 2019 года объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) составил 244,4 млн. руб. (99,3% к уровню 2018г):

Основные направления развития сельскохозяйственного производства Уренского муниципального района в 2019 году были определены:

- государственной программой «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия.», 

- государственной программой «Развитие агропромышленного комплекса Нижегородской области.»,

- муниципальной программой «Развитие агропромышленного комплекса Уренского муниципального района». 

Хозяйства района максимально участвуют во всех программах развития АПК. 

Реализация мероприятий муниципальной программы в 2019 году осуществлялась в соответствии с разработанным планом и принятыми по основным направлениям соглашениями с сельскохозяйственными предприятиями.

Сельское хозяйство традиционно считается одной из ведущих отраслей экономики района. Средняя численность работников в сельскохозяйственных организациях сократилась по сравнению с прошлым годом на 47 человек и составила  440 человек. Среднемесячная заработная плата в сельскохозяйственных предприятиях выше прожиточного минимума и составляет 22095 рубля с ростом 17 % к предыдущему году.
Посевная площадь в сельскохозяйственных организациях и КФХ в 2019 году  составила 22526 га, в т.ч. зерновые 8693 га, кормовые культуры 13833 га.

Валовый сбор зерновых в 2019году ( в весе после доработки) составил 11269 тн., урожайность -13 ц/га.
Заготовлено достаточное количество грубых и сочных  кормов  –    сена 4,6 тыс. тн, сенажа 21,6 тыс. тн, силоса 26,3 тыс. тн, соломы 1,1 тыс. тн.
Хозяйства района проводят активную работу по сортообновлению, так в 2019году было закуплено элитных семян-103тн зерновых, 10,36тн трав и 17,4 тн кукурузы. 

В отрасли животноводства наблюдается снижение поголовья дойного стада крупного рогатого скота. Поголовье КРС на 01.01.2020 г. составило 6675 головы (-299); поголовье коров составило 3276 голов ( -60 гол). 

Несмотря на снижение маточного поголовья, валовое производство молока за 2019 год составило 19123 тн (+1% к уровню 2018г). Надой на 1 фуражную корову по итогам 2019 года составил 5732 кг.( +2% к уровню 2018г). В 2019 году снизилась реализация мяса на 17,6% по сравнению с 2018 годом и составила 629 тн.
В районе работают 5 крестьянских фермерских хозяйства: КФХ Яковлев В.Н., КФХ Вахидов З.В, КФХ Коновалов М.Е., КФХ Филлипова И.А, КФХ Казаков В.Н. которые развивают сельскохозяйственное производство.

Сельхозпредприятиями района в 2019 году приобретено 10 единиц новой техники более чем на 43 млн. руб.  

Хозяйства района максимально участвуют во всех программах развития АПК. Из всех уровней бюджетов за 2019 год  получено 43,9 млн. руб. финансовых поддержек, что на 8,5 % ниже уровня 2018 года.
Номинальная начисленная среднемесячная заработная плата по полному кругу предприятий Уренского муниципального района за 2019 год составила 23 916,2 руб., темп роста к прошлому году (21 112,5 руб.) -113,3%, реальная заработная плата к уровню 2018 года составила 103,4%.  

Среднемесячная заработная плата работающих списочного состава по крупным и средним предприятиям за 2019 год составила 28 974,5 руб., темп роста к 2018 году (26 268,8 руб.) – 110,3%, в том числе по отраслям: 

	Отрасль
	среднемесячная заработная, руб.
	темп роста к соотв. периоду прошлого года, %

	промышленность, в том числе:
	35 907,46
	126,05

	в том числе
	
	

	- обрабатывающие производства
	30 942,73
	106,58

	- пр-во эл.энергии, газа, воды
	48 888,30
	230,07

	сельское, лесное хозяйство, охота
	28 545,72
	102,25

	строительство
	
	

	транспорт и связь
	18 956,21
	101,66

	торговля (опт. и розница)
	23 484,65
	105,56

	гостиницы и рестораны
	20 433,62
	138,64

	операции с недвижимым имуществом
	20 329,56
	102,32

	гос. управление, соцстрахование, безопасность
	36 249,42
	109,24

	образование
	25 449,57
	107,87

	здравоохранение, соцобеспечение
	23 273,23
	105,08

	предоставление прочих услуг
	
	

	из них:
	
	

	- учреждения культуры
	26 888,87
	119,05


Среднемесячная заработная плата работников бюджетной сферы за 2019 год (по отдельным категориям, предусмотренным Указами Президента РФ от 07.05.2012) сложилась следующим образом:

	Категория работников
	2019 год
	2018 год
	темп роста, 

%

	Педагогические работники образовательных учреждений общего образования
	32 047,4
	29 646
	108,1

	Педагогические работники дошкольных образовательных учреждений
	30 695,5
	27 699,5
	118,0

	Педагогические работники учреждений дополнительного образования детей
	32 671,7
	29 955
	109,1

	Врачи и работники медицинских организаций, имеющие высшее медицинское (фармацевтическое) или иное образование, 
	52 708,7
	51 359,3
	102,6

	Средний медицинский (фармацевтический) персонал (персонал, обеспечивающий условия для предоставления медицинских услуг)
	21 727,7
	20 098,4 
	108,1

	Младший медицинский персонал (персонал, обеспечивающий условия для предоставления медицинских услуг)
	28 607,1
	20 098,4
	142,3

	Работники учреждений культуры:

- педагогические работники учреждений дополнительного образования детей

- работники учреждений культуры (клубные работники)
	32 671,7

28 931,8
	29 660,7

26 730,5
	110,2

108,2


Бюджет прожиточного минимума по району за 2019 год составил 10370,9 рублей,  темп роста к 2018 году составил 100,88%. Наибольшую долю в расходах занимают затраты на питание – 46,71% (2018 г. – 46,96 %).

По социально – демографическим группам бюджет прожиточного минимума распределился следующим образом:

- трудоспособное население – 11168,1 рублей, темп роста 101,29%,

- пенсионеры – 8588 рублей, темп роста 101,24%,

- дети – 10464,6  рублей, темп роста 98,42%.

Покупательная способность среднемесячной заработной платы работников списочного состава по району (по крупным и средним предприятиям) в 2019 году составила 2,59 набора прожиточного минимума; темп роста покупательной способности составил 108,8% (в 2018 году покупательная способность составляла 2,38).   
Дошкольное образование
В районе особое внимание уделяется проблемам воспитания, образования, формирования личности молодого поколения. Решение этих задач по силам педагогам высокой квалификации, работающим целеустремленно и непременно творчески. Этому способствует система непрерывного образования педагогических кадров, которым представляются образовательные услуги и создаются условия для повышения квалификации.  По- прежнему, приоритетным направлением деятельности РУО является сохранение сети образовательных учреждений.    На 1 января 2020 года в системе образования района функционирует 13 детских садов. Организована работа 5 дошкольных групп на базе школ района (Б. Терсенская средняя школа, Карповская средняя школа, Минеевская основная школа, Темтовская основная школа, Обходская основная школа - филиал Темтовской основной школы) , 5 филиалов: 3 детских сада (Б. Никитино, Вязовая, Ломы) и 3 школы (Семеновская начальная школа, Б. Арьевская начальная школа, Обходская основная школа). 
    В детских садах района  в 2019 году функционировала  81 группа на  1485 мест. Эти показатели на уровне 2018 года. 

     Процент охвата детей дошкольным образованием составил  66 %. На 01.01.2020 года  очередность в детские сады района детей в возрасте  от 0 до 3 лет составила 302 человека (на 01.01.2019 - 344 чел., на 01.01.2018 -  427 чел.). Очередность в детские сады детей в возрасте  от 3 до 7 лет в районе ликвидирована.

     Прием заявлений и постановка на учет для получения места в детский сад осуществляется во всех детских садах района посредством автоматизированной системы АИС "Комплектование" с доступом через федеральный или региональный портал оказания государственных и муниципальных услуг. 

       В целях обеспечения образовательных потребностей и социализации детей с  ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью детские сады района  посещают 11 детей-инвалидов (0,7 %), 71 ребенок данной категории обучается в школах района, что составляет 2,2 % от общего количества учащихся. 5 детей-инвалидов обучаются дистанционно через Нижегородский ресурсный центр. Вместе с тем, продолжает оставаться актуальной  проблема отсутствия универсальной безбарьерной среды в образовательных организациях  для совместного обучения детей-инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития.  Для её решения необходимо активизировать участие района в реализации мероприятий для обеспечения доступности образовательной среды для инвалидов в рамках государственной программы "Доступная среда".

Общее и дополнительное образование

На 1 января 2020 года в системе образования района функционируют 2 основных школы, 8 средних школ, 4 учреждения дополнительного образования, коррекционная школа-интернат.
    Общая численность работающих в системе образования Уренского района  составляет  1007 человек. Из них 439 – педагогические работники.

      Контингент обучающихся в образовательных организациях района в текущем учебном году – 4814 (2018 год - 4866 человек). Из них: 1599  - воспитанники детских садов (2018 год – 1624 воспитанника),  3215  - учащиеся школ района (2018 год – 3242 учащихся). Это меньше на 52 человека по сравнению с прошлым учебным годом.

   Средний возраст педагогических и руководящих работников образова-тельных организаций составляет 45 лет. Доля педагогов в возрасте до 35 лет - 30 %. Из них удельный вес численности учителей района до 35 лет от общего количества учителей общеобразовательных школ составляет 23 %. 

    121 педагог аттестован на высшую квалификационную категорию (28,1 %), на первую  категорию – 254 педагога (59,1 %). Эти показатели выше среднеобластных на 5,4 %.

   Курсовую подготовку прошли 99,0 % педагогических и руководящих работников района, что выше областного уровня на 6,5 %. 
Во всех школах района обеспечен доступ к широкополосному (высокоскоростному) Интернету, педагогические работники пользуются "Электронным журналом" на платформе Дневник.ру. На пять обучающихся школ района приходится один компьютер, который используется в учебно-воспитательном процессе.   Этот показатель на уровне среднеобластного показателя.

        В рамках национального проекта "Цифровая экономика" и федерального проекта "Цифровая образовательная среда"  Уренская специальная коррекционная школа-интернат, Темтовская основная школа, Б.Арьевская и  Семеновская начальные школы были подключены к высокоскоростному интернету за счет федеральных средств.     

           В 2019 году  в рамках проекта "Успех каждого ребенка" Уренский район в числе 32 муниципалитетов  Нижегородской области  приступил к внедрению системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей.

         С 2019 года запущена государственная программа "Капитальный ремонт образовательных организаций". На условиях софинансирования регионального и муниципального бюджетов осуществлена замена кровли в Уренской средней школе № 2 на сумму более 10 млн. рублей. Проведены ремонтные работы и замена оконных блоков в Уренской средней школе № 1, Уренской средней школе № 2, Арьевской, Устанской и Б.Терсенской средних школах.

          За счет средств федерального бюджета выделен школьный автобус в Арьевскую среднюю школу.
        По итогам государственной итоговой аттестации из 327 выпускников IX классов  получили документ об образовании соответствующего уровня 100 % выпускников, в том числе 18 выпускников (7,3 %) получили аттестат с отличием. Общее число выпускников, сдававших ЕГЭ, составило 111 человек. Награждены медалями "За особые успехи в учении" 22 выпускника XI классов (19,8 % от общего числа одиннадцатиклассников).
Культура
           Сеть учреждений культуры по Уренскому району в 2019 году претерпела изменения. Согласно Постановлению Администрации муниципального района Нижегородской области № 1029 от 19.10.2018  МАУК «Уренский Районный Дом культуры» реорганизован в форме присоединения к МАУК «Уренская централизованная клубная система».  Реорганизация никоим образом не коснулась трудовых отношений работников Уренского РДК и сельских ДК.
 Учреждениями культуры продолжена работа по организации досуга населения.
Так  было проведено 3 063  культурно – массовых мероприятий.

В 2019 году на 81 стало больше участников клубных формирований, что составило 2 781 человек.  
Во исполнение Указа Президента РФ  средняя заработная плата работников учреждений культуры в Уренском районе в 2019 году составила 28 984 руб., работников дополнительного образования (педагогов Уренской ДМШ и Уренской ДХШ) – 32 780 руб. 2019 год был объявлен Президентом РФ «Годом театра».  В целом проведено 185 мероприятий данной направленности.
В 2019 году проведена большая работа по проведению ремонтов в учреждениях культуры района, при этом были задействованы различные финансовые ресурсы. По программе Единой России «Местный дом культуры», призванной обеспечить развитие и совершенствование материально-технического оснащения домов культуры и клубов, построенных в населённых пунктах с населением меньше 50 тысяч жителей, Уренский  РДК провел ремонт и оборудование класса хореографии и гардероба на общую сумму 915 900 рублей. Также в 2019 году заменена крыша  Музейно-выставочного комплекса им.Мамонтова, проведены ремонты в музыкальной и художественной школах. За счет областных и муниципальных средств в Центральной библиотеке появился новый конфернцзал. Большой объем ремонтных работ за счет внебюджетных средств Уренской ЦКС проведен в сельских ДК. Так полностью отремонтированы танцевальный зал и фойе Терсенского СДК.

В целом на проведение ремонтов и приобретение оборудования в 2019 году  учреждениями культуры Уренского района было потрачено 5 602 207 руб., в том числе: из федерального бюджета 779 900 руб., из областного бюджета 1 025 800 руб.; из районного бюджета  901 110руб.; внебюджетные средства 2 895 397 руб.                          

Физическая культура
В настоящее время физическая культура и спорт всё активнее входят в повседневную жизнь людей. Важнейшими задачами являются приобщение жителей Уренского района к физической культуре, пропаганда здорового образа жизни, создание условий для занятий спортом и повышение спортивного мастерства.


     В 2019 году проведено 63 районных мероприятия( на 5 больше, чем в 2018 году ), в которых приняли участие более 6000 человек, а также были проведены 29 межрайонных и 6 областных соревнований ( год назад 28 межрайонных и 6 областных ).
В спортивных секциях по видам спорта занимается 2996 человек, что на 75 человек больше, чем в 2018 году. Физкультурно-оздоровительные занятия посещают 10078 человек. В Уренском и Арьевском Детско-юношеских центрах занимаются 637 человек.
Оздоровительные занятия проводятся для всех возрастных категорий населения, для людей с ограниченными возможностями здоровья. Для пенсионеров организована группа по подготовке к тестированию ВФСК ГТО и участия в Спартакиаде пенсионеров. На базе ФОКа проводится работа по реализации индивидуальной программы реабилитации инвалидов и детей инвалидов. В рамках выполнения подпрограммы «Формирование доступной для инвалидов среды жизнедеятельности в Нижегородской области на 2016-2020 годы» в ФОК приобретен подьемник в бассейн, поручни напольно-настенные.

     В 2019 году Уренские спортсмены принимали участие в соревнованиях различного уровня. Высоких результатов добились воспитаники ФОКа «Спарта».
     По итогам работы за 2019 год Уренский ФОК «Спарта» признан лучшим ФОКом Нижегородской области.
Жилищное строительство и обеспечение граждан жильём
Всего за 2019 год введено 8 429 кв.м. площади всех жилых помещений в жилых домах и нежилых зданиях, что составило 101,8% к уровню прошлого года.  

Проблема обеспечения жильём отдельных категорий граждан, перед которыми государство имеет обязательства по обеспечению жильём в соответствии с законодательством Российской Федерации и Нижегородской области, остается одной из наиболее острых социальных проблем. В связи с этим  Уренский район принимает участие в различных государственных программах.

1. Государственная региональная адресная программа «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда на территории Нижегородской области с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства».

  10.06.2019 г. было заключено соглашение о предоставлении субсидии на реализацию 1 этапа государственной региональной адресной программы «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда на территории Нижегородской области на 2019-2025г.г» утвержденной постановлением Правительства Нижегородской области от 29 марта 2019 г. №168.

      Была проведена работа с гражданами, переселяемыми в рамках 1 этапа программы, подписаны согласия на переселение в новые жилые помещения. 

     Проведены конкурсные процедуры по результатам, которых был заключен муниципальный контракт с ООО «Ассоциация» на проектирование и строительство семнадцати квартирного жилого дома, расположенного по адресу: Нижегородская область, г. Урень, ул. Абрамова, д.88 для последующего предоставления построенных жилых помещений по договорам социального найма (мены) гражданам, переселяемым из аварийного жилищного фонда Уренского муниципального района Нижегородской области.


Также в 2019 году был произведен снос аварийного многоквартирного дома г. Урень, ул. Нагорная, д.9, который был расселены в рамках региональная адресная программа «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда на территории Нижегородской области с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства» в 2013-2017 г.г.
2.   Подпрограмма «Выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем отдельных категорий граждан, установленных законодательством Нижегородской области» государственной программы «Развитие жилищного строительства и государственная поддержка граждан по обеспечению жильем на территории Нижегородской области», утвержденной постановлением Правительства Нижегородской области от 30.04.2014 №302.

В рамках Подпрограммы в 2019 году было предоставлено 24 жилых помещения детям-сиротам:


- Были построены и введены в эксплуатацию 7 трехквартирных домов. 6 домов были построены в г. Урене, на ул. Плодосовхоз, д.6, два дома на ул. Березовой д.5 и д.6, два дома на ул. Кленовой, д.5, д. 15 и один дом на ул. Пролетарской, д.7.

1 дом был построен в р. п. Арьяна ул. Первомайской, д.8.


- 3 квартиры были приобретены на вторичном рынке жилья. 

Общая сумма средств из областного и федерального бюджетов затраченных на реализацию данной программы составила 24 531 262,00 рублей.

3. Подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей в Уренском муниципальном районе» муниципальной программы «Обеспечение населения Уренского муниципального района доступным и комфортным жильем»

Подготовлена заявка на участие в программе на 2020, 2021, 2022 годы по одной семье..

4. Проект по поддержке местных инициатив на территории Нижегородской области:

13 из 15 муниципальных образований, входящих в состав Уренского муниципального района, в 2019 году приняли участие в реализации проектов по поддержке местных инициатив.

В рамках 19 проектов в г.Урень на улице Коммунистическая отремонтирован тротуар, протяжённостью 600 пог.м., заасфальтированы участки дорог в с.Б.Карпово, с.Б.Горево, д.Б.Песочное, выполнен ремонт дорог щебнем в г. Урень, р.п.Арья, д.Б.Козляна, д.Девушкино, д.Б.Терсень, п.Обход, д. Б. Арья, д. Бобылёвка. В д.Веденино отремонтирован пешеходный мост через р. Маза. В с. Семёново, д.Красный Октябрь, д.Буренино установлены новые ограждения кладбищ общей протяжённостью 750 пог.м.. Отремонтировано ограждение вокруг памятника ВОВ в с.Б. Красногор, протяжённостью 175 пог. м. В с. Семёново на ул. Юбилейная установлена детская игровая площадка.

Общая сумма реализации проектов составила 13,3 млн. руб., в том числе средства областного бюджета – 7,5 млн. руб., местный бюджет – 4,2 млн. руб., население и спонсоры – 1,6 млн. руб.

5. Межведомственной комиссией по оценке жилых помещений и принятия решений по признанию помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции, 

- Было проведено 12 заседаний межведомственной комиссии, по результатам которых  были признаны аварийными и подлежащими сносу 3 многоквартирных дома,  2 помещения были признаны непригодными для проживания;

- подлежащих капитальному ремонту – 5 многоквартирный дом и жилых помещений;

- пригодными для проживания были признаны 6 помещений
6. Предоставление муниципальной услуги «Прием заявлений и выдача документов о согласовании переустройства и (или) перепланировки жилых помещений»:

Было проведено 10 заседаний межведомственной комиссии, по результатам которых  было выдано:

- 27 разрешений на перепланировку и (или) переустройство жилых помещений в многоквартирных домах;

- 32 акта приемочной комиссии о завершении перепланировки и переустройства жилого помещения.

7. Предоставление муниципальной услуги «Принятие документов, а также выдача решений о переводе или об отказе в переводе жилого помещения в нежилое или нежилого помещения в жилое помещение»:

- Выдано 1 разрешений на перевод жилого помещения в нежилое помещение;

- Выдано 12 распоряжений о смене назначения здания с «жилого дома» на «многоквартирный дом». 

- Выявлено 6 фактов, самовольно перепланированных и переоборудованных жилых помещений в многоквартирном доме.

8. Предоставление муниципальной услуги «Выдача разрешений на ввод объектов капитального строительства в эксплуатацию, а также уведомлений соответствии (несоответствии) построенных или реконструированных объектов индивидуального жилищного строительства или садового дома требованиям законодательства о градостроительной деятельности»:

Выдано 12 разрешений на ввод объектов капитального строительства в эксплуатацию.

Выдано 82 уведомления о соответствии построенных, реконструированных объектов индивидуального жилищного строительства или садового дома требованиям законодательства о градостроительной деятельности.


В 2019 году было введено в эксплуатацию 94 объекта жилищного строительства, общей площадью 8 877 кв.м. 

Выявлено 2 факта, самовольно построенных (реконструированных) объектов капитального строительства.

9. Предоставление муниципальной услуги «Выдача уведомлений о соответствии (несоответствии) указанных в уведомлениях о планируемых строительстве или реконструкции объектов индивидуального жилищного строительства или садового дома параметров объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома установленным параметрам и допустимости размещения объектов индивидуального жилищного строительства или садового дома на земельных участках:


Выдано 76 уведомлений о соответствии указанных в уведомлениях о планируемых строительстве или реконструкции объектов индивидуального жилищного строительства или садового дома параметров объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома установленным параметрам и допустимости размещения объектов индивидуального жилищного строительства или садового дома на земельных участках

10. Предоставление муниципальной услуги «Выдача разрешений на строительство объектов капитального строительства»:


Выдано 21 разрешение на строительство объектов капитального строительства.

11. Предоставление муниципальной услуги «Подготовка и выдача градостроительного плана земельного участка»:


- Подготовлено и выдано 27 градостроительных планов земельного участка под строительство, реконструкцию объектов капитального строительства
- Проведено 23 заседания градостроительного совета

- Администрацией Уренского муниципального района Нижегородской области 21.02.2019 было заключено соглашение с Департаментом градостроительной деятельности и развития агломерации Нижегородской области об информационном взаимодействии по градостроительной деятельности.

В 2019 году ИСОГД НО внесена информация в разделы: «Схема территориального планирования», «Генеральные планы», «Правила землепользования и застройки», «Правила по благоустройству территории» и «Местные нормативы градостроительного проектирования».


Также занесено 170 дел по застройке территории Уренского муниципального района Нижегородской области

12. Генеральные планы.


На согласование с Департаментом градостроительного развития Нижегородской области отправлен генеральный план муниципального образования г. Урень и генеральный план муниципального образования Ворошиловского сельсовета

         Приняты решения о разработке Генеральных планов муниципальных образований Обходский сельский совет и Минеевский сельский совет.

13. Составлено 78 сметных документаций.

14. Проведены текущие ремонты муниципальных жилых помещений, расположенных по адресам:

- Нижегородская область, Уренский район, город Урень, ул. Кленовая, д. 48, кв. 1;

- Нижегородская область, Уренский район, рабочий поселок Арья, ул. Строителей, д. 9А, кв. 2;

- Нижегородская область, г. Урень, ул. Вокзальная, д.7а.
15.
Комплексное развитие сельских территорий 

Ведутся работы по сбору документов на включение в программу следующих сельских территорий:

Карпунихинский сельский совет, по направлениям:

- «Создание и развитие инфраструктуры на сельских территориях»;

- «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным  жильем сельского населения».

Большеарьевский сельсовет по направлению:

- «Создание и развитие инфраструктуры на сельских территориях».

Устанский сельсовет по направлению:

 -  «Создание и развитие инфраструктуры на сельских территориях».

Большепесочинский сельсовет по направлению:

- «Создание и развитие инфраструктуры на сельских территориях»;

- «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным  жильем сельского населения».

Темтовский сельсовет по направлению:

- «Создание и развитие инфраструктуры на сельских территориях».

Ворошиловский сельсовет по направлению:

- «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным  жильем сельского населения»
Жилищно- коммунальное хозяйство

            Основной задачей деятельности предприятий ЖКХ является повышение уровня и улучшение качества обслуживания жилищно- коммунальными услугами населения района.

В сфере ЖКХ Уренского муниципального района осуществляют деятельность четыре ресурсоснабжающих организаций, две управляющие компании и четыре ТСЖ.

В ходе подготовки к осенне-зимнему сезону 2019-2020 гг. организациями жилищно-коммунального хозяйства планы капитального и текущего ремонта объектов коммунального комплекса Уренского муниципального района выполнены на 100%.

Капитальный ремонт объектов коммунального комплекса выполнен на сумму 18432,739 тыс.руб.: отремонтировано 3,04 км водопроводных сетей, произведен ремонт и заменено 8 задвижек на водопроводных сетях, капитально отремонтировано 0,035 км канализационных сетей, отремонтировано 1,64 км тепловых сетей, заменено 0,57 км наружной тепловой изоляции, 10 котельных (замена 6 котлов и капитальный ремонт 4 котлов), проведены ремонтные работы в 3 очистных сооружениях канализации, 2 КНС, 9 водоразборных скважинах (в т.ч. заменено 9 насосов).

Текущий ремонт объектов коммунального комплекса выполнен на сумму 7310,481 тыс.руб.: произведен ремонт 7 водопроводных колодцев, 10 канализационных колодца, заменено 0,192 км наружной тепловой изоляции, 0,11 км тепловых сетей, произведена ревизия 74 задвижек на тепловых сетях, отремонтировано 7 камер, произведен текущий ремонт в 9 котельных района (отремонтировано 25 котлов), 2 КНС,  отремонтировано 6 насосов на водоразборных скважинах, 3 водоразборных скважины.

Силами теплоснабжающей организации ООО «Гранит» вновь построено 80 п. м. тепловых сетей в г.Урень, ул.Ленина, от д.№87б до д.№89.

В целях улучшения оказываемых услуг в сфере теплоснабжения МБУДО «ДХШ г.Урень» и два многоквартирных по ул.Коммунистическая дд. 1,3  были подключены к модульной газовой котельной.

 С целью привлечения в жилищно-коммунальное хозяйство района частных инвестиций проводилась работа по поиску инвесторов на  заключение концессионного соглашения в отношении объектов инженерной инфраструктуры, находящихся в муниципальной собственности.  В 2019 году заключено концессионное соглашение на объекты теплоснабжения с ООО «Гранит». В 2020 году планируется заключение концессионного соглашения в отношении объектов теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения в р.п.Арья.
В соответствии с краткосрочным планом реализации региональной программы капитального ремонта  общего имущества в многоквартирных домах в 2019 году был завершен  капитальный ремонт многоквартирного дома, расположенных по адресу г.Урень, ул.Плодосовхоз, 16.  Выполнены работы по ремонту системы теплоснабжения, холодного водоснабжения и водоотведения, кровли, фасада на общую сумму  4439,2 тыс.руб. Кроме того, в 2019 году  был выполнен  капитальный  ремонт  кровли  многоквартирных домов в г.Урень по ул.Индустриальная, 2 и ул.Вокзальная,7а  на сумму 12590,7 тыс.руб.

В 2020 году запланирован капитальный ремонт кровли многоквартирного жилого  дома  в г.Урень, ул.Индустриальная, 8, а также капитальный ремонт кровли и инженерной инфраструктуры многоквартирного дома в г.Урень, ул.Вокзальная, 8. 

В рамках реализации  муниципальной программы  «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории Уренского муниципального района Нижегородской области на 2019-2021 годы» в 2019 году жителями многоквартирных домов установлено 82 индивидуальных приборов учета холодного водоснабжения, жителями индивидуальных (частных) домов  установлено 253 индивидуальных прибора учета холодного водоснабжения.
В рамках программы «Поддержка муниципальных инициатив в Уренском муниципальном районе на 2019-2021 годы» вновь построен водопровод протяженностью 600 п.м. по ул.Климовская в г.Урень
Администрацией Уренского муниципального района разработаны  и утверждены в ГБУ «Нижегородсмета» сметы на выполнение работ по разработке проектно-сметной документации для объекта «Реконструкция водопроводной      сети г.Урень Нижегородской области» (1 очередь),  протяженностью 22,72 км на сумму 7 563,28 тыс. рублей.

 Кроме того, за счет собственных средств ООО «Уренское ЖКХ», ООО «Водоканал» и ООО «Коммунсервис» в 2019 году произвели замену 1964 п.м. водопроводных сетей на сумму 1421,92 тыс.руб.
В 2019 году из резервного фонда  правительства НО МУП «Теплосети» было выделено 5,5  млн.руб. для погашения кредиторской задолженности за потребленные ресурсы (газ, электроэнергия).  
По результатам проверки Волжско-Окским  управлением  Ростехнадзора  был подписан акт проверки готовности и выдан  паспорт  готовности Уренского района  к отопительному периоду 2019-2020гг.. 

Организация муниципального управления
Консолидированный бюджет Уренского муниципального района за 2019 год по доходам выполнен в сумме 1007,1 млн. рублей или 92,7% к уточненным плановым назначениям. Поступление собственных налоговых и неналоговых доходов составило 360,8 млн.рублей  или 100,6 % к уровню 2018 года (103,9 % за минусом разовых доходов 2018 года), безвозмездные поступления  получены в сумме 646,3 млн.рублей или 112,2 % к уровню 2018 года.
План министерства финансов по собственным доходам консолидированного бюджета Уренского муниципального района выполнен на 104,0 %, в абсолютном выражении увеличение поступления доходов к плану составило 13,9 млн.рублей.
В бюджет района от продажи и управления имущественными и земельными ресурсами поступило 19,8 миллионов рублей, что на 3,7 млн.рублей выше поступлений прошлого года(16,7).

Расходы консолидированного бюджета в 2019 году составили 983,3 млн. руб. или 89,8 % к плановым назначениям. Профицит бюджета составил – 23,8 млн.рублей.
В 2019 году в консолидированном бюджете Уренского муниципального района были приняты к финансированию 67 муниципальных программ.

Всего расходы на реализацию мероприятий по муниципальным программам Уренского муниципального района составили 877,3 млн. рублей или 90 % к уточненному плану.
Расходы на социальную сферу района составили 695,8 млн. рублей, - это 74,3% от общей суммы расходов и выше аналогичного показателя 2018 года на 9,8%. Увеличение расходов в 2019 году связано с повышением заработной платы отдельных категорий работников муниципальных учреждений по Указам Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года.

Кредиторская задолженность по консолидированному бюджету на 01 января 2020 года составила – 3,9 млн. рублей и уменьшилась на 85,7% по сравнению с этим же периодом 2018 года.
        Постепенно осуществляется переход на «Электронный бюджет». Заключение соглашений на предоставление субсидии за счет средств федерального бюджета в 2019 году осуществлялось через систему «Электронный бюджет» (заключено 5 соглашений).
Энергосбережение и повышение энергетической эффективности
Муниципальная программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории Уренского муниципального района Нижегородской области на 2017-2020 годы» (далее – Программа) утверждена постановлением администрации Уренского муниципального района от 15.06.2017 №462. (С учетом внесения изменений в постановление №144 от 10.02.2020 г.)
Соисполнители Программы - муниципальные учреждения, собственники помещений жилых домов и собственники жилых домов, организации коммунального комплекса.

Основная цель Программы - экономия топливно-энергетических ресурсов в Уренском муниципальном районе, повышение эффективности их использования.

Основными задачами Программы являются:

Снижение объемов потребления энергетических ресурсов бюджетными потребителями;

Переход на определение количества потребленных энергетических ресурсов и воды муниципальными учреждениями и в жилищном фонде приборным способом;

Модернизация и реконструкция объектов коммунальной инфраструктуры;

Снижение потерь в сетях тепло- и водоснабжения;

Внедрение энергосберегающих технологий в организациях коммунального комплекса;

Информационная поддержка и пропаганда энергосбережения и повышения энергетической эффективности в бюджетной сфере и среди населения.

Программа включает в себя три подпрограммы:

Подпрограмма 1. «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальных учреждениях Уренского муниципального района Нижегородской области на 2017-2020 годы»;

Подпрограмма 2. «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в жилищном фонде и системах коммунальной инфраструктуры Уренского муниципального района Нижегородской области на 2017-2020 годы»
Подпрограмма 3. «Расширение и реконструкция систем газоснабжения Уренского муниципального района Нижегородской области»
В рамках программы предприятия жилищно-коммунального комплекса и бюджетные учреждения применяют современные энергосберегающие технологии, автоматику, при проведении ремонтных работ используют современные материалы.

Глава администрации
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