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Пояснительная записка 
к докладу мэра города Арзамаса Нижегородской области 
о достигнутых значениях показателей для 
оценки эффективности деятельности ОМСУ городского округа город Арзамас Нижегородской области за 2020 год
и их планируемых значениях на 3-х летний период

В текстовой части  к докладу мэра города Арзамаса Нижегородской области о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления за 2020 год и планируемых значениях на 2021-2023 годы систематизированы и проанализированы основные параметры социально-экономического развития города, перечислены наиболее значимые мероприятия минувшего года, а также представлено обоснование прогнозных показателей на перспективу до 2023 года.

 Краткое описание городского округа: административно-территориальное положение, структура экономики, основные итоги социально-экономического развития. 

Арзамас отличает выгодное географическое положение. 

Он расположен в южной части Нижегородской области на высоком правом берегу р.Теши, правобережного притока реки Оки. 

Арзамас занимает территорию 41,7 кв. км. Территория города состоит из 15 микрорайонов (внутригородских территориальных единиц), границы которых определяются с учетом экономико-географических и демографических особенностей и исторических традиций города, а также с учетом целостности землепользования.

Численность населения города на 01.01.2021 года составила 103 тысячи 395 человек. 

Город располагает развитой транспортной инфраструктурой.

· 
Имеется крупный железнодорожный узел: две железнодорожные станции Арзамас- I и Арзамас – II   обеспечивают сообщение по направлениям север-юг, запад-восток; автомагистраль  федерального значения P158.

· Расстояние до г. Москва - 400 км,  до областного центра г.Н.Новгород – 108 км,  до международного аэропорта, расположенного в г.Н.Новгород – 120 км. 

Традиционно город Арзамас относится к муниципальным образованиям Нижегородской области с высоким уровнем социально-экономического развития  и по совокупности показателей, характеризующих социально-экономическое развитие, по итогам 2020 года занимает 6 место среди 52 муниципальных районов  и городских округов Нижегородской области.

Структура экономики города характеризуется доминированием промышленного сектора по всем ключевым показателям: объёму отгрузки произведённых товаров, выполненных работ и услуг; инвестициям в основной капитал, прибыли, налогам и сборам, поступающим в бюджеты всех уровней.

На территории г.Арзамаса функционирует 13 крупных и средних промышленных предприятий. На них производят: приборы и системы управления для авиационной и космической промышленности; лечебная медицинская техника, изделия электротехнического назначения, пилотажно-навигационное оборудование летательных аппаратов различных классов, резисторы, машины для городского коммунального хозяйства, бронированную колесную и вездеходную технику, жгуты автопроводов, автокомпоненты, пожарные стволы, счётчики газа, хлебобулочные и кондитерские изделия. 

Несмотря на распространение новой коронавирусной инфекции (введение режима нерабочих дней с 30 марта 2020 года, перехода части предприятий на режим неполного рабочего времени, снижение объемов заказов на ряде крупных предприятий) произошёл рост отгрузки продукции в целом по промышленным предприятиям. Крупными и средними промышленными предприятиями города отгружено продукции на сумму 44 миллиарда 177 миллионов 560 тысяч рублей, что на 13,7% больше уровня 2019 года.

Отгрузка на одного работающего в целом по промышленным предприятиям за 2020 год составила 2 миллиона 866 тысяч 810 рублей на 1 работающего, что на 16% больше 2019 года. 

На промышленных предприятиях города было занято 15410 человек, что на 1,9% или 295 человек меньше чем за 2019 год.

Среднемесячная зарплата работающих на промышленных предприятиях города составила 39901 рубль, что на 3,6 % больше, чем за 2019 год.

Промышленными предприятиями за 2020 год получена прибыль  в сумме 5 миллиардов 587 миллионов 81 тысяча рублей, что на 37,3% больше 2019 года.
В 2020 году на потребительском рынке города отмечаются отрицательные тенденции.  В рамках карантинных мер, связанных с распространением новой коронавирусной инфекции продажа товаров не первой необходимости была приостановлена. Розничные непродовольственные магазины были закрыты, что привело к снижению оборота розничной торговли.

Объём оборота розничной торговли за 2020 год составил 23 млрд. 431 млн. 211 тыс. руб., снижение к соответствующему периоду прошлого года на 3,5% 

На 01 января 2021г. потребительский рынок города насчитывает 1105 предприятий, в том числе: 

587 -  стационарные торговые объекты; 

287 - нестационарные торговые объекты;

1   -  розничный рынок на  67  торговых мест;

2   -  сезонные ярмарки на 1394 торговых места;

160 – предприятия бытового обслуживания населения;

68 - предприятий  общественного питания.  

          Всего за 2020 год открыто 56 новых предприятий потребительского рынка (36 предприятий торговли, 14 предприятий общественного питания, 6 предприятия бытового обслуживания населения) и закрыто 12 предприятий. 
В 2020 году фактическая обеспеченность торговыми площадями в городе Арзамасе составила 1 129,6  кв.м. на 1 000 жителей, при установленном для города нормативе 595 кв. м. на 1000 жителей.                                  

            Состояние и тенденции развития потребительского рынка и услуг свидетельствуют о снижении предпринимательской активности и как следствие - свободные площади в крупных торговых центрах. На снижение предпринимательской активности влияет общее снижение потребительского спроса и активное развитие онлайн-покупок и продвижение товаров и услуг в сети - интернет.

           Структура размещения объектов потребительского рынка и услуг в Арзамасе неоднородна. При большом представительстве на рынке города крупных торговых центров и сетевых предприятий торговли востребованными стали небольшие фирменные магазины от производителей, расположенные в шаговой доступности («Родное море», «Звениговский», «Лысковский мясокобинат», «Павловская курочка»).
I. Экономическое развитие
Дорожное хозяйство и транспорт 
Общая протяженность автомобильных дорог в городе составляет – 208,9 км, в том числе:

- муниципальные дороги – 206 км,

- дороги областного значения – 2,9 км.

В 2020 году проведены работы по ремонту четырех дорог по улицам Калинина, Советская, Станционная и Кирова. На них в рамках реализации программы «Развитие транспортной системы Нижегородской области» было выделено из областного бюджета 119 млн. 974 тыс. рублей. На эти средства полностью заменены полотно, бордюры, дорожные знаки, нанесена термопластиковая разметка. 
Дополнительно  из областного бюджета было выделено ещё 32,4 млн. рублей, что позволило обновить дорожное покрытие на улицах Пландина, Талькова, Куприна, Полевой и переулке Полевом.  Кроме этого за счет средств муниципального дорожного фонда в 2020 году согласно заключенных муниципальных контрактов выполнен ямочный ремонт на сумму 8 млн.611, 5 тыс.рублей  на площади 11320 м2  на 55 улицах.

Также в 2020 году отремонтировано 24 пешеходных тротуара общей площадью 25300 кв. м с установкой бордюрного камня протяжённостью 12,6 км. Работы проводили по программе «Вам решать», проекта «Пешком по Арзамасу», на них было выделено из областного бюджета 25 млн рублей. 

Выполнен капитальный ремонт моста через реку Шамку, проведено  обустройство пешеходных переходов у общеобразовательных учреждений города протяженностью 400 погонных метров на сумму 16,8 млн. рублей.

Установлены 6 автобусных павильонов на улицах Кирова, Калинина,  Советская.

В рамках реализации федерального проект «Комфортная городская среда» выполнен ремонт площади 1 Мая.


Автобусные пассажирские перевозки в городе осуществляет Муниципальное унитарное предприятие  «Арзамасский пассажирский автомобильный транспорт».

МУП «Арзамасский пассажирский автомобильный транспорт» обслуживает пассажирскими перевозками население города Арзамаса на 16 постоянных и 4 сезонных городских маршрутах, протяженностью 181,1 км.

Ежедневно в двух сменном режиме с 5-00 до 23-00 работают до 71 единицы подвижного состава.

МУП эксплуатирует 114 единиц подвижного состава.
Несмотря на тяжелое финансовое положение, связанное в первую очередь, с ограничениями, введенными Указом Губернатора от 13.03.2020г. за №27 " О введении режима повышенной готовности» для отдельной категории граждан на передвижение, предприятие провело ряд работ, направленных на улучшение условий труда и развитие производственной базы предприятия. Приобретены: автобус малого класса Газель NEXT ,работающий на метане, мойка автобусов, стенд для контроля электрооборудования. Произведено частичное асфальтирование территории предприятия, произведен частичный ремонт административного здания (произведена замена внутренних сетей теплоснабжения, заменено 75% заполнений оконных проемов), проведена замена внутрицехового и уличного освещения на энергосберегающее.

Развитие малого и среднего предпринимательства

    Малый бизнес является индикатором развития территории. Малый и средний бизнес играет значительную роль в решении экономических и социальных задач города, он способствует созданию новых рабочих мест, насыщению потребительского рынка товарами и услугами, формированию конкурентной среды, обеспечивает экономическую самостоятельность населения города.

По итогам 2020 года в городе работали 3357 субъектов малого и среднего предпринимательства (10 средних предприятий, 1047 малых предприятий, 2300 индивидуальных предпринимателя). 

Отмена ЕНВД, введение специального налогового режима «Налог на профессиональный доход»,  пандемия коронавируса,  повлияли на снижение числа субъектов малого предпринимательства. 
 Часть индивидуальных предпринимателей зарегистрировалась в качестве самозанятых. На конец 2020 года численность самозанятых составила 873 человека. 

Доля среднесписочной численности работников малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников всех предприятий и организаций составила по итогам 2020 года 16,33 % (2019 год -  16,73%). 
Среднемесячная заработная плата работающих в малом предпринимательстве составила– 24582,2 руб., темп роста – 102,4%.

Отраслевое распределение малых предприятий по видам экономической деятельности характеризуется преобладанием малого и среднего бизнеса в сфере оптовой и розничной торговли, обрабатывающего производства, строительства, услуг. 

В течении 2020 года в рамках карантинных мер, связанных с распространением новой коронавирусной инфекции деятельность некоторых отраслей малого бизнеса была приостановлена. Особенно это коснулось сферы туризма и общественного питания, а также отрасли развлечений и досуга. 

Регулярно велась работа по информированию предпринимателей города о существующих мерах поддержки  на уровне субъекта Нижегородской области.

В рамках исполнения  Указа Губернатора Нижегородской области от 07.04.2020 № 53  «О мерах поддержки организаций и лиц, пострадавших от распространения коронавирусной инфекции (COVID-19)», Постановлением администрации города Арзамаса от 17.04.2020 № 454 создана комиссия по оказанию мер поддержки хозяйствующим субъектам, зарегистрированным на территории городского округа город Арзамас Нижегородской области, пострадавшим от распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19).

Постановлением администрации города Арзамаса от 24.04.2020 № 474 «О мерах поддержки организаций, индивидуальных предпринимателей, граждан, зарегистрированных в качестве налогоплательщиков специального налогового режима «Налог на профессиональный доход», пострадавшим от распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) утверждены:


-  Порядок предоставления субсидий организациям, индивидуальным предпринимателям, пострадавшим от распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19), в целях возмещения части затрат на оплату труда работникам в период действия режима повышенной готовности 


- Порядок предоставления субсидий организациям, индивидуальным предпринимателям, пострадавшим от распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19), в целях возмещения затрат на оплату коммунальных услуг в период действия режима повышенной готовности


-  Порядок предоставления оплаты гражданам, зарегистрированным в качестве налогоплательщиков специального налогового режима «Налог на профессиональный доход» пострадавшим от распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) в период действия режима повышенной готовности.

В 2020 году проведено 14 заседаний комиссий по оказанию финансовой поддержки субъектам малого предпринимательства, пострадавших от распространения новой коронавирусной инфекции на которых рассмотрено 137 заявок, из них 3 отклонены (1 –реализация подакцизных товаров с уволенными работниками; 1 – не относится к СМП; 1 – не соответствует ОКВЭД).

Положительное решение принято по 134 заявкам. 

В результате финансовая поддержка оказана субъектам малого предпринимательства, предоставляющим парикмахерские услуги – 57 заявок; туристическим фирмам – 26 заявок; субъектам сферы общественного питания – 33 заявки; одобрено 11 заявок субъектов малого бизнеса в области спорта, отдыха и развлечений; 7 заявок гостиниц и ресторанов.

Субсидия на возмещение части затрат на оплату труда  – 82  заявки на  общую сумму 5 млн. 288 ты. 124 рубля.

Субсидия на возмещение части затрат на оплату коммунальных услуг  -   40    заявок на общую сумму 1 млн. 648 тыс. 548 рублей.

Рассмотрено 12 заявок на поддержку самозанятых граждан на общую сумму 167 тыс. 310 рублей.

В 2020 году реализовывался пилотный проект по оказанию государственной социальной помощи на основании социального контракта на реализацию мероприятий по осуществлению предпринимательской деятельности  с предпринимателями и самозанятыми гражданами (не имеющих наемных работников), деятельность которых вынужденно приостановлена Указом Губернатора Нижегородской области от 13 марта 2020 г. № 27 «О введении режима повышенной готовности», пострадавших от распространения новой коронавирусной инфекции (COVID​19), работающих на рынке прочих персональных услуг населению, в том числе осуществляющих розничную торговлю непродовольственными товарами, не вошедшими в перечни непродовольственных товаров первой необходимости.

 За 2020 год государственную поддержку на развитие собственного дела получили 145 человек на сумму 35,5 млн. рублей. Это 6,2% от общего количества заключённых социальных контрактов.
В 2020 году 2 предпринимателя города получили займы от АНО «Агентство по развитию системы гарантий и Микрокредитная компания для субъектов малого и среднего предпринимательства Нижегородской области» на общую сумму 2, 8 млн. рублей и 2 поручительства на 21,4 млн. рублей.

Все проекты нормативных правовых актов, затрагивающие вопросы предпринимательской и инвестиционной деятельности проходили процедуру оценки регулирующего воздействия.

 За 2020 год оценка регулирующего воздействия проведена по 16 проектам нормативных правовых актов.

Инфраструктура поддержки развития малого и среднего предпринимательства в городе представлена следующими организациями:

– АНО «Арзамасский Центр развития предпринимательства»  

– Совет по развитию малого и среднего предпринимательства г. Арзамаса.

Основной целью инфраструктуры является комплексное обеспечение потребностей предпринимателей по всем направлениям организации, ведения и расширения собственного бизнеса, в том числе оказание предпринимателям широкого спектра услуг в информационном, обучающем, консультационном, правовом, финансовом, имущественном направлениях.

Основным элементом инфраструктуры поддержки предпринимательства является Автономная некоммерческая организация «Арзамасский Центр развития предпринимательства» (далее – АНО «АЦРП»), созданная в 2003 году.

АНО «АЦРП» организует и проводит «прямые» телефонные линии, семинары, круглые столы по актуальным вопросам ведения бизнеса, вся информация размещается на официальных сайтах администрации города, АНО «АЦРП»  и  в социальных сетях на страницах АНО «АЦРП».

АНО «АЦРП» оказывает услуги в области охраны труда (обучение и проверка знаний по охране труда,  составление трудовых договоров, должностных инструкций и т.д.). Предприниматели Арзамаса  активно пользуются услугами бухгалтерской службы АНО «АЦРП». Самой востребованной услугой является составление и отправка налоговой отчетности через Интернет. Также осуществляется помощь предпринимателям в составлении и отправке отчетности в пенсионный фонд, фонд социального страхования, Росалкогольрегулирование. 

В 2019 году АНО «АЦРП» прошел отбор на право заключения договоров безвозмездного пользования модулем окон центра «Мой бизнес», проводимый между центрами поддержки предпринимательства Нижегородской области. В декабре 2019 года состоялось открытие 2-х окон центра «Мой бизнес», цель которых повышение уровня качества и доступности услуг для субъектов малого и среднего предпринимательства. В окнах «Мой бизнес» оказано 537 консультаций для СМиСП и граждан города.

За 2020 год:

– обучено 104 человека;

– оказано 3254 бухгалтерских услуг;

– проведено 5887 юридических консультаций.

В 2020 году организованы и проведены семинары и круглые столы для субъектов малого и среднего предпринимательства на различные темы: «Социальное предпринимательство - новые возможности», «Налог на профессиональный доход», «Госзакупки 2020», «Как начать свое дело»,  «Изменение в налоговом законодательстве в 2020 году, касающиеся ЕНВД и ПСН. Маркировка товара», «Сетевой бизнес: страх и мифы. Эко -предпринимательство – свободная ниша» с участием представителей Арзамасской городской прокуратуры, Межрайонной ИФНС России №1, ТПП Нижегородской области, общественного помощника уполномоченного по защите прав предпринимателей в Нижегородской области, представителей структурных подразделений администрации города Арзамаса.  

За 2020 год услугами АНО «АЦРП» воспользовались 11 689 субъектов малого и среднего предпринимательства и граждан города Арзамаса (2019 год – 4038).

Развитие малого и среднего предпринимательства в Арзамасе осуществляется в рамках муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства и торговли в городском округе город Арзамас Нижегородской области».

Цель которой - создание и обеспечение благоприятных условий для увеличения роли субъектов малого и среднего предпринимательства в социально-экономическом развитии города Арзамаса.

В рамках программы реализован комплекс мероприятий, по направлениям:

1. Формирование благоприятной внешней среды для развития малого и среднего предпринимательства.

2. Стимулирование социальной ответственности бизнеса.

3. Имущественная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства и организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.

4. Информационное обеспечение субъектов малого и среднего предпринимательства.

5. Консультационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства.
Финансирование мероприятий муниципальной программы осуществлялось за счет средств местного бюджета. 


Общий объем финансирования мероприятий муниципальной программы за 2020 год составил 430 тысяч рублей: 

- Содержание и обеспечение текущей деятельности АНО "АЦРП"-161,0 тыс. руб.

- Организация работы окон центра "Мой бизнес"- 269,0 тыс.руб.

В целях обеспечения информационной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства на официальном сайте администрации города Арзамаса функционирует раздел «Предпринимательство», посвященный вопросам поддержки малого и среднего предпринимательства. 
   
Дальнейшее развитие малого и среднего предпринимательства в городе планируется осуществлять на основе целенаправленной работы по созданию благоприятных условий для развития бизнеса путём оказания комплексной и адресной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства.
Объем инвестиций в основной капитал
(за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя

Важный показатель развития муниципального образования - Объем инвестиций в основной капитал.
За 2020 год объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования по полному кругу организаций составил 3 млрд. 127,8 млн. рублей, что составило 86% к объёму инвестиций 2019 года 
Распределение инвестиций в разрезе отраслей:

- обрабатывающая промышленность – 54,2% (1 млрд. 693,8 млн. руб.);

- строительство – 7,2% (225,8 млн. руб.);

- транспортировка и хранение – 6,0% (188,2 млн. руб.);

-деятельность профессиональная, научная и техническая – 10,7% (335,4 млн. руб.);

-деятельность в области здравоохранения и социальных услуг – 6,9% (215,8 млн. руб.);

- прочие – 15,0% (468,8 млн. руб.).

              Объем инвестиций по субъектам малого предпринимательства -  156,7 млн. руб.

Снижение объема инвестиций в основной капитал произошло по видам экономической деятельности:

- «Транспортировка и хранение» - на 72,1% (в 2019 году была закупка новых автобусов в МУП «Арзамаспассажиравтотранс» 17 автобусов (11 малой вместимости и 6 автобусов КАВЗ большой вместимости);

- «Строительство» - на 56,5%;

- «Обрабатывающая промышленность» - на 18,4%.

Соответственно произошло и снижение объема инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя - 21,7 тыс. рублей, что на 35% меньше, чем в 2019 году (33,4 тыс.руб.). 

В администрации Арзамаса уделяется внимание вопросу привлечения инвестиций в экономику города. 
Постановлением администрации города Арзамаса от 14.02.2020 № 142 утвержден инвестиционный план городского округа город Арзамас до 2024 года, в рамках которого планируется реализация 69 проектов. Инвестиционный план является своеобразной программой действий органов местного самоуправления по комплексному развитию территорий. Новые проекты способны стать новым импульсом для экономического и социального развития города.

Также, по- прежнему, делается ставка на инвестиционные проекты, которые предусматривают комплексное развитие территории города по следующим приоритетным направлениям:

1) жилищное строительство, переход от локальной застройки к комплексному развитию территорий, строительство жилья для переселения граждан из ветхого и аварийного жилищного фонда;

2)  развитие промышленного потенциала округа.

Для активизации инвестиционных процессов подготовлена презентация города с точки зрения инвестиционной привлекательности.  Все необходимая информация для инвестора о свободных «зеленых» площадках   размещена на официальном сайте администрации  города и  сайте Министерства имущественных и земельных отношений  (портал  интерактивная инвестиционная карта Нижегородской области). 

Проблемой в этом направлении является то что, имеющиеся в городе свободные площадки не устраивают инвесторов, как с точки зрения логистики, так и в связи с отсутствием необходимой инженерной инфраструктуры и коммуникаций, при этом потенциальные инвесторы рассчитывают, что необходимая инфраструктура будет подведена на средства городского бюджета.
Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории городского округа

Общая площадь территории городского округа город Арзамас, подлежащая налогообложению в соответствии с действующим законодательством, составляет 2198,4 га. По итогам 2020 года площадь земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, составила 1652,3 га. Таким образом, доля земельных участков, являющихся объектами налогообложения, в общей площади городского округа составляет 75,18%.

Увеличивает долю площади налогооблагаемых земельных участков в общей площади территории городского округа, подлежащей налогообложению, выкуп в собственность земельных участков физическими и юридическими лицами. 

Доходы населения

Материальное благосостояние населения и уровень его социальной защищенности являются важнейшими индикаторами социально-экономического развития города.

Основным источником доходов населения традиционно является оплата труда работающих граждан.

Среднемесячная заработная плата по городу  на крупных и средних предприятиях за 2020 год составила 36960,1 руб. и увеличилась на 6,5 % к 2019 году. 

Среднемесячная заработная плата в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях в 2020 году составила 24 374,7 рублей (в 2019 году -  22991,9 руб.), в 2021 году планируется заработная плата  на уровне 25 959 рублей.
Среднемесячная заработная плата учителей муниципальных общеобразовательных учреждений в 2020 году составила 33 559,04 рубля (в 2019 году -  32 747,15  руб.), в 2021 году ожидается 35 980 рублей.
Среднемесячная заработная плата в муниципальных учреждениях культуры и искусства в 2020 году –   34278,9  рублей, (в 2019 году – 35878,1 руб.). 
Среднемесячная заработная плата в муниципальных учреждениях физической культуры и спорта в 2020 году – 20 673,4 рублей (в 2019 году -  18 722,20  руб.).  

В  прогнозируемую величину среднемесячной номинальной заработной платы  в 2021- 2023 годах заложили индексацию зарплаты в основном в связи с ростом потребительских цен на товары и услуги.

Продолжится работа по оптимизации структуры штатной численности муниципальных учреждений в соответствии с принятыми планами мероприятий («дорожными картами»).
 II. Дошкольное образование
В 2020 году предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного образования, обеспечение присмотра и ухода осуществлялось в  34 муниципальных дошкольных образовательных организациях, имеющих в своем составе группы различной направленности: общеразвивающей, компенсирующей, оздоровительной.

Кроме того, в качестве структурных подразделений функционировали 7 семейных детских садов.

Дошкольные организации посещали 5766 воспитанников в возрасте от 1,5 до 8 лет.  В настоящее время обеспечена 100% доступность дошкольного образования детям  от 3 до 7 лет. Вместе с тем, проблема предоставления мест детям ясельного возраста  до конца не решена. 
  В целях обеспечения доступности дошкольного образования в 2020 году продолжена работа по развитию частного предпринимательства и негосударственного сектора дошкольного образования. Из средств городского бюджета израсходовано на реализацию «Программы предоставления целевых потребительских субсидий (социальных ваучеров) на получение услуг по уходу и присмотру за детьми дошкольного возраста» 279,6 тыс. рублей, на обеспечение деятельности частного детского сада 12 317,9 тыс. рублей, в котором получают дошкольное образование 157 воспитанников.

В рамках Федерального проекта "Содействие занятости женщин - создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет" национального проекта «Демография», с целью обеспечения детей в возрасте до трех лет местами в дошкольные образовательные организации  ведется строительство пристроя на 100 мест к МБДОУ д/с № 34. 

Одновременно в рамках проекта планируется строительство детского сада в 12 микрорайоне на 280 мест. В 2020 году разработана ПСД и получено положительное заключение государственной экспертизы на строительство объекта.

В рамках государственной программы «Капитальный ремонт образовательных организаций Нижегородской области» был произведен капитальный ремонт кровли в детских садах №29, №30, №34 на общую сумму 3 332,6 тыс.руб.

В 2020 году в дошкольных организациях обучались 204 ребенка с ограниченными возможностями здоровья и 88 детей-инвалидов. Для поддержки семейного воспитания, оказания родителям детей дошкольного возраста методической, психолого-педагогической, диагностической помощи на базе МБДОУ д/с № 45, МБДОУ д/с № 47 продолжена работа консультационного пункта.  В 2020 году такой пункт открылся и в МБДОУ д/с № 46. За отчетный период консультационные услуги получили 59 родителей, чьи дети не посещают детские сады по состоянию здоровья.
С целью повышения качества образования, внедрения эффективных форм и методов, информационных и здоровьесберегающих технологий, обеспечения преемственности дошкольного и общего образования, развития творческих способностей детей в 2020 году в 31 дошкольной организации функционировали  45 инновационных площадок, на базе 6 детских садов была организована деятельность методических центров. Продолжена работа стажерской площадки ГБОУ ДПО "Нижегородский институт развития образования" на базе МБДОУ д/с № 30 («Использование ИКТ в образовательном процессе ДОО»).

С целью удовлетворения потребностей граждан в образовании, по запросам родителей в 2020 году платные дополнительные образовательные услуги предоставлялись в 11 детских садах (МБДОУ д/с № 8, 11, 18, 28, 30, 36, 43, 44, 50, 51, 53, на сумму 2076,7 тыс. рублей, из них на укрепление материально-технической базы учреждений направлено 488,3 тыс. рублей.  

    В соответствии с действующим законодательством без взимания родительской платы получали услугу по присмотру и уходу 133 ребенка, 2529 детям была предоставлена 50% льгота по родительской плате.

В 2020 году рост заработной платы работников дошкольных учреждений составил 6% к уровню 2019 года. Средняя заработная плата работников дошкольных образовательных учреждений составила 24374,7 рублей. 

В плановый период до 2022 года продолжится реализация комплекса мероприятий, направленных на ликвидацию очередности   в муниципальные дошкольные образовательные организации,  повышение качества  предоставляемых услуг и повышение эффективности деятельности муниципальных дошкольных образовательных организаций города Арзамаса.

III.  Общее и дополнительное образование
В 2020 году муниципальная система общего образования города Арзамаса включала в себя 15 муниципальных общеобразовательных организаций, реализующих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, в том числе обеспечивающих углубленное изучение отдельных предметов, а также адаптированные образовательные программы для детей с ограниченными возможностями здоровья. Сеть общеобразовательных организаций изменилась в связи с передачей МКОУ «Коррекционная школа № 8» в государственную собственность.   
В отчетном периоде в муниципальных школах города обучалось 10776 учащихся (2019год – 10925  чел.).

Наряду с муниципальными учреждениями в городе функционирует частное общеобразовательное учреждение – Арзамасская православная гимназия, в которой обучалось 480 человек.

Все общеобразовательные организации имеют все виды благоустройства, столовую, библиотеку, актовый и спортивный залы, оборудованы пожарной сигнализацией и дымовыми извещателями. В двух школах (МБОУ СШ № 14, 15) созданы  условия для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

В отчетном периоде в рамках государственной программы «Капитальный ремонт образовательных организаций Нижегородской области» в 2020 году проведен капитальный ремонт кровли МБОУ СШ №58 на сумму 3 718,9 тыс.рублей (в т.ч. средства местного бюджета 205,5 тыс.рублей). Кроме того, в 2020 году МБОУ СШ №58 проведен ремонт системы электроснабжения на сумму 2 326,8 тыс.рублей (в т.ч. средства местного бюджета 116,3тыс.рублей).

В рамках национального проекта «Демография» осуществлена модернизация спортивной пришкольной площадки на территории МБОУ СШ № 15 под размещение физкультурно-оздоровительного комплекса открытого типа на сумму 13 980,6 тыс. рублей. (в т.ч. средства местного бюджета 139,8 тыс.руб.)

В соответствии с Постановлением Правительства Нижегородской области от 08.04.2020 N 277 "О распределении в 2020 году субсидий на реализацию проекта по поддержке местных инициатив" реализованы проект по устройству  баскетбольно-волейбольной площадки для МБОУ СШ №10 на сумму 1 997,1 тыс.рублей и проект по устройству футбольного поля, беговых дорожек и установке спортивных комплексов для МБОУ СШ №16 на сумму 2 837,5 тыс.рублей.

С целью соблюдения конституционного права граждан на получение общего образования департамент образования осуществляет учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, проживающих на территории города Арзамаса. Для осуществления организованного приема граждан в муниципальные общеобразовательные организации постановлением администрации города Арзамаса все муниципальные образовательные организации закреплены за конкретными территориями города Арзамаса.

Вопрос ликвидации второй смены остается для города Арзамаса актуальным. В отчетном периоде 5 (33,3%) общеобразовательных организаций работали в две смены, 1148 (10,7% от общего числа обучающихся) школьников обучаются во вторую смену (2019 год -  1281(11,7%).  
В отчетном периоде во всех школах (за исключением СШ №17) усилилась проблема переполнения классов в связи с увеличением количества первоклассников и недостаточными площадями учебных кабинетов (не выдержан норматив 2,5 кв.м. на 1 человека). В то же время уменьшение количества детей в классах экономически нецелесообразно, а также приведет к увеличению количества учащихся, обучающихся во вторую смену.

Задача ликвидации второй смены постепенно решается. В рамках реализации государственной программы «Создание новых мест в общеобразовательных организациях Нижегородской области в соответствии с прогнозируемой  потребностью и современными условиями обучения на 2016-2025 годы»   построен пристрой на 200 мест к МБОУ СШ № 7 им. А.П. Гайдара 268 143,7 тыс. рублей (в том числе оборудование 46 083,3 тыс. руб.), что позволило ликвидировать вторую смену в данной школе.  

Одновременно в 2020 году выделена субсидия на реализацию технических условий по обеспечению горячим водоснабжением и отоплением здания МБОУ СОШ №7 им. А.П.Гайдара. Для обеспечения теплоснабжения школы после реконструкции, на условиях софинансирования (средства местного бюджета 1%) проложена новая теплотрасса. Общая сумма затрат на техприсоединение составила 5 516,5 тыс. руб. (в т.ч.: основное здание школы 1 524,3 тыс.руб., пристрой на 200 мест 3 992,2 тыс.руб.) 

 Кроме того,   проведен текущий ремонт основного здания МБОУ СШ №7 им А.Гайдара  (установка окон, ремонт актового зала, ремонт сан узлов, замена светильников, и т.д.) на сумму 2419,4 тыс. рублей.  

С целью ликвидации второй смены, на территории города планируется строительство новой школы на ул. 1 мая на 1500 мест.

В 2020 году продолжен постепенный переход на обучение по федеральным государственным образовательным стандартам (далее – ФГОС) основного общего образования. С 1 сентября 2020 года перешли на обучение по ФГОС основного общего образования учащиеся 10 классов общеобразовательных организаций. 

Все учителя, работающие по новым ФГОС прошли курсовую подготовку, классы оснащены необходимым оборудованием, школьные библиотеки имеют достаточное количество учебников и учебных пособий, в том числе и электронных по всем предметам учебного плана.  Информация о внедрении ФГОС размещена на официальных сайтах общеобразовательных школ.

Продолжалась работа по повышению качества осуществления образовательного процесса, связанного с информатизацией образования и активным внедрением ИКТ-технологий.

Все общеобразовательные учреждения имеют доступ к сети "Интернет" и официальные сайты. Во всех школах ведутся электронные дневники и электронные журналы. 

В 2020 году МБОУ СШ № 6, МБОУ СШ № 10, МБОУ СШ № 13, МБОУ СШ № 58 стали победителями федерального проекта «Цифровая образовательная среда» Приоритетного национального проекта "Образование".    Сумма гранта из средств  федерального бюджета составила  по 2 260,0 тыс. руб. на каждое учреждение и направлена на  приобретение техники  (интерактивные панели, имеющие 2 операционные системы Android и Windows, нетбуки-трансформеры, позволяющие работать в клавиатурном и сенсорном режимах, административные ноутбуки, многофункциональные  и зарядные устройства). На средства местного бюджета (849,5 тыс. руб.) в этих учреждениях отремонтированы 6 компьютерных классов   в соответствии с требованиями брэндбука.

Так же в отчетном периоде в рамках федерального проекта «Информационная инфраструктура» национального проекта «Цифровая экономика» четырем общеобразовательным организациям МБОУ СШ № 2,13,14,58 выделены денежные   средства в сумме 2 051,3 тыс. руб. на выполнение работ по обеспечению   информационно-телекоммуникационной инфраструктуры. 

В 2020 году в общеобразовательных организациях обучались 35 детей с ограниченными возможностями здоровья и 113 детей - инвалидов. С целью расширения образовательных возможностей 3 ребенка-инвалида, обучающиеся индивидуально на дому по состоянию здоровья, получали дополнительные образовательные услуги с применением дистанционных образовательных технологий   на базе структурного подразделения ГКОУ НОС(К) Школа-интернат (в 2019 году – 4 чел.).

Аттестат о среднем общем образовании в 2020 году получили все 450   выпускника муниципальных общеобразовательных организаций. 98 выпускников 11 класса получили медаль "За особые успехи в учении" (в 2019 г. – 80 чел.).

В 2020 году десять педагогов общеобразовательных школ города стали победителями конкурсных отборов лучших учителей и обладателями грантов Президента РФ (1 чел.) и Губернатора Нижегородской области (9 чел.).

Среднемесячная заработная плата учителей муниципальных общеобразовательных организаций выросла по сравнению с 2019 годом на 2,5% и составила – 33 559,04 рубля.
Дополнительное образование детей осуществляется в 15 общеобразовательных организациях, 4 организациях дополнительного образования детей, подведомственных департаменту образования администрации города Арзамаса, 3 организациях дополнительного образования, подведомственных департаменту культуры администрации города Арзамаса и 3 учреждениях, подведомственных департаменту по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации города Арзамаса.

С 2020 года изменился подход, к расчету показателя «численность детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях, подведомственных органам управления в сфере образования». 

В соответствии с приказом Минпросвещения РФ от 01.02.2021 № 37 «Об утверждении методик расчета показателей федеральных проектов национального проекта «Образование» при заполнении показателя необходимо руководствоваться системой ЕАИС ДО (Единая автоматизированная информационная система сбора и анализа данных по учреждениям, программам и мероприятиям дополнительного образования, и основным статистическим показателям охвата детей дополнительным образование в субъектах Российской Федерации). Ранее этот показатель формировался из отчета 1-ДО.

 Численность детей в возрасте от 5-18 лет в системе дополнительного образования на базе общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования города составила 87,25% от общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет.

В рамках реализации мероприятий федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» на территории города Арзамаса в 2020 году продолжена работа по внедрению модели персонифицированного финансирования в организациях дополнительного образования на базе пяти организаций (МБУ ДО ЦРТДиЮ им. А. Гайдара, МБУ ДО ЦВР, МБУ ДО ДЮСШ №1, МАОУ ДО ДЮСШ №2, МАУ ФОК).  
В 2020 году данной услугой охвачено 4 401 ребенок (что составляет 30% от численности детей в возрасте от 5 до 18 лет) на сумму 6 621,0 тыс. рублей. 

  Так же в целях реализации мероприятий федерального проекта «Успех каждого ребенка» с 01.09.2020 года на базе МБОУ СШ №14 созданы новые места дополнительного образования детей по системе «Школа полного дня». С целью реализации данного проекта проведен ремонт помещений за счет средств местного бюджета на сумму 673,4 тыс. рублей. Учебные кабинеты оснащены новым оборудованием за счет средств федерального бюджета на сумму 6 291,01 тыс. рублей. Дополнительными образовательными программами были охвачены 1240 детей.

С декабря 2019г на капитальный ремонт была закрыта МАУ ДО ДЮСШ № 2. На основании Постановления администрации города Арзамаса № 1794 от 29.11.2019 «О приостановлении образовательной деятельности МАУ ДО ДЮСШ № 2» занятия с обучающимися организованы на базе МБОУ СШ № 14 и МБОУ «Лицей». В соответствии с Постановлением Правительства Нижегородской области от 27.11.2018 N 800 "Об утверждении Адресной инвестиционной программы Нижегородской области на 2019 - 2021 годы" на проведение капитального ремонта здания МАУ ДО ДЮСШ № 2 выделено 18,0 млн. рублей (в т. ч из средств местного бюджета 0,2 млн. рублей). Израсходовано 15,3 млн. рублей. Завершить работы планируется в 2021году. 

В целях обеспечения выполнения санитарно – противоэпидемиологических мероприятий и предупреждения массового распространения инфекционных заболеваний, в том числе  коронавирусной инфекции COVID-19, образовательными организациями в 2020 году приобретены рециркуляторы, бактерицидные лампы, бесконтактные термометры для измерения to тела, дезинфицирующие средства, индивидуальные средства защиты, проведена дезинфекции зданий. Общая сумма расходов составила 12,13 млн.рублей.

В рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка»  в целях ранней  профессиональной ориентации  в практических мероприятиях  фестиваля профессий «Билет в будущее»  в  формате проб профессиональных компетенций  приняли участие  118 учащихся 6-11 классов, 6384  учащихся приняли участие в онлайн – уроках «Проектория».
С 1 сентября 2020 года в соответствии  с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об  образовании в Российской Федерации», постановлением Правительства Нижегородской области от 26.08.2020 № 729 "О внесении изменений в государственную программу "Развитие образования Нижегородской области"  в школах нашего города организовано бесплатное горячее питание 4 806 обучающихся, получающих начальное общее образование. На эти цели на условиях софинансирования выделена субсидия из средств  федерального и регионального бюджетов в сумме 18 784,2 тыс.руб.,  из средств местного бюджета в сумме 1 414,0 тыс.руб. Таким образом, с 1 сентября 2020года стоимость горячего питания одного обучающегося 1-4 классов составляет 60 рублей 33 копейки. 

Кроме того, бюджету городского округа город Арзамас в 2020 году предоставлена субсидия из областного бюджета на дополнительное финансовое обеспечение мероприятий по организации бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное  общее образование в муниципальных образовательных организациях в сумме 5907,6тысяч рублей.

Данные средства направлены на компенсацию части стоимости расходов, затраченных на нужды пищеблока, в том числе на выплату заработной платы работникам столовой, оплату коммунальных услуг, моющих-чистящих средств. Одновременно из средств субсидии, в рамках выполнения программы производственного контроля и с целью контроля за качеством получаемой продукции проводятся исследования продуктов питания и готовых блюд.
 В 2020 году общеобразовательными организациями на физико – химическую экспертизу были направлены мясные, молочные продукты. Кроме того, проводились лабораторные исследования на наличие нитратов, антибиотиков в овощах, колбасных изделиях, мясных полуфабрикатах. Результаты исследования соответствуют требованиям Технического Регламента Таможенного Союза. В 2021 году продолжится работа по выполнению программы производственного контроля.

Внедрению «бережливых технологий» в работе городской администрации, муниципальных предприятий и учреждений отводится особая роль.  В целях реализации распоряжения Правительства Нижегородской области от 27.02.2018 года № 172-р «О реализации проекта «Эффективное правительство, эффективный муниципалитет», а также в соответствии с  распоряжением администрации города Арзамаса от 20.03.2019г №83-р «О реализации проекта «Бережливый муниципалитет» в администрации города Арзамас в департаменте образования и  муниципальных образовательных организациях реализуются мероприятия по повышению эффективности их деятельности через использование методов и инструментов бережливого производства. В отчетном периоде в 53 образовательных организациях города Арзамаса разработаны 108 проектов, все успешно реализованы. 

В октябре 2020 года департаментом образования проведен муниципальный конкурс лучших практик внедрения бережливых технологий в образовательных организациях города Арзамаса, в котором приняли участие 27 образовательных организаций. Победителями и призерами конкурса стали: в номинации  «Бережливый детский сад» -  МБДОУ д/с № 35, 23, 25 , 18, 50, в номинации «Бережливая школа» - МБОУ СШ № 14,12,15,16, «Лицей», в номинации «Бережливый центр» - МБУДО ЦВР, МБУ ДО ЦРТДиЮ. Работы победителей городского уровня заняли призовые места в региональном конкурсе внедрения бережливых технологий в образовательных организациях Нижегородской области, организованном Министерством образования, науки и молодежной политики Нижегородской области - первые места (МБОУ СШ № 14, МБУ ДО ЦВР) 2 место (МБДОУ д/с № 35).

 В 2020 году образовательные организации приняли участие в конкурсе на предоставление гранта «Серафимовская школа служения» по итогам которого 10 детских садов, 6 школ и 1 учреждение дополнительного образования города признаны победителями (МКДОУ д/с № 3, МБДОУ д/с № 8, 29, 30, 32, 35, 45, 46, 47, 51, МБОУ СШ № 2,14, 17,58, «Лицей», МБУ ДО ЦВР). 
На реализацию проектов бережливого производства образовательными организациями было освоено более 13 млн. рублей.

IV. Культура
Сеть муниципальных  учреждений культуры города Арзамаса  составляет 10   единиц, имеющих статус юридического лица, из них:  8 – бюджетных, 1- автономное,        1- казенное учреждение культуры.
Приоритетные задачи в области развития культуры определены в рамках муниципальной программы «Развитие культуры города Арзамаса Нижегородской области», утвержденной постановлением администрации города Арзамаса от 16.02.2018 г. № 218:

- популяризация профессионального театрального и музыкального искусства и создание условий для развития дополнительного образования сферы культуры;

- сохранение историко-культурного наследия города Арзамаса;

- создание условий для развития культурно-досуговой деятельности и реализации каждым человеком его творческого потенциала;

- создание условий для безопасного пребывания граждан в учреждениях культуры и дополнительного образования сферы культуры;

- повышение эффективного исполнения отдельных муниципальных функций.

Расходы по Программе в 2020 году: за счет бюджета города 210154,2 тыс. руб. или 100 % от запланированных на 2020 год; за счет областного бюджета 1862,2тыс. руб. (100%), за счет федерального бюджета 5300,0 тыс. руб. (100%).

В 2020 году департамент культуры администрации города Арзамаса (далее- Департамент) и муниципальные учреждения культуры осуществляли свою деятельность с учетом ограничений, введенных Указом Губернатора Нижегородской области от 13.03.2020 г. №27 «О режиме повышенной готовности» в целях предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции COVID-19. В сложившейся ситуации предпринимались активные усилия по предоставлению альтернативных услуг. Культурно - досуговые и информационно-просветительские мероприятия были переведены на новый формат проведения (онлайн-офлайн режимы). 
Целевые показатели эффективности деятельности учреждений в сфере библиотечного обслуживания, организации досуга, музейного дела во II и III кв. были скорректированы.

75-летию Великой Победы были также посвящены мероприятия в рамках Всероссийской акции «Ночь музеев -2020» (экскурсии, квесты, документальные фильмы и др.).

В рамках Года памяти и славы в Арзамасских библиотеках прошло 93 мероприятия (2 640 человек) в офлайн-формате.

В ЦГБ им. А.М.Горького издан сборник стихотворений арзамасских поэтов «Победы доблестная дата».

Среди новых форм следует отметить литературно-патриотическую акцию «Письмо в 41-й год» (центральная городская библиотека им. А.М.Горького).

Перейдя весной на удаленную работу, библиотеки смогли успешно провести в онлайн-формате акцию «Библионочь», посвященную 75-летию Победы (17 878 просмотров).

Создатели квеста приняли участие в IV Открытом Всероссийском конкурсе образовательных Web-квестов «Научный поиск» и вошли в число победителей (третье место).

К 75-летию победы в Великой Отечественной войне (1941 -1945гг.) проведена патриотическая Акция «Вспомним...» - населению был представлен цикл театрализованных концертных программ ко Дню Победы, подготовленных департаментом культуры (онлайн, 51 906 просмотров).

В 2020 году муниципальными музеями организован и проведен цикл мероприятий к 75-летию Победы в Великой Отечественной войне (1941 – 1945 гг.).

В рамках проекта «#ЯПОКАЖУ», который подержан Фондом президентских грантов, Центр развития добровольчества совместно с историко-художественным музеем проводили онлайн-экскурсии. Важная особенность онлайн-мероприятий - сопровождение сурдопереводом. В период режима самоизоляции были доступны экскурсии, рассказывающие о периоде Великой Отечественной войны:

· интерактивная площадка «Полевой госпиталь»;

· интерактивное мероприятие «Привал»;

· интерактивная площадка «Эхо войны».

Мероприятия в рамках Всероссийской акции «Ночь музеев -2020» (экскурсии, квесты, документальные фильмы и др.)   были также посвящены 75-летию Победы.

Продолжила работу школа волонтеров-экскурсоводов на базе историко-художественного музея в рамках проекта, который направлен на развитие инклюзивного туризма на территории города Арзамаса.

В городском Доме культуры проведено 158 мероприятие; посещаемость мероприятий – 24592 чел.  В дистанционном формате проведено 465 мероприятий; количество просмотров - 291 690.

Фестиваль «Играй и пой, Арзамасская гармонь!» собрал участников из 16 городов и районов Нижегородской области. Задачи фестиваля – возрождение уникального жанра традиционной игры на гармони, сохранение преемственности поколений, развитие и укрепление творческих связей между исполнителями районов Нижегородской области и соседних регионов.  Приняли участие 50 гармонистов, 10 солистов - рекордное количество исполнителей. В этом году фестиваль стал открытым областным.

Количество клубных формирований и любительских объединений – 43, в которых занимается 752 чел.  Творческие коллективы Дома культуры и исполнители стали победителями и призерами 27 международных, всероссийских, региональных фестивалей и конкурсов.

В парке культуры и отдыха им. А.П.Гайдара действовали 26 аттракционов.  Количество посещений аттракционов в отчетный период - 160,3 тыс. чел.

Проведено 97 культурно-досуговых мероприятий, которые посетило 14000 чел. В комьюнити-центре парка состоялись первые мастер – классы. Работа центра направлена на развитие творческих навыков по декоративно-прикладному искусству.

Архитекторы из 26 городов нашей страны посетили парк и познакомились с проектными решениями благоустройства парка в рамках реализации проекта «Комплексное развитие территории парка культуры и отдыха г. Арзамаса Нижегородской области» (победитель Всероссийского конкурса по созданию комфортной городской среды.), дали положительную оценку реализованной концепции.

МБУК «Арзамасский театр драмы» в 2020 году осуществил показ 87 спектаклей и театрально-концертных постановок, которые посетили 10 052 чел. В дистанционном формате – 123 показа спектаклей из репертуара театра, количество просмотров – 200,0 тысяч.

С 2017 года театр участвует в Федеральном партийном проекте «Театры малых городов России» партии Единая Россия. Участие в данном проекте позволило театру осуществить качественные новые постановки спектаклей, обновить материально-техническую базу.

Проект позволил привлечь молодых режиссеров, художников, балетмейстеров из ведущих театров России. Обновление материально-технической базы дало возможность повысить качественный уровень постановки спектаклей.

В рамках реализации проекта в отчетном году осуществлены постановки спектаклей «Чайка» по пьесе А. Чехова (режиссер-постановщик А. Иванов); и «Трактирщица» по пьесе К. Гольдони.

Театр принял участие в VII Международном театральном фестивале «Смоленский ковчег». По итогам фестиваля спектакль «Антигона» (Ж.Ануй) - победитель в номинации «За лучшее прочтение зарубежной классики».

В связи с ограничения, связанными с коронавирусной инфекцией (CJVID – 19) театр разработал оригинальные проекты в социальных сетях: поэтический марафон «Пока все дома»; рубрика «Диалог со зрителем»; рубрикам «Рисуем театр»; «Сказки на ночь».  К 75-летию Победы был запущен марафон «75# Победа». Актеры театра приняли участие в интернет-акции «Мы живы». Количество просмотров мероприятий театра в дистанционном формате. составило 321,7 тыс.

В соответствии с приказом министерства культуры Нижегородской области от 30.08.2017 №133 «Об утверждении методических рекомендаций органам местного самоуправления Нижегородской области по развитию сети организаций культуры и обеспеченности населения услугами организаций культуры»  для городских округов:

По клубам и учреждениям клубного типа

- Дом культуры (1) с населением от 100 до 500 тыс. чел.

МБУК «Арзамасский городской Дом культуры».

Городской Дом культуры расположен в исторической части города в шаговой доступности от автобусных маршрутов городского кольца. ГДК арендует помещение   у ПАО Арзамасского научно-производственного предприятия  «ТЕМП-АВИА».

В рамках реализации мероприятий паломническо-туристического кластера «Арзамас-Дивеево-Саров» (к 2022 году) планируется строительство  Центра культурного развития (ЦКР), который будет размещен в одном из самых населенных микрорайонов  города Арзамаса. Увеличится количество посадочных мест (500) для зрителей; в спортивном зале (700 кв.м.) продолжат занятия существующие спортивные секции, также планируется проведение культурно-массовых мероприятий.
В 2020 г.  разработана проектно-сметная документация ЦКР. 
По библиотекам

-центральная общедоступная библиотека-1 (на 20 тыс. населения);

-центральная детская библиотека-1 (на 5-7 тыс. детей).

МБУК централизованная библиотечная система

В соответствии с  методическими рекомендациями необходимо 10 библиотек, фактически в Арзамасе действуют 7 библиотек.

Общедоступные библиотеки расположены в разных микрорайонах, в т.ч. в двух удаленных от центра города. В городе Арзамасе имеются две детские библиотеки, в трех филиалах библиотек (№5,6,8) - детские отделения для читателей. 

Следовательно, нет необходимости открытия дополнительно детских библиотек и одной общедоступной. 

Библиотечными работниками успешно осваиваются и внедряются современные технологии. В рамках реализации проекта «Библиотека на удаленке» были представлены разнообразные материалы (6 639) для пользователей на сайте ЦБС и в 11 библиотечных сообществах в социальных сетях «ВКонтакте» и «Одноклассники». Количество посещений сайта ЦБС составило 60 759.

По доступности библиотек для инвалидов:

В настоящее время документы, изданные рельефно-точечным шрифтом Брайля, инвалиды по зрению могут заказать в ЦГБ им. А.М. Горького и получить посредством МБА. Для этого в 2014 году ЦБС г. Арзамаса заключила соглашение о сотрудничестве с ГБУК НО НГОУНБ по библиотечному обслуживанию и ИБО слепых и слабовидящих граждан.

Требуется улучшение материально-технической базы, в том числе ремонт зданий, приобретение оргтехники.

По паркам

-на 30,0 тыс. населения -1 парк.

МАУК «Парк культуры и отдыха им. А.П.Гайдара»

В городе Арзамасе имеется 1 парк, расположенный в центре города, с транспортной доступностью 30-40 минут, в двух удаленных от центра города микрорайонах (№10,№11) расположены два общественных пространства с зонами отдыха (лесопарковый массив).

В парке культуры и отдыха им. А.П.Гайдара действовали 26 аттракционов.  Количество посещений аттракционов в отчетный период - 160,3 тыс. чел.

В отчетном году в рамках проекта «Безопасный парк. Устройство системы видеонаблюдения на территории городского парка культуры и отдыха им. А.П. Гайдара г.Арзамаса», который реализован по программе местных инициатив, установлено 30 видеокамер на обновленной территории.                                

По театрам

-население от 100 до 200 тыс.чел.

МБУК «Арзамасский театр драмы»

Арзамасский театр драмы расположен в исторической части города. Транспортная доступность для жителей города – 4 автобусных маршрута. 

Соответствует   нормам.

Музеи
1- краеведческий,1- тематический.

В городе Арзамасе два муниципальных музея МБУК историко-художественный музей и МБУК-литературно-мемориальный музей А.П.Гайдара расположены в исторической части города в шаговой доступности от автобусных маршрутов городского кольца.

Количество музеев   соответствует нормам для городского округа.

Кинотеатры

1 - на 20 тыс. чел.

В городе Арзамасе имеется частный кинотеатр «Люмен» (3 кинозала); расположен в торгово-развлекательном комплексе.

Работа учреждений культуры в период распространения новой коронавирусной инфекции COVID-19

В 2020 году департамент культуры администрации города Арзамаса (далее- Департамент) и муниципальные учреждения культуры осуществляли свою деятельность с учетом ограничений, введенных Указом Губернатора Нижегородской области от 13.03.2020 г. №27 «О режиме повышенной готовности» в целях предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции COVID-19. Культурно - досуговые и информационно-просветительские мероприятия были переведены на новый формат проведения (онлайн-офлайн режимы). Целевые показатели эффективности деятельности учреждений в сфере библиотечного обслуживания, организации досуга, музейного дела во II и III кв. были скорректированы. 

К положительным результатам работы департамента и муниципальных учреждений культуры в 2020 году нужно отнести:

1. Издание книги «Герои Великой Победы. Ими гордится Арзамас» к 75 победы советского народа в Великой Отечественной войне (1941 -1945 гг.).

2. Начало работ по реализации федерального инвестиционного проекта «Комплексное развитие территории и инфраструктуры малых исторических поселений» (подпроект «Повышение туристической привлекательности г.Арзамаса – стратегический фактор развития».

3. Укрепление материально-технической базы учреждений культуры: проведена замена окон здания центральной городской библиотеки им. А.М. Горького, укреплена стена и проведен косметический ремонт здания детской музыкальной школы №2, разработана смета и получено положительное заключение на капитальный ремонт фасада здания детской музыкальной школы №1 (ул.Кирова,35).

4. МБУК «Арзамасский театр драмы» удостоен Почетного Штандарта Губернатора Нижегородской области за плодотворную деятельность, направленную на развитие культуры и духовно-нравственное возрождение Нижегородской области.

5. Присвоение Почетного звания «народный» фольклорному ансамблю «Берегиня» (Арзамасский ГДК), оркестру народных инструментов (МБУ ДО ДМШ №1 им. М.К.Бутаковой).

Основные направления развития на 2021-2023 годы:

1. Реализация федерального инвестиционного проекта «Комплексное развитие территории и инфраструктуры малых исторических поселений» – подпроект «Повышение туристической привлекательности города Арзамаса – стратегический фактор устойчивого развития».

2. Строительство Центра культурного развития.

3. Укрепление материально-технической базы учреждений культуры и дополнительного образования сферы культуры.

V. Физическая культура и спорт

Работа по обеспечению условий для развития на территории города Арзамаса физической культуры и спорта в 2020 году была направлена на развитие эффективных и доступных форм организации физкультурно – оздоровительной и спортивной работы (в т.ч. и в рамках Указа Губернатора Нижегородской области от 13 марта 2020 г. № 27 "О введении режима повышенной готовности мер") для всех социально – демографических групп населения, увеличение количества жителей, систематически занимающихся физической культурой и спортом, формирование навыков здорового образа жизни, улучшение спортивной материально – технической базы города, развитие спортивного волонтерства.

В городе 239 спортивных сооружений, из них 92 – плоскостных спортивных сооружений, 55 спортивных зала. Единовременная пропускная способность спортсооружений города составила 4906 человек.

Число штатных работников в сфере физической культуры и спорта составляет 312 человек, из них 166 со специальным высшим профессиональным образованием. В отрасли работают 13 молодых специалистов – участников областной программы поддержки молодых специалистов. 

Девять человек в 2020 году прошли профессиональную переподготовку, в рамках проекта "Спорт норма жизни" по различным видам спорта.

Специалистов, впервые приступивших к работе в 2020 году – 15 человек. 

В 2020 году, несмотря на ограничения в проведении учебно-тренировочных, спортивных мероприятий, связанных с распространением коронавирусной инфекции, численность населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом составила 49128 человек. По сравнению с 2019 годом произошло увеличение количества занимающихся на 2454 человека или на 5,3 %. Это составляет 50,5 % от общей численности населения в возрасте от 3 –79 лет, рост к 2019 году 2,38 п.п.
Увеличение численности занимающихся физической культурой и спортом произошло за счет реализации мероприятий в рамках регионального проекта «Спорт – норма жизни» национального проекта «Демография».

В связи с введением на территории Нижегородской области режима повышенной готовности и мер профилактики по недопущению распространения новой коронавирусной инфекции была организована работа по дистанционному формату проведения физкультурно – оздоровительных мероприятий.
Укрепление материально – технической базы спорта подразумевало расширение сети физкультурно – оздоровительных и спортивных сооружений, улучшение их состояния и повышение социальной и экономической эффективности её использования. 

В 2020 году:

- Завершено строительство первой очереди ФОКОТа на территории МБОУ СШ №15;

-Закуплено: трактор МТЗ-82 для функционирования катка на стадионе "Знамя", спортивный инвентарь (коньки, комплект лыж, гантельный ряд, сертифицированные футбольные ворота);

-Заменено освещение в легкоатлетическом манеже и футбольном поле стадиона "Знамя", в бассейне "Темп", на лыжной трассе ФОБ "Снежинка";

В 2020 году ФОБ "Снежинка" приняла участие и победила в конкурсе "Благоустройства общественного пространства", в 2021 году запланирована реконструкция объекта;

Единовременная пропускная способность спортсооружений города составила 4906 человек. (в 2019 году – 4849 человека).

Несмотря на усилия последних лет, направленные на развитие материальной базы физической культуры и спорта, обеспеченность населения объектами спортивной инфраструктуры остается недостаточной:
В настоящий момент в городе имеется:

1. Спортивные залы 
площадью
20 267 м2
57.93% от норматива
2. Бассейны (зеркало воды)

-  772 м2
10.29% от норматива
3. Плоскостных сооружений 
-170 057 м2
87.21% от норматива


На 2020 год было запланировано проведение 180 городских физкультурных и спортивных мероприятий, но в связи с проводимыми мероприятиями по профилактике новой короновирусной инфекцией (COVID-19) в прошедшем году было проведено лишь 60 официальных спортивных мероприятий, в которых приняли участие более 12100 человек (в т.ч. и дистанционно). 
Проведены мероприятия в рамках спартакиад детских садов (1 мероприятие), средних школ (6 мероприятий), клубов по месту жительства (3 мероприятия), образовательных организаций высшего и среднего профессионального образования (2 мероприятия), трудовых коллективов (3 мероприятия), ветеранов спорта (1 мероприятие).

В 2020 году продолжено тестирование ВФСК ГТО для всех групп населения. Проведен большой блок пропагандистских мероприятий, городские и региональные фестивали.

Приняли вновь участие в выполнении нормативов испытаний комплекса ГТО в 2020 году – 731 человек. Знаки различного достоинства в 2020 году получили 331 человек.

Сборная команда города Арзамаса в 2020 году заняла 1 место в "Нижегородском зимнем фестивале ВФСК ГТО среди обучающихся" и 2 место в "Нижегородском зимнем фестивале ВФСК ГТО среди всех категорий населения ". 

Арзамас стал традиционной площадкой для проведения соревнований областного и российского уровней. На спортивной площадке ФОКа «Звёздный» проведены: Первенство России по фехтованию среди юниоров и юниорок до 21 года, Чемпионат и Первенство Нижегородской области по тайскому боксу.

МАУ «ФОК в г.Арзамас Нижегородской области» принял участие в конкурсе «100 лучших товаров России». По итогам участия МАУ «ФОК в г.Арзамас Нижегородской области» завоевало звание лауреата в номинации «Образование дополнительное детей и взрослых».

Подготовку спортивного резерва в городе осуществляют: три спортивные школы, ФОК «Звёздный» и другие учреждения спортивной направленности (с/к «Знамя», МБУ СОК «Импульс», МБУ «Центр физической культуры и спорта», МБУ ДО «Центр развития творчества детей и юношества»).

Сложившаяся структура развития физической культуры и спорта в городе позволяет достигать высоких результатов. Это доказывают наши ведущие спортсмены, вступая на соревнованиях различного ранга.  Сборные команды города Арзамаса являются неоднократными победителями и призёрами чемпионатов Нижегородской области по волейболу и баскетболу среди команд высшей и первой лиги. Женская сборная команда по волейболу – завоевала 1 место в Чемпионате и Первенстве Нижегородской области по волейболу среди женских команд 2019-2020гг. Баскетбольная команда "Газэлектроника" заняла 1 место в "Нижегородской любительской баскетбольной лиге" среди мужских команд. Муниципальные сборные команды по футболу и хоккею – участники чемпионатов Нижегородской области высшей и первой лиги.

Юношеская хоккейная команда "Знамя-Звездный" заняла 2 место - во Всероссийских финальных соревнованиях «Золотая шайба» имени А.В. Тарасова.

Арзамасские спортсмены победители и призёры Чемпионатов и Кубков Мира, Европы, России по фехтованию, легкой атлетике, велоспорту, вольной борьбе, пауэрлифтингу.

В 2021 году и в последующие годы планируется продолжить активную работу по привлечению всех категорий населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом.

VI. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильём

Комплексное развитие муниципальных территорий с повышенным уровнем комфортности проживания граждан является одной из актуальных задач.

Основными вопросами для решения проблемы перехода к устойчивому функционированию и развитию жилищной сферы, обеспечивающими доступность жилья для населения являются:

- Создание условий для развития жилищного сектора и повышения уровня обеспеченности населения жильем.

- Создание условий для проведения существующего жилищного фонда в соответствии со стандартами качества, обеспечивающими комфортные условия проживания.

- Увеличение объемов жилищного строительства.

- Развитие ипотечного кредитования.

- Развитие инженерной и транспортной инфраструктуры

По состоянию на 01.01.2021 года общая площадь жилищного фонда городского округа составила 2650,5 тыс. кв. м.  Общая площадь помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя городского округа   составила  25,56 кв.м.

В отчетном году введено  32666 кв. м жилья (14 индивидуальных жилых домов и 6 многоквартирных жилых домов).
Площадь  введенного жилья в 2020 году, приходящаяся на одного жителя составила 0,32  кв. м.
На данный момент в городе ведется строительство 9-ти многоквартирных домов.      
Для обеспечения планируемых объемов строительства на 2021-2023г.г. необходимо создать условия для формирования рынка доступного жилья за счет:

продолжение реализации федеральных, областных и муниципальных программ по обеспечению жильем работников бюджетной сферы через ипотечное кредитование.

создание условий для увеличения объемов жилищного строительства через упрощение процедур согласования и экспертизы проектной документации;

повышение эффективности функционирования рынка за счет защиты прав граждан.

привлечение инвестиций для всех форм собственности за счет физических и юридических лиц.
Площадь земельных участков, предоставленных для строительства в расчете на 10 тыс. человек населения, - всего, в том числе для жилищного строительства, индивидуального жилищного строительства и комплексного освоения в целях жилищного строительства
В 2020 году, как и в предыдущие периоды, земельные участки предоставлялись для индивидуального жилищного строительства. Это связано с действием Закона Нижегородской области от 23.12.2014 № 197-З «О перераспределении отдельных полномочий между органами местного самоуправления муниципальных образований Нижегородской области и органами государственной власти Нижегородской области», в соответствии с которым распоряжение земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена, расположенными на территории городского округа и предназначенными для строительства зданий, строений (кроме строительства индивидуальных жилых домов), осуществляет Правительство Нижегородской области. 

В 2020 году заключено 2 договора купли-продажи земельных участков для индивидуального жилищного строительства общей площадью 2495 кв. м. 
В рамках реализации закона Нижегородской области № 168-З в 2020 году многодетным семьям для строительства индивидуальных жилых домов предоставлено 4 земельных участка общей площадью 3667 кв. м.
Для строительства многоквартирного жилого дома был предоставлен один земельный участок общей площадью 2622 кв. м.

Общая площадь земельных участков, предоставленных в 2020 году для строительства администрацией города Арзамаса в рамках своих полномочий – 0,88 га.
Площадь земельных участков, предоставленных для строительства, в отношении которых с даты принятия решения о предоставлении земельного участка или подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) не было получено разрешение на ввод в эксплуатацию:
площадь земельных участков, предоставленных для строительства, в отношении которых с даты принятия решения о предоставлении земельного участка или подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) не было получено разрешение на ввод в эксплуатацию для объектов жилищного строительства в 2020г. составила 0,0 м2, по иным объектам капитального строительства – 800м2 (количество земельных участков – 1шт., расположенный по адресу: Нижегородская область, г.Арзамас, ул. Калинина, напротив д. № 68, под строительство здания автомастерской). Застройщик земельного участка не обращался в администрацию г.Арзамаса с заявлением о выдаче разрешения на ввод объекта в эксплуатацию, так как строительство объекта не закончено в связи с отсутствием финансовой возможности.

VII. Жилищно-коммунальное хозяйство

Жилищно-коммунальное хозяйство - одна из основных отраслей экономики города, обеспечивающая население жизненно важными услугами, а промышленность - необходимой инженерной инфраструктурой. 

На территории муниципального образования жилищно-коммунальные услуги оказывают 19 предприятий, из них 18 - частной формы собственности. 

Общая площадь жилищного фонда города Арзамаса по состоянию на 01.01.2021 года составляет 2 679,4 тыс.кв.м., в том числе по многоквартирным домам – 1 879,6 тыс.кв.м. (802 МКД), по 10 общежитиям -30,8 тыс.м2.

Управление 357 многоквартирными домами, общей жилой площадью 1056,5 тыс. м2 осуществляют 9 частных управляющих организаций.

Форму управления ТСЖ, ЖСК, ЖСПК выбрали жители 198 многоквартирных домов, общей жилой площадью 704,6 тыс. м2, из которых 60 многоквартирных домов заключили договор на обслуживание и управление управляющей организацией. 

Специализированный жилой фонд составляют 10 общежитий, управление которыми осуществляет частная организация ООО «Первая городская УК».

247 многоквартирных дома находятся в непосредственном управлении, из которых 191 многоквартирных дома заключили договоры на обслуживание с управляющей организацией.

Функции технического заказчика работ и (или) услуг по капитальному ремонту общего имущества в многоквартирных домах г.Арзамаса, собственники помещений в которых формируют фонды капитального ремонта на счёте регионального оператора, осуществляет НКО «Нижегородский фонд ремонта МКД».

      
В 2020 году была проведена актуализация региональной программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории г.Арзамаса.

В рамках актуализации региональной программы капитального ремонта многоквартирных домов были сформированы и направлены в министерство энергетики, ЖКХ Нижегородской области изменения в Программу по включению вновь построенных МКД и исключению домов, признанных аварийными и подлежащими сносу, расположенных на территории города Арзамас.

В рамках реализации региональной программы актуализирован и утвержден краткосрочный план реализации региональной программы по проведению капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории Нижегородской области, в отношении многоквартирных домов городского округа город Арзамас на 2014-2016 годы.

План включил в себя 20 многоквартирных дома, в том числе на 2016 год – 20 дома общей площадью 36 837,6 м2, с количеством работ и услуг, подлежащих выполнению при проведении работ по капитальному ремонту общего имущества, 97 шт. (58шт. – работ и 39шт. проектно-сметная документация и строительный контроль) на общую сумму 58 332 ,5тыс. руб.

В рамках реализации региональной программы актуализирован и утвержден краткосрочный план реализации региональной программы по проведению капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории Нижегородской области, в отношении многоквартирных домов городского округа город Арзамас на 2017-2019 годы.

План включил в себя 57 многоквартирных домов общей площадью 213 661,7 кв.м. с количеством работ и услуг, подлежащих выполнению при проведении работ по капитальному ремонту общего имущества, 104 шт. (68 шт. – работ и 104 шт. проектно-сметная документация и строительный контроль) на общую сумму 60 560,7 тыс. руб., в том числе на 2017 год – 44 дома общей площадью 154,9 тыс. м2 на общую сумму 37 523,1 тыс. руб., на 2018 год – 12 домов общей площадью 51,3 тыс. м2 на общую сумму 20 055,1 тыс. руб., на 2019 год – 1 дом общей площадью 7,4 тыс. м2 на общую сумму 2982,6 тыс. руб.

В рамках реализации региональной программы сформирован и утвержден краткосрочный план реализации региональной программы по проведению капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории Нижегородской области, в отношении многоквартирных домов городского округа город Арзамас на 2020-2022 годы.

План включил в себя 65 многоквартирных домов общей площадью 155, 5 тыс. кв.м. с количеством работ и услуг, подлежащих выполнению при проведении работ по капитальному ремонту общего имущества, 334 шт. (228 шт. – работ и 106 шт. проектно-сметная документация и строительный контроль) на общую сумму 450 393,6 тыс. руб., в том числе на 2020 год – 5 домов общей площадью 15,9 тыс. м2 на общую сумму 16 300,8 тыс. руб., на 2021 год – 26 домов общей площадью 68,9 тыс. м2 на общую сумму 97 945,7 тыс. руб., на 2022 год – 34 дома общей площадью 70,7 тыс. м2 на общую сумму 336 147,1 тыс. руб.

В 2020 году на проведение капитального ремонта в многоквартирных домах города средств местного бюджета не выделялось.
В городе Арзамасе действует 46 котельных, в том числе 1 угольная котельная. 

  Доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет

В 2020 году доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет составила – 73,48%, увеличение по сравнению с 2019 годом 0,57 п.п.

В 2020 году количество земельных участков, с расположенными на них многоквартирными жилыми домами, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет составило - 773. 

Формирование границ земельных участков под многоквартирными домами и постановка их на государственный кадастровый учет осуществлялись исключительно в соответствии с утвержденными проектами межевания территорий.
В 2021 году планируется проведение комплексных кадастровых работ на территории города Арзамаса, что позволит увеличить количество земельных участков под МКД, поставленных на государственный кадастровый учет.
 Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году, в общей численности населения, состоящего на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях в 2020 году составила  2,65%. 
Город Арзамас активно участвует в реализации федеральных, областных и городских жилищных программ, направленных на улучшение жилищных условий граждан, состоящих на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях.

 В 2020 году  город участвовал в  реализации подпрограмм  в рамках государственной программы «Развитие жилищного строительства и государственная поддержка граждан по обеспечению жильем на территории Нижегородской области», утвержденной  постановлением Правительства Нижегородской области от 30.04.2014 г. № 302,   таких  как   «Обеспечение жильем молодых семей в Нижегородской области», «Ипотечное жилищное кредитование населения Нижегородской области», «Выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем отдельных категорий, установленных законодательством Нижегородской области». 

В рамках мероприятий   региональной адресной программы «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда на территории Нижегородской области  на 2019-2025 годы», утвержденной постановлением Правительства Нижегородской области от 29.03.2019 г. №168 построен 30-квартирный жилой дом, расположенный по адресу: Нижегородская область, город Арзамас, микрорайон Южный, дом 7, построенные жилые помещения предоставлены  по договорам социального найма (мены) гражданам, переселяемым из аварийного жилищного фонда в 1 этапе программы. Планировалось расселение 32 квартир из аварийных домов по адресам: г. Арзамас, ул. Лесная, д. 203, ул. Казанская, д. 1Б, завершено расселение 29 квартир. В рамках 2 этапа программы планировалось расселить 26 жилых помещений из аварийных домов, расположенных по адресам: г. Арзамас, ул. Красноармейская, д. 1, ул. Красноармейская, д. 6, ул. Казанская, д. 220, завершено расселение 16 квартир в аварийных домах.

В рамках реализации  подпрограммы «Обеспечение  жильем молодых семей в городе Арзамасе»  в 2020 году социальную выплату на приобретение и строительство жилья получила  одна молодая семья,  которая является  многодетной; 1 семье вручена  дополнительная социальная выплата при рождении ребенка, обеспечены жилыми помещениями 14 детей-сирот; согласно Закону Нижегородской области  «О формах и порядке предоставления мер социальной поддержки по обеспечению жильем отдельных категорий граждан в Нижегородской области» в отчетном году обеспечены  социальными выплатами на приобретение жилья из федерального бюджета 25  граждан, среди которых инвалиды, семьи, имеющие детей-инвалидов, и ветераны боевых действий, 1 семье, утратившей жилое помещение в результате пожара, предоставлено жилое помещение по договору социального найма, приобретенное за счет средств областного и городского бюджета. 


   VIII. Организация муниципального управления

Основными задачами администрации города Арзамаса в рамках реализации бюджетной и налоговой политики были и остаются:

1. Реализация единой финансовой, бюджетной и налоговой политики на территории города Арзамаса.

2. Соблюдение общих принципов функционирования бюджетной системы города Арзамаса, организации бюджетного процесса на территории города Арзамаса.

3. Разработка проекта бюджета города Арзамаса и обеспечение его выполнения в установленном порядке;

4. Концентрация финансовых ресурсов на приоритетных направлениях развития города Арзамаса, реализуемых национальных проектов, государственных и муниципальных программах.

5. Сохранение и развитие налогового потенциала городского округа город Арзамас.

6. Обеспечение сбалансированности и долгосрочной устойчивости бюджета городского округа город Арзамас.

За 2020 год в бюджет города Арзамаса поступило доходов в сумме 3 млрд.194,8 млн. рублей, общее исполнение составило 99,6%. Доходы бюджета увеличились на 7,5 % к уровню 2019 года.

Налоговые и неналоговые доходы поступили в размере 833 995,9 тыс. рублей (что выше уровня 2019 года на 58,8 млн. рублей), или 26,1% от общего объема доходов, поступивших в бюджет города. Исполнение по собственным доходам к плану составило 101,2%.

Налоговые доходы составили 714 766,2 тыс. рублей, что выше показателя 2019 года на 10,9% или на 70,3 млн. рублей. Одним из показателей увеличения доходов является зачисление в доход бюджета налога, взимаемого в связи с применением упрощенной системы налогообложения в размере 20% .

Наибольший удельный вес в налоговых доходах занимают:

· налог на доходы физических лиц – 464 346,9 тыс. рублей (64,9%);

· налоги на совокупный доход – 101 302,5 тыс. рублей (14,2%);

· налог на имущество – 116 406,8 тыс. рублей (16,3%).

Неналоговые доходы поступили в бюджет в объеме 119 229,7 тыс. рублей, что составляет 91,2% к уровню прошлого года. Снижение доходов произошло в основном за счет снижения поступлений от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности и связано с низкой востребованностью объектов муниципальной собственности при его реализации и его низкой ликвидностью.

Бюджет по расходам за 2020 год выполнен в сумме 3 млрд. 133,6 млн. рублей, превышая расходы прошлого года на 163 662,2 тыс. рублей. 

Бюджет города Арзамаса является социально ориентированным. Более 70% расходов бюджета города направлено на исполнение обязательств в сфере образования, дорожного и жилищно-коммунального хозяйства, культуры, социального обеспечения, физической культуры и спорта.

Наибольший удельный вес в общем объеме расходов 2020 года занимали расходы на:

· образование – 57,6% – 1 805 501,3 тыс. рублей,

· ЖКХ и дорожное хозяйство – 20,3 % – 637 592,6 тыс. рублей,

· общегосударственные вопросы – 6,7 % – 207 756,8 тыс. рублей,

·  культуру – 4,9 % – 152 793,2 тыс. рублей,

·  физическую культуру и спорт – 2,8 % – 88 229,2 тыс. рублей.

В 2020 году на территории города Арзамаса началась реализация мероприятий по развитию паломническо-туристического кластера "Арзамас-Дивеево-Саров", в рамках которого осуществлено благоустройство общественного пространства – Дендрарий с общим объемом финансирования 28,0 млн. рублей.

В дальнейшем работа администрации города Арзамаса в области бюджетной политики будет направлена на снижение уровня муниципального долга, обеспечение устойчивого функционирования бюджетной системы города Арзамаса и исполнения принятых денежных обязательств бюджетом города Арзамаса. 

 Доля основных фондов организаций муниципальной формы собственности, находящихся в стадии банкротства, в основных фондах организаций муниципальной формы собственности (на конец года, по полной учетной стоимости)
        В 2020 году в отношении муниципальных организаций процедуры банкротства отсутствовали.

Наличие в городском округе утвержденного
генерального плана городского округа
Генеральный план г.Арзамаса утвержден решением Арзамасской городской Думы от 25.08.2006г. № 98 «Об утверждении генерального плана г.Арзамаса».

В связи с изменением и утверждением новой городской черты, межеванием полосы отвода железной дороги, отводом новых земельных участков были внесены изменения в генеральный план. Внесение изменений в генеральный план утверждены решением Арзамасской городской Думы от 18.12.2008г. №116.

В целях обеспечения устойчивого развития территории городского округа город Арзамас постановлением Правительства Нижегородской области от 29.11.2018г. № 813 утверждены изменения в Генеральный план. 

IX. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности

В городе проводится работа по энергосбережению и повышению энергетической эффективности как в бюджетных организациях, так  на территории городского округа в целом. В течение года постоянно осуществлялся контроль  использования лимитов бюджетных организаций на электроэнергию, теплоэнергию, природный газ.    

Своевременно разработаны и согласованы  в министерствах Нижегородской области лимиты потребности в финансовых средствах на топливно-энергетические ресурсы для бюджетных потребителей на 2021 год. 

В городском округе город Арзамас реализуется муниципальная программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории города Арзамаса» (далее - Программа) утверждена постановлением администрации города Арзамаса от 18.12.2017 № 1919. 
В 2020 году муниципальные учреждения в рамках Программы провели мероприятия в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности на сумму 2 549,99 тыс.руб. В основном, средства были направлены на технические мероприятия по энергосбережению и повышению энергетической эффективности в муниципальных учреждениях и установку индивидуальных (общедомовых) приборов учета в муниципальном жилищном фонде.
В настоящее время, основной проблемой при реализации мероприятий в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности является невысокий уровень финансирования бюджетной сферы, а также отсутствие механизма привлечения внебюджетных средств муниципальными учреждениями. 

Работу по повышению энергоэффективности в жилом фонде проводят управляющие компании. За 2020 год были выполнены мероприятия: ремонт кровли, утепление фасадов домов, проводили ремонт инженерных сетей, устанавливали энергосберегающие светильники, устанавливали пластиковые окна в подъездах, заменяли трубы с арматурой и утепляли, устанавливали общедомовые приборы учета тепловой энергии и электрической энергии.

Ежеквартально проводится учет потребляемых энергетических ресурсов, муниципальными учреждениями и предприятиями.
В соответствии с требованиями действующего законодательства регулярно проводился мониторинг роста платы граждан за жилье и коммунальные услуги, а также мониторинг выполнения программ энергосбережения и повышения энергетической эффективности.

Результаты независимой оценки качества условий оказания услуг муниципальными организациями в сферах культуры, охраны здоровья, образования, социального обслуживания и иными организациями, расположенными на территориях соответствующих муниципальных образований и оказывающими услуги в указанных сферах за счет бюджетных ассигнований бюджетов муниципальных образований (по данным официального сайта для размещения информации о государственных и муниципальных учреждениях в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет")
В соответствии с Федеральным законом от 05.12.2017 № 392-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам совершенствования проведения независимой оценки качества условий оказания услуг организациями в сфере культуры, охраны здоровья, образования, социального обслуживания и федеральными учреждениями медико-социальной экспертизы» независимая оценка качества условий оказания услуг учреждениями культуры проводится не чаще одного раза в год и не реже одного раза в три года в отношении одной и той же организации.

Независимая оценка качества условий осуществления образовательной деятельности организациями проводится в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Министерства образования и науки РФ от 05.12.2014 № 1547 «Об утверждении показателей, характеризующих общие критерии оценки качества образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность», 
В городе Арзамасе принято Постановление администрации г. Арзамаса от 03.10.2013 г. №1906 «О независимой оценке качества работы организаций, оказывающих услуги на территории города Арзамаса Нижегородской области».

В 2020 году по результатам независимой оценки качество условий оказания услуг образования составило 84,5 балла.

Независимая оценка качества условий  оказания услуг муниципальными учреждениями культуры проводится в соответствии с приказом департамента культуры администрации города Арзамаса от 23.05.2017 г. №31 «О проведении независимой оценки качества оказания услуг учреждениями культуры, подведомственными департаменту».
В 2020 году по результатам независимой оценки качество условий оказания услуг учреждениями культуры составило 81,2 балла.

Мэр города Арзамаса







    А.А. Щелоков

