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Пояснительная записка 
к докладу мэра города Арзамаса Нижегородской области 
о достигнутых значениях показателей для 
оценки эффективности деятельности ОМСУ городского округа город Арзамас Нижегородской области за 2019 год
и их планируемых значениях на 3-х летний период

В текстовой части  к докладу мэра города Арзамаса Нижегородской области о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления за 2019 год и планируемых значениях на 2020-2022 годы систематизированы и проанализированы основные параметры социально-экономического развития города, перечислены наиболее значимые мероприятия минувшего года, а также представлено обоснование прогнозных показателей на перспективу до 2022 года.

 Краткое описание городского округа: административно-территориальное положение, структура экономики, основные итоги социально-экономического развития. 

Арзамас отличает выгодное географическое положение. 

Он расположен в южной части Нижегородской области на высоком правом берегу р.Теши, правобережного притока реки Оки. 

Арзамас занимает территорию 41,7 кв. км. Территория города состоит из 15 микрорайонов (внутригородских территориальных единиц), границы которых определяются с учетом экономико-географических и демографических особенностей и исторических традиций города, а также с учетом целостности землепользования.

Численность населения города на 01.01.2020 года составила 103 тысячи 987 человек. 

Город располагает развитой транспортной инфраструктурой.

· 
Имеется крупный железнодорожный узел: две железнодорожные станции Арзамас- I и Арзамас – II   обеспечивают сообщение по направлениям север-юг, запад-восток; автомагистраль  федерального значения P158.

· Расстояние до г. Москва - 400 км,  до областного центра г.Н.Новгород – 108 км,  до международного аэропорта, расположенного в г.Н.Новгород – 120 км. 

Традиционно город Арзамас относится к муниципальным образованиям Нижегородской области с высоким уровнем социально-экономического развития  и по совокупности показателей, характеризующих социально-экономическое развитие, по итогам 2019 года занимает 8 место среди 52 муниципальных районов  и городских округов Нижегородской области.

Структура экономики города характеризуется доминированием промышленного сектора по всем ключевым показателям: объёму отгрузки произведённых товаров, выполненных работ и услуг; инвестициям в основной капитал, прибыли, налогам и сборам, поступающим в бюджеты всех уровней.

Развитию экономического потенциала города, во многом, способствовала  успешная реализация Программы развития производительных сил городского округа г.Арзамас Нижегородской области.

На территории г.Арзамаса функционирует 14 крупных и средних промышленных предприятий. На них производят: изделия приборостроения и электронной промышленности, машины для городского коммунального хозяйства, бронированную колесную и вездеходную технику, автопровода и запасные части для автомобилей, хлебобулочные изделия, широкий ассортимент товаров бытового назначения. 

Крупными и средними промышленными предприятиями города отгружено продукции на 47 млрд. 535 млн. 19 тыс. рублей, что на 3,7% больше уровня 2018 года.

Отгрузка на одного работающего по промышленным предприятиям за 2019 год составила 2 млн. 590 тыс. рублей на 1 работающего, что на 6% больше 2018 года. 

В 2019 году на промышленных предприятиях города было занято 15705 человек, что на 2,7% или 364 человека меньше чем за 2018 год.

Среднемесячная зарплата работающих на промышленных предприятиях города составила 38518,6 рубля, что на 7,2 % больше, чем за 2018 год.

Динамично развивается потребительский рынок.          

Объём оборота розничной торговли за 2019 год составил 25 млрд. 446 млн.руб., темп роста по сравнению с прошлым годом составил -106,2%. 


         В 2019 году фактическая обеспеченность торговыми площадями в городе Арзамасе составляла 1129,6  кв.м. на 1 000 жителей, при установленном для города нормативе 595кв. м. на 1000 жителей.

На 01 января 2020г. потребительский рынок города насчитывает 1255 предприятий, в том числе:   

274 – нестационарные торговые объекты;

1   -  розничный рынок на  67  торговых мест;

2   -  сезонные ярмарки на 1394 торговых места;

78 - предприятий  общественного питания на 3407 посадочных мест.                                           

Состояние и тенденции развития потребительского рынка и услуг свидетельствуют о снижении предпринимательской активности и как следствие - свободные площади в крупных торговых центрах. На снижение предпринимательской активности влияет общее снижение потребительского спроса и активное развитие онлайн-покупок и продвижение товаров и услуг в сети- интернет.

Структура размещения объектов потребительского рынка и услуг в Арзамасе неоднородна. При большом представительстве на рынке города крупных торговых центров и сетевых предприятий торговли востребованными стали небольшие фирменные магазины от производителей, расположенные в шаговой доступности («Родное море», «Звениговский», «Лысковский мясокомбинат», «Павловская курочка»).           

I. Экономическое развитие
Дорожное хозяйство и транспорт 
Общая протяженность автомобильных дорог в городе составляет – 208,1 км, в том числе:

- муниципальные дороги – 205,2 км,

- дороги областного значения – 2,9 км.

На 2019 год в соответствии с государственной программой Нижегородской области «Развитие транспортной системы» г. Арзамасу из средств областного бюджета выделено 54 532,18 тыс. руб., средства городского бюджета составили 551,32 тыс. руб., общая стоимость работ по ремонту улично - дорожной сети составила 55 083,44 тыс. руб.

На 15 автодорогах, площадью 71077 м2, выполнены работы по ремонту асфальтобетонного покрытия, а именно:

- ул.5 Линия мкр. Кирилловский на сумму – 1 986,80 тыс. руб., общей площадью- 2 200 м2;

- ул. Болотникова на сумму – 1 772,18 тыс. руб., общей площадью -2 100 м2;

- ул.7 Линия мкр. Кирилловский на сумму – 2 211,53 тыс. руб., общей площадью- 2 650 м2;

- ул. Прогонная (от ул. Болотникова до ул. Солнечная) на сумму- 800,62 тыс. руб., общей площадью-973 м2;

- ул. Прогонная (от ул. Володарского до ул. Солнечная) на сумму- 3 799,15 тыс. руб., общей площадью- 3922 м2;

- ул. Л. Толстого (участок от ул. Чехова до ул. Семашко, участок от ул. Семашко до ул. Молокозаводская, участок от ул. Молокозаводская до ул. Ведерникова) на сумму-6 134,07 тыс. руб., общей площадью-7 428 м2;

- п. Высокая гора  на сумму- 4 489,17 тыс. руб., общей площадью-5 569 м2;

- ул. Ведерникова (от ул. Л.Толстого до ул. Станционная) на сумму-4 128,53 тыс. руб., общей площадью-5 231 м2;

- в 11 мкр. на сумму-12 956,28 тыс. руб., общей площадью-18 495 м2;

- ул. 1 Мая (от ул. Советская до ул. Куликова)  на сумму - 3 368,02 тыс. руб., общей площадью-4 040 м2;

- ул. Октябрьская (от ул. Космонавтов до ул. Симбирская) на сумму – 3 093,48 тыс. руб., общей площадью-3 913 м2;

- ул. 9 Мая (подъездной путь к жилищному комплексу «Стрижи» на сумму – 1 158,26 тыс. руб., общей площадью-1 267 м2;

- ул. Симбирская (от ул. Октябрьская до ул. Ленина) на сумму – 1 114,22 тыс. руб., общей площадью-1 660 м2;

- ул. Березина (от ул. Угодникова до ул. Володарского) на сумму – 3 816,47 тыс. руб., общей площадью-4 629 м2;

- ул. Нижегородская (от ул. Мира до ул. 50 лет ВЛКСМ) на сумму –4  254,66 тыс. руб., общей площадью - 7 000 м2;

По программе поддержки местных инициатив были выполнены работы:

ремонт асфальтобетонного покрытия автодороги на ул. 13-й микрорайон общей площадью – 920 м2, на сумму – 777,81 тыс. руб.

За счет субвенций муниципального дорожного фонда был выполнен  ямочный ремонт на улицах города   общей площадью – 13 491,44 м2 на сумму- 10 236,51 тыс. руб.

Для сравнения: в 2018 году было отремонтировано 8 автодорог площадью 68 557 м2 на сумму 39 046,1 тыс. руб.


Автобусные пассажирские перевозки в городе осуществляет Муниципальное унитарное предприятие  «Арзамасский пассажирский автомобильный транспорт».

МУП «Арзамасский пассажирский автомобильный транспорт» обслуживает пассажирскими перевозками население г. Арзамаса на 16 постоянных и 4 сезонных городских маршрутах, протяженностью 181,1 км.

Ежедневно в двух сменном режиме с 5-00 до 23-00 работают до 71 единицы подвижного состава.

МУП эксплуатирует 114 единиц подвижного состава.
 В 2019году за счет средств областного бюджета приобретено 17 автобусов работающих на газомоторном топливе, из них 6 большой вместимости. 
В целях увеличения пассажиропотока по Арзамас-Дивеевскому кластеру приобретен комфортабельный автобус малого класса марки Газ-А65NEXT в лизинг на 36 месяцев.

Развитие малого и среднего предпринимательства

    В динамичном развитии экономики города и решении многих социальных проблем важная роль принадлежит малому и среднему бизнесу. 
Предпринимательство – это наиболее гибкий и динамичный сектор экономики, который быстро перестраивается в связи с изменениями рынка, создает новые рабочие места, способствует снижению уровня безработицы и социальной напряжённости в обществе.

По состоянию на 01.01.2020 в Едином государственном реестре субъектов малого и среднего предпринимательства числится 3513 субъекта малого и среднего предпринимательства. 
Доля среднесписочной численности работников малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников всех предприятий и организаций составила по итогам 2019 года 16,73 % (2018 год -  18%). 
Малыми предприятиями города за 2019 год отгружено продукции на 6 млрд. 228 млн. рублей, что на 1,7% больше 2018 года.

Среднемесячная заработная плата работающих в малом предпринимательстве составила– 24049,1 рубля, темп роста – 106,4%. 

В структуре работающих на малых предприятиях наибольший удельный вес занимают работающие на предприятиях обрабатывающей промышленности (25,4%) и торговли (23,9%).

В 2019 году, с целью реализации мероприятий проекта «Улучшение условий ведения предпринимательской деятельности в Нижегородской области» и оказания имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства, администрацией города была создана рабочая группа по вопросам оказания имущественной поддержки. На заседаниях рабочей группы приняты решения о дополнении перечня имущества, находящегося в муниципальной собственности городского округа город Арзамас, предназначенного для предоставления в аренду субъектам МСП и организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства двумя объектами (нежилое помещение и земельный участок).

Регулярно велась работа по информированию предпринимателей города о существующих мерах поддержки на уровне субъекта Нижегородской области.

Все проекты нормативных правовых актов, затрагивающие вопросы предпринимательской и инвестиционной деятельности проходили процедуру оценки регулирующего воздействия.

За 2019 год оценка регулирующего воздействия проведена по 13 проектам нормативных правовых актов, в том числе по 11 проектам постановлений администрации города Арзамаса и по 2 проектам решений Городской Думы городского округа город Арзамас, разработанным администрацией города.

       В городе создана инфраструктура поддержки развития малого и среднего предпринимательства:

· АНО «Арзамасский Центр развития предпринимательства», 

· ОО «Союз предпринимателей города Арзамаса»,

· Совет по развитию малого и среднего предпринимательства при мэре г.Арзамаса.

Основной целью инфраструктуры является комплексное обеспечение потребностей предпринимателей по всем направлениям организации, ведения и расширения собственного бизнеса, в том числе  оказание предпринимателям широкого спектра услуг в  информационном, обучающем, консультационном, правовом, финансовом, имущественном направлениях.

Основным элементом инфраструктуры поддержки малого бизнеса в городе является Автономная некоммерческая организация «Арзамасский Центр развития предпринимательства» (далее - 
АНО «АЦРП»), созданная в 2003 году. 
С 2014 года в АНО «АЦРП» свой прием начал вести общественный помощник Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Нижегородской области. 

АНО «Арзамасский Центр развития предпринимательства» включен в Реестр социально ориентированных некоммерческих организаций, реализующих на территории Нижегородской области общественно полезные социальные проекты и мероприятия.

АНО «АЦРП» организует и проводит «прямые» телефонные линии, семинары, круглые столы по актуальным вопросам ведения бизнеса, вся информация размещается на официальных сайтах администрации города, АНО «АЦРП» и в социальных сетях на страницах АНО «АЦРП».

АНО «АЦРП» оказывает услуги в области охраны труда (обучение и проверка знаний по охране труда, составление трудовых договоров, должностных инструкций и т.д.). Предприниматели Арзамаса активно пользуются услугами бухгалтерской службы АНО «АЦРП». Самой востребованной услугой является составление и отправка налоговой отчетности через Интернет. Также осуществляется помощь предпринимателям в составлении и отправке отчетности в пенсионный фонд, фонд социального страхования, Росалкогольрегулирование. 

В 2019 году АНО «АЦРП» прошел отбор на право заключения договоров безвозмездного пользования модулем окон центра «Мой бизнес», проводимый между центрами поддержки предпринимательства Нижегородской области. В декабре состоялось открытие 2-х окон центра «Мой бизнес», цель которых повышение уровня качества и доступности услуг для субъектов малого и среднего предпринимательства.

За 2019 год:

– обучено 202 человека;

– оказано 2559 бухгалтерских услуг;

– проведено 599 юридических консультаций.

В 2019 году организованы и проведены семинары и круглые столы для субъектов малого и среднего предпринимательства на различные темы: «Социальное предпринимательство - новые возможности», «Онлайн кассы», «Поиск и привлечение инвестиций в свой бизнес», «Современные методы увеличения продаж в малом и среднем бизнесе. Франшиза как инструмент развития бизнеса», «Успешная презентация для инвестора. Структура и как избежать типичных ошибок», «Изменение в налоговом законодательстве в 2020 году, касающиеся ЕНВД и ПСН. Маркировка товара», «Сетевой бизнес: страх и мифы. Эко -предпринимательство – свободная ниша» с участием представителей Арзамасской городской прокуратуры, МРИ ФНС, ТПП Нижегородской области, общественного помощника уполномоченного по защите прав предпринимателей в Нижегородской области, представителей структурных подразделений администрации города Арзамаса.  

Всего за 2019 год услугами Центра воспользовались 4 038 субъектов малого и среднего предпринимательства.
Обеспечение взаимодействия между Администрацией города, Союзом предпринимателей и АНО «АЦРП» по созданию благоприятных условий для развития бизнеса осуществляется на основе муниципальной программы. Программный метод обеспечивает комплексный и последовательный подход в решении вопросов развития предпринимательства в городе. С 2001 по 2017 годы в городе успешно реализованы 5 программ, с 2018 года реализуется муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства и торговли в городском округе город Арзамас Нижегородской области». Общий объем финансирования муниципальной программы в 2019 году составил 596,8 тыс.руб., в том числе из городского бюджета 300,8 тыс.руб. на содержание и обеспечение текущей деятельности Автономной некоммерческой организации «Арзамасский Центр развития предпринимательства», на материально-техническое обеспечение деятельности АНО “АЦРП» и организацию работы окон центра «Мой бизнес».
Дальнейшее развитие малого и среднего предпринимательства в городе планируется осуществлять на основе целенаправленной работы по созданию благоприятных условий для развития бизнеса путём оказания комплексной и адресной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства.

Объем инвестиций в основной капитал
(за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя

Объем инвестиций в основной капитал в целом по городу по полному кругу предприятий за 2019 год составил 3 млрд. 645 млн. руб., что составило 145,4 % к  2018 году. Наибольший объём инвестиций приходится на промышленный комплекс – 57,1% от общего объёма инвестиций.

За 2019 год промышленными предприятиями освоено инвестиций в основной капитал на сумму на сумму 2 млрд. 81 млн. 400 тыс.рублей, что составило 111,6%  к уровню   2018 года. 

Увеличение объёма инвестиций в абсолютном выражении за 2019 год отмечено на предприятиях ОАО «Легмаш», ПАО «АМЗ», АО «Арзамасская войлочная фабрика», ПАО АНПП «Темп-Авиа», ООО «ЭльстерГазэлектроника» и  ООО «АЛМЗ «Старт».

Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на 1 жителя в 2019 году составил 29,5 тыс. рублей, что на 5,4% больше, чем в 2018 году. 

В администрации Арзамаса уделяется внимание вопросу привлечения инвестиций в экономику города.

По- прежнему, делается ставка на инвестиционные проекты, которые предусматривают комплексное развитие территории города по следующим приоритетным направлениям:

1) жилищное строительство, переход от локальной застройки к комплексному развитию территорий, строительство жилья для переселения граждан из ветхого и аварийного жилищного фонда;

2)  развитие промышленного потенциала округа.

Для активизации инвестиционных процессов проводится комплекс мероприятий, направленных на формирование имиджа г.Арзамаса как территории, благоприятной для развития бизнеса. Подготовлена презентация города с точки зрения инвестиционной привлекательности.  Все необходимая информация для инвестора о свободных «зеленых» площадках   размещена на официальном сайте администрации  города и  сайте Министерства имущественных и земельных отношений  (портал  интерактивная инвестиционная карта Нижегородской области). 

Проблемой в этом направлении является то что, имеющиеся в городе свободные площадки не устраивают инвесторов, как с точки зрения логистики, так и в связи с отсутствием необходимой инженерной инфраструктуры и коммуникаций, при этом потенциальные инвесторы рассчитывают, что необходимая инфраструктура будет подведена на средства городского бюджета.
Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории городского округа

Общая площадь территории городского округа город Арзамас, подлежащая налогообложению в соответствии с действующим законодательством, составляет 2198,4 га. По итогам 2019 года площадь земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, составила   1639,8 га. Таким образом, доля земельных участков, являющихся объектами налогообложения, в общей площади городского округа составляет 74,59%.

Увеличивает долю площади налогооблагаемых земельных участков в общей площади территории городского округа, подлежащей налогообложению, выкуп в собственность земельных участков физическими и юридическими лицами. 

Доходы населения

Материальное благосостояние населения и уровень его социальной защищенности являются важнейшими индикаторами социально-экономического развития города.

Основным источником доходов населения традиционно является оплата труда работающих граждан.

Среднемесячная заработная плата по городу  на крупных и средних предприятиях за 2019 год составила 34723,7  руб. и увеличилась на 7,6 % к 2018 году. 

Среднемесячная заработная плата в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях в 2019 году составила 22 991,90 рублей (в 2018 году -  21038,2 руб.), в 2020 году планируется заработная плата  на уровне 24 601,00 руб.

Среднемесячная заработная плата учителей муниципальных общеобразовательных учреждений в 2019 году составила 32 747,15 рублей (в 2018 году -  29465,5 руб.), в 2020 году ожидается 34 800 руб.
Среднемесячная заработная плата в муниципальных учреждениях культуры и искусства в 2019 году –   35 878,10 рублей, (в 2018 году – 32 698,1 руб.). 
Среднемесячная заработная плата в муниципальных учреждениях физической культуры и спорта в 2019 году – 18 722,20 рублей (в 2018 году -  17498 руб.).  

В  прогнозируемую величину среднемесячной номинальной заработной платы  в 2020, 2021, 2022 годах заложили индексацию зарплаты в основном в связи с ростом потребительских цен на товары и услуги.

Продолжится работа по оптимизации структуры штатной численности муниципальных учреждений в соответствии с принятыми планами мероприятий («дорожными картами»).
 II. Дошкольное образование
В 2019 году предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного образования, обеспечение присмотра и ухода осуществлялось в  34 муниципальных дошкольных образовательных организациях, имеющих в своем составе группы различной направленности: общеразвивающей, компенсирующей, оздоровительной и комбинированной.

Кроме того, в качестве структурных подразделений функционировали 7 семейных детских садов.

Дошкольные организации посещали 5835 воспитанников в возрасте от 1,5 до 8 лет.  В настоящее время обеспечена 100% доступность дошкольного образования детям  от 3 до 7 лет. Вместе с тем, проблема предоставления мест детям ясельного возраста  до конца не решена. Так, в отчетном периоде 178 детей  в возрасте от 1 до 3 лет не были обеспечены местами в детских садах. 

  В целях обеспечения доступности дошкольного образования в 2019 году в МБДОУ д/с № 11,   д/с № 23 созданы дополнительно 40 мест, а также продолжена работа по развитию частного предпринимательства и негосударственного сектора дошкольного образования. Из средств городского бюджета  израсходовано на реализацию «Программы предоставления целевых потребительских субсидий  (социальных ваучеров) на получение услуг по уходу и присмотру за детьми дошкольного возраста»   324,0 тыс. рублей,  на обеспечение деятельности частного детского сада   12 284,2 тыс. рублей, в котором получают дошкольное образование 160 воспитанников.

В рамках реализации подпрограммы «Ликвидация очередности в дошкольных образовательных организациях Нижегородской области на период до 2023 года» государственной программы «Развитие образования Нижегородской области», в 2019 году завершены  работы  по археологическим изысканиям и корректировке проектно-сметной документации объекта «Реконструкция детского сада № 34 на 100 мест в г. Арзамасе».
В 2019 году в дошкольных организациях обучались 185 детей с ограниченными возможностями здоровья и 79 детей-инвалидов. Для поддержки семейного воспитания, оказания родителям детей дошкольного возраста методической, психолого-педагогической, диагностической  помощи  на базе МБДОУ д/с № 45 продолжена работа консультационного пункта.  В 2019 году такой пункт открылся и в МБДОУ д/с № 47. За отчетный период консультационные услуги получили 83 родителя, чьи дети не посещают детские сады по состоянию здоровья.
С целью повышения качества образования, внедрения эффективных форм и методов, информационных и здоровьесберегающих технологий, обеспечения преемственности дошкольного и общего образования, развития творческих способностей детей в 2019 году в 32 дошкольных организациях функционировали  42 инновационные площадки, на базе 6 детских садов была организована деятельность методических центров. Продолжена работа  стажерских  площадок ГБОУ ДПО "Нижегородский институт развития образования" на базе МБДОУ д/с № 30 («Использование ИКТ в образовательном процессе ДОО») и МБДОУ д/с №39 («Инновационные подходы к построению модели образовательного процесса в ДОУ»).

В целях исполнения требований надзорных органов в 13 дошкольных учреждениях (д/с № 6, 18, 23, 25, 26, 29, 30, 32, 39, 42, 43, 45, 47) установлено 48  теневых навесов на сумму 8 749,5 тыс. рублей.   

С целью удовлетворения потребностей граждан в образовании, по запросам родителей в 2019 году платные дополнительные образовательные услуги предоставлялись в 11 детских садах (МБДОУ д/с № 8, 11, 18, 28, 30, 36, 43, 44, 50, 51, 53, на сумму 2614,6 тыс. рублей, из них на укрепление материально-технической базы учреждений направлено 1002,28 тыс. рублей.  

    В соответствии с действующим законодательством без взимания родительской платы получали услугу по присмотру и уходу 130 воспитанников (дети – инвалиды, дети – сироты, воспитанники МКДОУ д/с №3), 372 семьям была предоставлена 50% льгота по родительской плате. 

В 2019 году рост заработной платы работников дошкольных учреждений составил 9,3% к уровню 2018 года. Средняя заработная плата работников составила 22991,9 рублей. 

В плановый период до 2022 года продолжится реализация комплекса мероприятий, направленных на ликвидацию очередности   в муниципальные дошкольные образовательные организации,  повышение качества  предоставляемых услуг и повышение эффективности деятельности муниципальных дошкольных образовательных организаций города Арзамаса.

III. Общее и дополнительное образование

В 2019 году муниципальная система общего образования города Арзамаса включала в себя 16 муниципальных общеобразовательных организаций, реализующих программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, в том числе обеспечивающих углубленное изучение отдельных предметов, а также адаптированные образовательные программы для детей с ограниченными возможностями здоровья.
В соответствии с распоряжением правительства Нижегородской области от 11.11.2019 № 1193-р  в 2019 году проведен комплекс мероприятий по передаче МКОУ "Коррекционная школа № 8" в государственную собственность Нижегородской области с 1 января 2020 года.
В отчетном периоде в муниципальных школах города обучалось 10925 учащихся (2018год – 10590 чел.).

Наряду с муниципальными учреждениями в городе функционирует частное общеобразовательное учреждение – Арзамасская православная гимназия, в которой обучаются 465 человек.
Все общеобразовательные организации имеют все виды благоустройства, столовую, библиотеку, актовый и  спортивный залы, оборудованы пожарной сигнализацией и дымовыми извещателями. В трех школах (МБОУ СШ № 14, 15, МКОУ КШ № 8) созданы  условия для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья. В МБОУ СШ № 15 оборудовано новое ограждение по всему периметру территории на сумму 1079,2 тыс. рублей.

В отчетном периоде в МБОУ СШ № 14 и МБОУ СШ № 15 проведены ремонтные работы фасада здания с заменой окон на сумму 2 563,6 тыс. руб. в рамках реализации  Постановления Правительства Нижегородской области от 22.03.2018 N 184 "О порядке предоставления, распределения и расходования субсидий за счет средств областного бюджета бюджетам муниципальных районов и городских округов Нижегородской области на капитальный ремонт образовательных организаций, реализующих общеобразовательные программы, Нижегородской области в 2018 - 2019 годах". МБОУ СШ № 3, 7, 58 включены в государственную программу "Капитальный ремонт образовательных организаций Нижегородской области, реализующих общеобразовательные программы" на 2019-2024г.г., в рамках которой в 2019 году выполнен капитальный ремонт кровли МБОУ СШ № 7.
В соответствии с Постановлением Правительства Нижегородской области от 07.07.2019 N 436 "О распределении в 2019 году субсидий на реализацию проекта по поддержке местных инициатив" реализован проект по устройству беговых дорожек на школьных стадионах в двух общеобразовательных организациях (МБОУ СШ № 13,10) на сумму 3 млн.рублей.
С целью соблюдения конституционного права граждан на получение общего образования департамент образования осуществляет учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, проживающих на территории города Арзамаса. Для осуществления организованного приема граждан в муниципальные общеобразовательные организации постановлением администрации города Арзамаса все муниципальные образовательные организации закреплены за конкретными территориями города Арзамаса.

Вопрос ликвидации второй смены остается для города Арзамаса актуальным. Ежегодно наблюдается увеличение количества обучающихся в целом и в том числе, обучающихся во вторую смену. В отчетном периоде 6 (37,5%) общеобразовательных организаций работали в две смены, 1281(11,7%) школьников обучаются во вторую смену (2018 год -  1049 (9,9%)).  Задача ликвидации второй смены будет решаться постепенно с учетом начатого в 2019 году строительства пристроя к МБОУ СШ № 7 на 200 мест и запланированного строительства новой школы в микрорайоне № 12 в 2025 году.  
В отчетном периоде во всех школах (за исключением СШ №17) усилилась проблема переполнения классов в связи с увеличением количества первоклассников и недостаточными площадями учебных кабинетов (не выдержан норматив 2,5 кв.м. на 1 человека). В то же время уменьшение количества детей в классах экономически нецелесообразно, а также приведет к увеличению количества учащихся, обучающихся во вторую смену.
В 2019 году продолжен постепенный переход на обучение по федеральным государственным образовательным стандартам (далее – ФГОС) основного общего образования. С 1 сентября 2019 года перешли на обучение по ФГОС основного общего образования учащиеся 9 классов общеобразовательных организаций и учащиеся 4-х классов коррекционной школы  № 8 на обучение по  ФГОС для детей с ограниченными возможностями здоровья и умственной отсталостью.  

Все учителя, работающие по новым ФГОС прошли курсовую подготовку, классы оснащены необходимым оборудованием, школьные библиотеки имеют достаточное количество учебников и учебных пособий, в том числе и электронных по всем предметам учебного плана.  Информация о внедрении ФГОС размещена на официальных сайтах общеобразовательных школ.

Продолжалась работа по повышению качества осуществления образовательного процесса, связанного с информатизаций образования и активным внедрением ИКТ-технологий.

Все общеобразовательные учреждения имеют доступ к сети "Интернет" и официальные сайты. Во всех школах ведутся электронные дневники и электронные журналы. В рамках федерального проекта «Информационная
инфраструктура» национальной программы «Цифровая экономика Российской Федерации» в 2019 году в семи школах города (СШ № 2, 3, 7, 13, 16, 58, КШ № 8) установлено оборудование для подключения к сети "Интернет".
В 2019 году МБОУ «Гимназия», МБОУ СШ № 2 им. А.С. Пушкина стали победителями федерального проекта «Цифровая образовательная среда» Приоритетного национального проекта "Образование".    Сумма гранта составила  по 2150,0 тыс. руб. на каждое учреждение и направлена на  приобретение техники  (интерактивные панели, имеющие 2 операционные системы Android и Windows, нетбуки-трансформеры, позволяющие работать в клавиатурном и сенсорном режимах, административные ноутбуки, многофункциональные  и зарядные устройства). На средства местного бюджета (510,0 тыс. руб.) в этих учреждениях отремонтированы 4 компьютерных класса   в соответствии с требованиями брэндбука.

В   МКОУ КШ №8  в рамках   федерального проекта  «Современная школа» национального проекта «Образование» проведено  обновление содержания и условий преподавания предметной области «Технология». На проведение ремонтных и  сантехнических работ    было освоено  568,0 тысяч рублей из средств городского бюджета и 100,0 тысяч рублей привлечено в качестве спонсорской помощи. На приобретение оборудования из средств областного бюджета выделено 3,5 млн. рублей.

В 2019 году в общеобразовательных организациях обучались 21 ребенок с ограниченными возможностями здоровья и 236 детей - инвалидов. С целью расширения образовательных возможностей 4 ребенка-инвалида, обучающиеся индивидуально на дому по состоянию здоровья, получали дополнительные образовательные услуги с применением дистанционных образовательных технологий   на базе структурного подразделения ГКОУ НОС(К) Школа для слепых и слабовидящих детей (в 2018 году – 7 чел.).

Аттестат о среднем общем образовании  в 2019 году получили все 434   выпускника муниципальных общеобразовательных организаций. 80 выпускников 11 класса получили медаль "За особые успехи в учении"  (в 2018 г. – 108 чел.).

В 2019 году тринадцать педагогов общеобразовательных школ города стали победителями  конкурсных отборов лучших учителей и обладателями грантов Президента РФ (6 чел.) и Губернатора Нижегородской области (7 чел.).

Среднемесячная плата учителей муниципальных общеобразовательных организаций выросла по сравнению с 2018 годом на 11,1 % и составила – 32747,15 рубля.

Дополнительное образование детей осуществляется в 16 общеобразовательных организациях,  4 организациях дополнительного образования детей, подведомственных департаменту образования администрации города Арзамаса, 3 организациях дополнительного образования, подведомственных департаменту культуры администрации города Арзамаса и 3 учреждениях, подведомственных департаменту по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации города Арзамаса.

Доля учащихся от 5 до 18 лет в системе дополнительного образования на базе общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования города  составила 112,78% от общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, что больше чем  в 2018 году на 4,4 %.
С 1 сентября 2019 года в   организациях дополнительного образования началось внедрение модели персонифицированного финансирования. За этот период выдано 3 549 сертификатов на общую сумму 4 470,0 тыс.рублей.
С    декабря  2019 года закрыта на капитальный ремонт МАУ ДО ДЮСШ № 2. На основании Постановления администрации города Арзамаса № 1794 от 29.11.2019 «О приостановлении образовательной деятельности МАУ ДО ДЮСШ № 2» занятия с обучающимися организованы на  базе МБОУ СШ № 14 и МБОУ «Лицей». В соответствии с Постановлением Правительства Нижегородской области от 27.11.2018 N 800 (ред. от 19.07.2019) "Об утверждении Адресной инвестиционной программы Нижегородской области на 2019 - 2021 годы"  на проведение капитального ремонта здания МАУ ДО ДЮСШ № 2 выделено 18,0 млн. рублей, в том числе из средств областного бюджета 17,8 млн. рублей, местного бюджета 0,2 млн. рублей. Израсходовано 4,3 млн. рублей.
В рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка» 935 учащихся прошли 3 этапа профориентационного тестирования, направленного на диагностику интересов к современным перспективным отраслям и востребованным компетенциям, готовности к выбору профессии. Более 200 учащихся 9 и 11 классов прияли участие в ярмарке учебных мест «ПРОвектор», проводимой по инициативе Молодежной палаты при городской Думе г.о.г. Арзамас Нижегородской области. Более 1500 учащихся приняли участие в онлайн – уроках «Проектория».
В соответствии с распоряжением администрации города Арзамаса от 20.03.2019 № 83-р и с целью внедрения в муниципальной системе образования города Арзамаса принципов и инструментов бережливого производства во всех школах с 1 сентября 2019 года внедрена система безналичной оплаты за питание детей, разработанная в рамках проекта "Оптимизация процесса организации питания в общеобразовательных организациях".

Благодаря реализации проекта "Оптимизация получения путевки с частичной оплатой, компенсации части стоимости путевки в организации отдыха и оздоровления детей" в сентябре 2019 года впервые была проведена заявочная кампания на 2020 год с помощью сайта ismu-arzamas.ru. В существующую модель внедрено программное обеспечение, позволяющее заявителю и специалисту взаимодействовать с минимальным посещением заявителем уполномоченного органа.


В отчетном периоде в 53 образовательных организациях города Арзамаса  разработаны 105 проектов по созданию бережливой среды, 75 из которых были реализованы. По итогам областного конкурса лучших практик внедрения бережливых технологий в образовательных организациях Нижегородской области призерами стали: МБОУ СШ № 16, МБДОУ д/с № 51,  МБДОУ д/с № 25, МБДОУ д/с № 15, МБУ ДО «Центр внешкольной работы».  
IV. Культура
Приоритетные задачи в области развития культуры определены в рамках муниципальной программы «Развитие культуры города Арзамаса Нижегородской области», утвержденной постановлением администрации города Арзамаса от 16.02.2018 г. № 218:

- популяризация профессионального театрального и музыкального искусства и создание условий для развития дополнительного образования сферы культуры;

- сохранение историко-культурного наследия города Арзамаса;

- создание условий для развития культурно-досуговой деятельности и реализации каждым человеком его творческого потенциала;

- создание условий для безопасного пребывания граждан в учреждениях культуры и дополнительного образования сферы культуры;

- повышение эффективного исполнения отдельных муниципальных функций.

Сеть муниципальных  учреждений культуры города Арзамаса  составляет 10   единиц, имеющих статус юридического лица, из них:  8 – бюджетных, 1- автономное,        1- казенное учреждение культуры.
-  Арзамасский драматический театр – 1;

- Музеи-2 (историко-художественный музей, литературно-мемориальный музей А.П. Гайдара);

-  Централизованная библиотечная система -7 библиотек;

-  Парк культуры и отдыха им .А.П. Гайдара – 1; 

-  Городской Дом культуры -1;

-  Детские музыкальные школы – 2; 

-  Детская художественная школа – 1; 

-  Центр комплексного обслуживания «Культура» – 1. 
Общая численность работающих в учреждениях культуры  и дополнительного образования  сферы культуры – 400 чел., в том числе, специалистов - 251 чел., (62,8% от общего числа работающих). 
В 2019 году 188 работников повысили квалификацию и 13 человек прошли профессиональную переподготовку.
Сумма затрат на укрепление материально-технической базы подведомственных учреждений составила 145 075,2 тыс. рублей (2018 год – 10 млн. 539,8 тыс.руб.). Средства направлены на благоустройство территорий, выполнение ремонтных работ, приобретение технологического оборудования, противопожарные мероприятия и т.д. Финансирование мероприятий осуществлялось за счет средств федерального, областного, местного бюджетов, в том числе, доходов от платных услуг и иной приносящей доход деятельности.

По результатам мониторинга «Предоставление услуг населению города учреждениями культуры и дополнительного образования детей сферы культуры в соответствии с административными регламентами», количество обращений за отчетный период – 268 796.

Учреждениями выполнены основные показатели эффективности деятельности в сфере библиотечного обслуживания, организации досуга, музейного дела, дополнительного образования сферы культура.
В 2019 году охват населения услугами муниципальных библиотек (7 библиотек) составил 38 888 человек (план – 35 120 человек), 111% к плану. Книговыдача из библиотечных фондов – 731 922 экземпляров (план – 598 000), 122% к плану. Количество обращений в библиотеки в отчетный период - 403 437 (план – 267 000), 151 % к плану, в том числе читатели дети и молодежь 195 703 (48,5% к общему числу посещений).

Библиотеки активно работают по привлечению к чтению в рамках реализации шести авторских программ, составленных сотрудниками ЦБС, и трех совместных проектов с учреждениями города.

Количество проведенных информационно-просветительских и культурно-досуговых мероприятий – 2 923.

Посещаемость музеев в 2019 году составила 72,5 тыс. человек (плановый показатель – 54,3 тыс. человек). Количество экскурсий – 2 342 (план – 1 435).

Всего было организовано 118 выставок (план - 72), в т.ч. 67 выставок (56,8%) из фондов музеев. Из музейных коллекций на выставках было представлено 4 142 предмета.

Выполнен плановый показатель по количеству изображений и написаний музейных предметов и музейных коллекций, внесенных в Госкаталог РФ -  6 690 ед. (план – 6 200).

Всего музеями было проведено 598 массовых и культурно-образовательных мероприятий мероприятия (лекции, интерактивные занятия, тематические вечера, встречи с ветеранами, викторины и т. д.), по плану – 202.

В соответствии с планом на 2019 год проведена независимая оценка качества предоставления муниципальных услуг в МБУК историко-художественный музей. Из 100 возможных баллов музей набрал 78,4 (высокий бал).

Историко-художественный музей первым из музеев региона запустил мультимедиагид с дополненной реальностью в рамках национального проекта «Культура». Он разработан на основе цифровой платформы «Artefakt» (возможность использования посетителями мобильного приложения в экспозиции музея).

В отчетный период в МБУК «Арзамасский городской Дом культуры» было организовано и проведено 397 мероприятий (план – 314); посещаемость мероприятий – 77 044 человек.

Качественный уровень мероприятий городского Дома культуры обеспечивали 20 коллективов сам удостоенных в отчетном году 23 дипломов международных, всероссийских, региональных фестивалей и конкурсов.

Отличительной чертой работы ГДК являются мероприятия, ставшие брендовыми.  В их числе – фестиваль «Играй и пой, Арзамасская гармонь!». В 2019 году собрал участников из 13 городов и районов Нижегородской области. Задачи фестиваля - возрождение жанра традиционной игры на гармони, сохранение преемственности поколений. Следует отметить большую посещаемость концертных программ музыкально-просветительского проекта «Народная филармония».

В 65-ом фестивале народного художественного творчества «Арзамасская весна-2019» приняли участие все возрастные категории населения города.

Городской Дом культуры как победитель Международного грантового конкурса «Православная инициатива» выступил одним из организаторов Х Международного фестиваля православной и патриотической песни «Арзамасские купола».

Парк КиО им. А.П. Гайдара реализовал проект «Комплексное развитие территории парка культуры и отдыха г. Арзамаса Нижегородской области» – победитель Всероссийского конкурса по созданию комфортной городской среды в категории «исторические поселения» (137 141,7 тыс. рублей). Проект направлен на дальнейшее развитие парка как объекта культурного и семейного досуга, зоны туристической привлекательности. Выполнены работы по благоустройству территории; построены –эстрада, комьюнити-центр, пункт проката).

В отчетный период аттракционы в парке посетили 253 539 тысяч человек (выдано 20 739 бесплатных билетов в рамках акции «Семья» – 6 913 человек).

С мая по сентябрь работал Шахматно-шашечный павильон – 3 500 посещений.

Указом Президента РФ 2019 год объявлен Годом театра.

Всего в отчетный период театром драмы было показано 315 спектаклей и театрально-концертных мероприятий, которые посетили 50 850 зрителей (план – 45 517 человек), из них 31 800 человек – дети (62,5 %).

Арзамасский театр драмы получил грант (8 520,0 тыс. рублей) в рамках федерального проекта «Единой России» – «Культура малой родины». Осуществлены постановки 4 новых спектаклей; приобретены автобус и проектор.

В репертуаре театра отчетного года – 25 спектаклей, из них 17 спектаклей для детей (68%).

Театром велась активная работа с подростками и молодежью (мастер классы, развлекательные программы, квесты посетили 3 311 человек). Реализованы проекты: «Путешествие в мир театра», «Весь мир театр – театр» (мероприятия – выставки, цикл встреч артистов театра и зрителей).

В рамках сотрудничества в сфере культуры Арзамасский театр драмы посетил с гастролями республику Беларусь город – побратим Чаусы.

Театр драмы принял участие в IУ Межрегиональном фестивале «Волга театральная» (г. Самара). Диплома лауреата удостоены: за лучшую режиссерскую работу А. Иванов, за лучшую эпизодическую роль актеры Т. Нестерова, Д. Пивоваров. Актер М. Польдяев получил диплом «Творческая удача» фестиваля «Премьеры сезона» (г. Н. Новгород).

Сохранена численность детей, получающих услуги по дополнительному образованию в сфере культуры – 1 259 человек или 12,9% от общего числа детей, обучающихся в общеобразовательных школах с 1 по 9 классы (плановый показатель -12%).

Приобретены музыкальные инструменты, звуковое и светотехническое оборудование на сумму 343,2 тыс. рублей. Важным событием стало восстановление концертного рояля в Детской музыкальной школе №2, которое было осуществлено на благотворительной основе.

Проведено техническое обследование здания ДМШ №2 (ул. Советская, 34).

В отчетный период 66 учеников награждены дипломами международных, всероссийских, региональных конкурсов и фестивалей:

Впервые на базе ДХШ им. А.В. Ступина для жителей города в дни зимних школьных каникул была открыта выставка преподавателей «Палитра жанров».

На базе ДМШ №1 им. М.К.Бутаковой была открыта Музыкальная площадка.

Обеспечение достижения целевых показателей учреждениями культуры в отчетный период было достигнуто в результате расширения использования информационно-телекоммуникационных технологий в деятельности учреждений; создания условий по привлечению детей и молодежи к участию в творческих мероприятиях, расширения новых форматов работы.

Посещения учреждений культуры (без учета зрителей общегородских мероприятий и мероприятий учреждений дополнительного образования сферы культуры) за 2019 года составили – 927 ,4 тыс. человек (2018 г. – 893,7 тыс. человек).

Департаментом культуры организованы и проведены городские культурно-массовые и торжественные мероприятия: «Арзамас встречает Новый год!», День защитника Отечества, Народное гуляние «Масленица», Международный женский День 8 Марта, фестиваль народного художественного творчества «Арзамасская весна», «Они сражались за Родину!» (к Дню Победы), День России, «Арзамасу-  441 год!» и др.

В январе 2019 года подписано соглашение о реализации совместного проекта Российской Федерации и Нового банка развития «Комплексное развитие территории и инфраструктуры малых исторических поселений». В состав проекта включен подпроект, разработанный департаментом культуры «Повышение туристической привлекательности г. Арзамаса – стратегический фактор устойчивого развития» (Администрацией города рассмотрено и согласовано Техническое задание).

Приказом управления государственной охраны объектов культурного наследия Нижегородской области от 02.08.2019 г. № 223 включены в перечень вновь выявленных объектов культурного наследия:

Кинотеатр «ГеТе» (Г.Н. Терентьев) – ул. Карла Маркса, д.15 (быв. к/т «Искра»);

Здание Арзамасского театра драмы – ул. Калинина,29;

Дом провизора Москвина - пл. Соборная,9 (историко-художественный музей).

Подводя итоги работы учреждений сферы культуры в 2019 г. следует отметить, что учреждения культуры обеспечили реализацию намеченных мероприятий и планов, создали реальные предпосылки для развития отрасли.

В соответствии с приказом министерства культуры Нижегородской области от 30.08.2017 №133 «Об утверждении методических рекомендаций органам местного самоуправления Нижегородской области по развитию сети организаций культуры и обеспеченности населения услугами организаций культуры»  для городских округов:

1. По клубам и учреждениям клубного типа 

- Дом культуры  (1) с населением от 100 до 500 тыс.чел.

Городской Дом культуры расположен в исторической части города в шаговой доступности от автобусных маршрутов городского кольца. ГДК арендует помещение у ПАО Арзамасского научно-производственного предприятия «ТЕМП - АВИА». 
В рамках реализации мероприятий паломническо-туристического кластера «Арзамас-Дивеево-Саров» (к 2022 году) планируется строительство  Центра культурного развития (ЦКР), который будет размещен в одном из самых населенных микрорайонов  города Арзамаса. Увеличится количество посадочных мест (500) для зрителей;    в спортивном зале (700 кв.м.) продолжат занятия существующие спортивные  секции ,  также планируется проведение  культурно-массовых мероприятий.

В 2019 г.  разработана проектно-сметная  документация ЦКР.

2. По библиотекам

- центральная; общедоступная библиотека – 1 (на 20 тыс.населения) ; 

- центральная детская библиотека -1; детская библиотека на 5-7 тыс. детей

МБУК централизованная библиотечная система

В соответствии с  методическими рекомендациями необходимо 10 библиотек, фактически в Арзамасе действуют 7 библиотек.

Общедоступные библиотеки расположены в разных микрорайонах, в т.ч. в двух удаленных от центра города. В городе Арзамасе имеются две детские библиотеки, в трех филиалах библиотек (№5,6,8) - детские отделения для читателей. 

Следовательно, нет необходимости открытия дополнительно детских  библиотек и одной общедоступной. 

По доступности  библиотек для инвалидов :

В настоящее время документы, изданные рельефно-точечным шрифтом Брайля, инвалиды по зрению могут заказать в ЦГБ им. А.М .Горького и получить посредством МБА. Для этого в 2014 году ЦБС г. Арзамаса заключила соглашение о сотрудничестве с ГБУК НО НГОУНБ по библиотечному обслуживанию и ИБО слепых и слабовидящих граждан.

В 2017 году ЦГБ им. А.М. Горького подключилась к Национальной электронной библиотеке, (НЭБ) - оборудована 1 точка доступа к лицензионной базе данных.

Требуется улучшение материально-технической базы, в том числе ремонт зданий, приобретение оргтехники.

3. По паркам

- на 30,0 тыс. населения -1 парк

В городе Арзамасе имеется 1 парк, расположенный в центре города,                           с транспортной доступностью 30-40 минут, в двух удаленных от центра города микрорайонах (№10,№11)  расположены два общественных пространства  с зонами отдыха (лесопарковый  массив).
В 2019 году была проделана большая  организационная работа и осуществлена реализация Проекта «Комплексное развитие территории парка культуры и отдыха г. Арзамаса Нижегородской области», который вошел в число победителей Всероссийского конкурса по созданию комфортной городской среды  «Малые города и исторические поселения» в категории «исторические поселения».

Работа по Проекту проходила с учетом мнения жителей города, в том числе, открыта площадка, посвященная творчеству писателя А.П. Гайдара, «Звезда Гайдара»; созданы историческая  аллея и общественно культурный центр. Благоустроена большая часть парка. 

Данный проект направлен на  дальнейшее развитие парка как объекта культурного и семейного досуга, зоны туристической привлекательности.

Освоено 139,6 млн. рублей.

4.По театрам

-население от 100 до 200 тыс.чел.

МБУК «Арзамасский театр драмы»

Арзамасский театр драмы  расположен в исторической части города. Транспортная доступность для жителей города – 4 автобусных маршрута. 

Соответствует   нормам.

5.Музеи

1- краеведческий,1- тематический.

В городе Арзамасе два муниципальных музея  МБУК историко-художественный музей и МБУК-литературно-мемориальный музей А.П.Гайдара расположены в исторической части города в шаговой доступности от  автобусных маршрутов городского кольца.

Количество музеев   соответствует нормам для городского округа.

6.Кинотеатры

1 - на 20 тыс. чел.

В городе Арзамасе  имеется частный кинотеатр «Люмен» (3 кинозала); расположен в торгово-развлекательном комплексе.

Приказом управления государственной охраны объектов культурного наследия Нижегородской области от 02.08.2019 № 2333 объекты, обладающие признаками объекта культурного наследия,

-«Кинотеатр «Искра» (Г.Н.Терентьева), ул. Карла Маркса,15;

-«Здание Арзамасского театра драмы», ул. Калинина,29

-«Дом провизора Москвина» (здание историко-художественного музея), пл.Соборная,9

 включены в перечень вновь  выявленных объектов культурного наследия.

Подводя итоги работы учреждений сферы культуры в 2019 г. следует отметить, что учреждения культуры обеспечили реализацию намеченных мероприятий и планов, создали реальные предпосылки для развития отрасли.

Основные направления развития на 2020-2022 годы:

1. Реализация федерального инвестиционного проекта «Комплексное развитие территории и инфраструктуры малых исторических поселений» – подпроект «Повышение туристической привлекательности города Арзамаса – стратегический фактор устойчивого развития».

2. Строительство Центра культурного развития.

3. Укрепление материально-технической базы учреждений культуры и дополнительного образования сферы культуры.

V. Физическая культура и спорт

Работа по обеспечению условий для развития на территории города Арзамаса физической культуры и спорта в 2019 году была направлена на развитие эффективных и доступных форм организации физкультурно – оздоровительной и спортивной работы для всех социально – демографических групп населения, увеличение количества жителей, систематически занимающихся физической культурой и спортом, формирование навыков здорового образа жизни, улучшение спортивной материально – технической базы города, развитие спортивного волонтерства.

В городе 235 спортивных сооружений, из них 89 – плоскостных спортивных сооружений, 54 спортивных зала. Единовременная пропускная способность спортсооружений города составила 4849 человек.

Число штатных работников в сфере физической культуры и спорта составляет 312 человек, из них 154 со специальным высшим профессиональным образованием. В отрасли работают 17 молодых специалистов – участников областной программы поддержки молодых специалистов. 
Двадцать человек, работающих в сфере физической культуры и спорта, повышали квалификацию в АФ ННГУ им. Н.И. Лобачевского по специальности «Менеджмент в сфере физической культуры и спорта».

Шесть человек в 2019 году прошли профессиональную переподготовку по программе «Педагогическое образование. Физическая культура».

Специалистов, впервые приступивших к работе в 2019 году – 15 человек. 

Всего в городе физической культурой и спортом занимаются 46674 человек – 48,12% населения систематически занимающегося физической культурой и спортом. Рост по сравнению с 2018 годом составил 6,4%

 В 2019 году сохранена сеть учреждений физической культуры и спорта, в ведомственное подчинение департамента физической культуры и спорта администрации города Арзамаса перешла МБУ ДО ДЮСШ-1.

 Укрепление материально – технической базы спорта в отчётном году проводилось за счёт расширения сети физкультурно – оздоровительных и спортивных сооружений, улучшения их состояния и повышения социальной и экономической эффективности её использования. 
В 2019 году, в очередной раз, город Арзамас принял участие в областном конкурсе поддержки местных инициатив. По этому проекту произведен ремонт в бассейне «Темп» (Центр физической культуры и спорта г.Арзамаса). Также в ЦФКиС на ул. Жуковского оборудована скейт- площадка. 

Учитывая реконструкцию парка им.А.П.Гайдара, где тоже появились спортивные объекты, единовременная пропускная способность городских спортсооружений составила 4849 человек (в 2018 году – 4753 человека).


Несмотря на усилия последних лет, направленные на развитие материальной базы физической культуры и спорта, обеспеченность населения объектами спортивной инфраструктуры остается недостаточной:
В настоящий момент в городе имеется:

1. Спортивных залов 


20 267 м2
57.93% от норматива
2. Бассейнов (зеркало воды)

 772 м2
10.29% от норматива
3. Плоскостных сооружений 
170 057 м2
87.21% от норматива

Проведено 180 официальных спортивных мероприятий - первенств, чемпионатов, кубков города по различным видам спорта, в которые было вовлечено более 26 000 участников. Всего за год в спортивно-массовых мероприятиях на спортивных объектах приняли участие более 43 тысяч человек. Традиционными стали фестивали спорта и здоровья среди детей, молодёжи, людей пожилого возраста.

Проведены спартакиады детских садов, средних школ, клубов по месту жительства, образовательных организаций высшего и среднего профессионального образования, трудовых коллективов, ветеранов спорта.

В 2019 году продолжено тестирование Всероссийского физкультурно – спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (далее ВФСК ГТО) для всех групп населения. Проведен большой блок пропагандистских мероприятий, городские и региональные фестивали.

В 2019 году сборная команда города Арзамаса году заняла 2 место в «Спартакиаде работников отрасли физическая культура и спорт Нижегородской области», 3 место по итогам зимнего регионального фестиваля среди всех категорий населений., первое общекомандное место в «Нижегородском летнем фестивале среди всех категорий населения».

Знаки различного достоинства в 2019 году получили 639 человека.

По итогам областного конкурса «Лучший муниципальный центр тестирования ВФСК ГТО» победителем в 2019 году признан МЦТ ВФСК ГТО МАУ «ФОК в г.Арзамас Нижегородской области».

Арзамас – площадка для проведения соревнований областного и российского уровней.  На спортивной площадке ФОКа «Звёздный» проведены: Первенство ПФО по боксу памяти Ф.А.Бокарёва среди юниоров 17-18 лет; Всероссийские соревнования по фехтованию на саблях среди юниоров и юниорок до 21 года; Международный турнир по фехтованию среди любителей "Кленовый лист 2019". В ФОК «Звёздный» впервые в Арзамасе проведено Открытое Первенство г.Арзамаса по фигурному катанию «Золотой конёк Арзамаса».

МАУ «ФОК в г.Арзамас Нижегородской области» признан одним из лучших в области по итогам 2019 года.
Деятельность ФОКа направлена на обеспечение доступных условий для занятий физической культурой и спортом.

На базе МАУ «ФОК в г.Арзамас Нижегородской области» действует муниципальный центр тестирования ВФСК ГТО, который по итогам 2019 года занял первое место в Нижегородской области.
 
Мощность комплекса составляет - 1 119 690 чел/часов.

Фактическая загруженность – 820 110 чел/часов.

Эффективность в 2019 году составила – 73.2 %.

Подготовку спортивного резерва в городе осуществляют: три спортивные школы, физкультурно – оздоровительный комплекс «Звёздный» и другие учреждения спортивной направленности (с\к «Знамя», МБУ СОК «Импульс», МБУ «Центр физической культуры и спорта», МБУ ДО «Центр развития творчества детей и юношества»).

Сложившаяся структура развития физической культуры и спорта в городе позволяет достигать высоких результатов. Это доказывают наши ведущие спортсмены, вступая на соревнованиях различного ранга.  Сборные команды города Арзамаса являются неоднократными победителями и призёрами чемпионатов Нижегородской области по волейболу и баскетболу среди команд высшей и первой лиги. Женская сборная команда по волейболу – завоевала бронзовые медали чемпионата Нижегородской области. Баскетбольная команда «Газэлектроника» заняла 2 место в «Нижегородской любительской баскетбольной лиге» среди мужских команд. Муниципальные сборные команды по футболу и хоккею – участники чемпионатов Нижегородской области высшей и первой лиги. Футбольный клуб «Шахтер» стал серебряным призером чемпионата Нижегородской области и кубка Нижегородской области.

Доля обучающихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности обучающихся – 87,93 %, численность обучающихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом -  15 128 человек  17 204.
Сборные команды школ принимают участие в городских, областных и республиканских соревнованиях. В 2019 году заняты призовые места в областных зональных и финальных соревнованиях «Быстрая лыжня», «Кожаный мяч», «Шиповка юных».

Команды школы № 12 города Арзамаса, успешно выступили в финале Всероссийских соревнований «Шиповка юных» в закрытых помещениях:

2006-2007 г.р. – 3 место – девочки; 2 место – мальчики (22-29 марта г.Казань) и 9 место – девочки; 1 место – мальчики (г.Адлер с 24 сентября по 1 октября).

2008-2009г.р. – 2 место девочки; 3 место мальчики (21-22 марта г.Казань) и 1 место девочки (г.Адлер с 24 сентября по 1 октября).

Арзамасские спортсмены победители и призёры Чемпионатов и Кубков Мира, Европы, России по фехтованию, легкой атлетике, велоспорту, вольной борьбе, пауэрлифтингу.

Несмотря на позитивную динамику развития массовой физической культуры и спорта в городе сохраняют актуальность следующие проблемные вопросы:

несоответствие уровня инфраструктуры современным задачам развития физкультурно – спортивной отрасли;

не достаточная обеспеченность спортивными сооружениями, которая составляет всего 43%. Для выполнения плановых показателей регионального проекта «Спорт – норма жизни», утвержденного губернатором Нижегородской области, необходимо эту цифру довести к 2025году до 65%. 

VI. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильём

Комплексное развитие муниципальных территорий с повышенным уровнем комфортности проживания граждан является одной из актуальных задач.

Основными вопросами для решения проблемы перехода к устойчивому функционированию и развитию жилищной сферы, обеспечивающими доступность жилья для населения являются:

- Создание условий для развития жилищного сектора и повышения уровня обеспеченности населения жильем.

- Создание условий для проведения существующего жилищного фонда в соответствии со стандартами качества, обеспечивающими комфортные условия проживания.

- Увеличение объемов жилищного строительства.

- Развитие ипотечного кредитования.

- Развитие инженерной и транспортной инфраструктуры

По состоянию на 01.01.2020 года общая площадь жилищного фонда городского округа составила 2617,8 тыс. кв. м.  В отчетном году введено  31,7  тыс. кв. м жилья.
Площадь  введенного жилья в 2019 году, приходящаяся на одного жителя составила 0,31 м2.
Общая площадь помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя городского округа  и составила в 2019 году 25,2 кв.м.

На данный момент в городе ведется строительство 9-ти многоквартирных домов.      

Для обеспечения планируемых объемов строительства на 2020-2022г.г. необходимо создать условия для формирования рынка доступного жилья за счет:

увеличения платежеспособности населения на потребность жилья через развитие ипотечного кредитования;

продолжение реализации областных, федеральных и муниципальных программ по обеспечению жильем работников бюджетной сферы через ипотечное кредитование.

создание условий для увеличения объемов жилищного строительства через упрощение процедур согласования и экспертизы проектной документации;

повышение эффективности функционирования рынка за счет защиты прав граждан.

привлечение инвестиций для всех форм собственности за счет физических и юридических лиц.
Для уменьшения доли объектов капитального строительства, по которым не выполняются нормативные и плановые сроки ввода в эксплуатацию, необходимо соблюдать следующие условия:

    -  обеспечение своевременного финансирования;

    -  снижение административных барьеров при оформлении документации на ввод объектов;

    -   упрощение работы заказчикам с 44-ФЗ в вопросах закупки, что сокращает сроки реализации государственных программ;

    - сокращение бюрократичных барьеров в получении региональных и федеральных средств на проектирование, строительство и благоустройство.

Площадь земельных участков, предоставленных для строительства в расчете на 10 тыс. человек населения, - всего, в том числе для жилищного строительства, индивидуального жилищного строительства и комплексного освоения в целях жилищного строительства
В 2019 году земельные участки предоставлялись, исключительно, для индивидуального жилищного строительства. Это связано с действием Закона Нижегородской области от 23.12.2014 № 197-З «О перераспределении отдельных полномочий между органами местного самоуправления муниципальных образований Нижегородской области и органами государственной власти Нижегородской области», в соответствии с которым распоряжение земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена, расположенными на территории городского округа и предназначенными для строительства зданий, строений (кроме строительства индивидуальных жилых домов), осуществляет Правительство Нижегородской области. 

В 2019 году организовано 2 аукциона по продаже в собственность земельных участков для индивидуального жилищного строительства. В результате проведенных аукционов продано 2 земельных участка общей площадью 1614 кв. м. По результатам аукциона на право заключения договора аренды земельного участка, состоявшегося в конце 2017 года, заключен 1 договор аренды земельного участка общей площадью 2729 кв. м, для строительства многоквартирного жилого дома.

В рамках реализации закона Нижегородской области № 168-З в 2019 году многодетным семьям для строительства индивидуальных жилых домов предоставлено 4 земельных участка общей площадью 3,8 тыс. кв. м.

Общая площадь земельных участков, предоставленных в 2019 году для строительства администрацией города Арзамаса в рамках своих полномочий – 0,54 га. 

Площадь земельных участков, предоставленных для строительства, в отношении которых с даты принятия решения о предоставлении земельного участка или подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) не было получено разрешение на ввод в эксплуатацию:
- площадь земельных участков, предоставленных для строительства, в отношении которых с даты принятия решения о предоставлении земельного участка или подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) не было получено разрешение на ввод в эксплуатацию для объектов жилищного строительства в 2019 году. составила 0,0 м2, по иным объектам капитального строительства – 0,0 м2. 


На 2020, 2021, 2022 гг. данный показатель заложен: по объектам жилищного строительства соответственно 1500 м2, 1500 м2, 1500 м2, по иным объектам капитального строительства –  1500 м2, 1500 м2, 1000 м2.   

VII. Жилищно-коммунальное хозяйство

Жилищно-коммунальное хозяйство - одна из основных отраслей экономики города, обеспечивающая население жизненно важными услугами, а промышленность - необходимой инженерной инфраструктурой. Годовой оборот в сфере жилищно-коммунального хозяйства города составляет более 5% в общем обороте отгруженной продукции и оказанных услуг предприятиями и организациями города Арзамаса.

На территории муниципального образования жилищно-коммунальные услуги оказывают 19 предприятий, из них 18 - частной формы собственности. 

Общая площадь жилищного фонда города Арзамаса по состоянию на 01.01.2019 года составляет 2 617,8 тыс.кв.м., в том числе по 1061 многоквартирному дому составила 1888,1 тыс.кв.м., по 11 общежитиям -31,2 тыс.м2.

Управление 329 многоквартирными домами, общей жилой площадью 1030,2 тыс. м2 осуществляют 7 частных управляющих организаций.
Управление 533 многоквартирными домами (в том числе 225 МКД по результатам конкурса), общей жилой площадью 1067,7 тыс. м2 осуществляют 8 частных управляющих организаций.

Форму управления ТСЖ, ЖСК, ЖСПК выбрали жители 190 многоквартирных домов, общей жилой площадью 669,6 тыс. м2, из которых 55 многоквартирных домов заключили договор на обслуживание и управление управляющей организацией. 

Специализированный жилой фонд составляют 11 общежитий, управление которыми осуществляет частная организация ООО «Первая городская УК».

316 многоквартирных дома находятся в непосредственном управлении, из которых 111 многоквартирных дома заключили договоры на обслуживание с управляющей организацией, кроме того 19 многоквартирных дома расселены, 16 из которых снесены в 2019 году.

Функции технического заказчика работ и (или) услуг по капитальному ремонту общего имущества в многоквартирных домах г.Арзамаса, собственники помещений в которых формируют фонды капитального ремонта на счёте регионального оператора, осуществляет НКО «Нижегородский фонд ремонта МКД».

      В 2019 году была проведена актуализация региональной программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории г.Арзамаса.

В рамках актуализации региональной программы капитального ремонта многоквартирных домов были сформированы  и направлены в министерство энергетики, ЖКХ Нижегородской области изменения в Программу по включению вновь построенных МКД и исключению домов, признанных аварийными и подлежащими сносу и домов с количеством квартир менее 5-ти,  расположенных на территории города Арзамас. 

      В рамках реализации региональной программы актуализирован и утвержден краткосрочный план реализации региональной программы по проведению капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории Нижегородской области, в отношении многоквартирных домов городского округа город Арзамас на 2014-2016 годы.

      План включил в себя 22 многоквартирных дома, в том числе на 2016 год – 22 дома общей площадью 37,953 тыс.м2, с количеством работ и услуг, подлежащих выполнению при проведении работ по капитальному ремонту общего имущества, 114 шт. (71шт. – работ и 43 шт. проектно-сметная документация и строительный контроль) на общую сумму 82425,612 тыс. руб.

        В рамках реализации региональной программы актуализирован  и утвержден краткосрочный план реализации региональной программы по проведению капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории Нижегородской области, в отношении многоквартирных домов городского округа город Арзамас на 2017-2019 годы. 

         План включил в себя 68 многоквартирных домов общей площадью 103714,5 кв.м. с количеством работ и услуг, подлежащих выполнению при проведении работ по капитальному ремонту общего имущества, 165 шт. (112 шт. – работ и 53 шт. проектно-сметная документация и строительный контроль) на общую сумму 136835,979 тыс. руб., в том числе на 2017 год – 46 домов общей площадью 156,3 тыс. м2 на общую сумму 39672,935 тыс. руб., на 2018 год – 15 домов общей площадью 61,5 тыс. м2 на общую сумму 37621,382 тыс. руб., на 2019 год – 7 домов общей площадью 28,7 тыс. м2 на общую сумму 59541,662 тыс. руб. 

          В рамках реализации региональной программы сформирован и утвержден краткосрочный план реализации региональной программы по проведению капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории Нижегородской области, в отношении многоквартирных домов городского округа город Арзамас на 2020-2022 годы. 

          План включил в себя 57 многоквартирных домов общей площадью 133839,9 кв.м. с количеством работ и услуг, подлежащих выполнению при проведении работ по капитальному ремонту общего имущества, 327 шт. (213 шт. – работ и 114 шт. проектно-сметная документация и строительный контроль) на общую сумму 394971,486 тыс. руб., в том числе на 2020 год – 23 домов общей площадью 47,523 тыс. м2 на общую сумму 86988,405 тыс. руб., на 2021 год – 2 домов общей площадью 19,533 тыс. м2 на общую сумму 15416,718 тыс. руб., на 2022 год – 32 домов общей площадью 66783,62 тыс. м2 на общую сумму 292566,363 тыс. руб.

            В 2019 году на проведение капитального ремонта в многоквартирных домах города средств местного бюджета не выделялось.

В городе Арзамасе действует 44 котельные, в том числе 1 угольная котельная. В 2019 году в соответствии со схемой теплоснабжения были выведены из эксплуатации 2 котельные- №8 и 11 с переключением потребителей к другим источникам теплоснабжения. 

  Доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет

В 2019 году доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет составила – 72,9%. 
В 2019 году количество земельных участков, с расположенными на них многоквартирными жилыми домами, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет составило - 767. 

В 2019 году в соответствии с Постановлением Правительства Нижегородской области от 21.02.2018 N 117 (ред. от 17.06.2019) «Об утверждении Перечня кадастровых кварталов, в границах которых в 2019 году предполагается проведение комплексных кадастровых работ» на территории города Арзамаса были проведены комплексные кадастровые работы в отношении кадастрового квартала 52:40:0202008. Работы проводились в отношении 118 объектов недвижимости, в том числе и земельных участков.

Разработан и утвержден проект межевания территории кадастрового квартала 52:40:0202008. По результатам проведенных комплексных кадастровых работ в Росреестр направлены документы для постановки на государственный кадастровый учет 30 земельных участков, их них 17 под многоквартирными жилыми домами. 

В 2020 году планируется продолжить проведение комплексных кадастровых работ на территории города Арзамаса, что позволит увеличить количество земельных участков под МКД, поставленных на государственный кадастровый учет.
 Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году, в общей численности населения, состоящего на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях в 2019 году составила  2,75%. 
Город Арзамас активно участвует в реализации федеральных, областных и муниципальных жилищных программ, направленных на улучшение жилищных условий граждан, состоящих на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях.

Так, в 2019 году  город участвовал в  реализации подпрограмм  в рамках государственной программы «Развитие жилищного строительства и государственная поддержка граждан по обеспечению жильем на территории Нижегородской области», утвержденной  постановлением Правительства Нижегородской области от 30.04.2014 г. № 302,   таких  как   «Обеспечение жильем молодых семей в Нижегородской области», «Ипотечное жилищное кредитование населения Нижегородской области», «Выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем отдельных категорий, установленных законодательством Нижегородской области». 

Начаты мероприятия   региональной адресной программы «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда на территории Нижегородской области  на 2019-2025 годы», утвержденной постановлением Правительства Нижегородской области от 29.03.2019 г. №168. Приобретена на вторичном рынке жилья квартира для предоставления нанимателю муниципальной квартиры, выплачено денежное возмещение  собственникам  двух квартир в аварийных домах. Заключен муниципальный контракт на проектирование и строительство трехэтажного 30-квартирного жилого дома, расположенного по адресу: Нижегородская область, город Арзамас, микрорайон Южный, дом 7, для последующего предоставления построенных жилых помещений по договорам социального найма (мены) гражданам, переселяемым из аварийного жилищного фонда городского округа город Арзамас Нижегородской области от 17.12.2019 г. №07/2019. 

В рамках реализации  подпрограммы «Обеспечение  жильем молодых семей в городе Арзамасе»  в 2019 году социальные выплаты на приобретение и строительство жилья получили  пять молодых семей,  3 из которых являются  многодетными; обеспечены жилыми помещениями 14 детей-сирот; согласно Закону Нижегородской области  «О формах и порядке предоставления мер социальной поддержки по обеспечению жильем отдельных категорий граждан в Нижегородской области» в отчетном году обеспечены  социальными выплатами на приобретение жилья из федерального бюджета 15  граждан, среди которых инвалиды, семьи, имеющие детей-инвалидов, и ветераны боевых действий, 1 семье предоставлено жилое помещение по договору социального найма из имеющегося муниципального фонда,  5 семьям предоставлены жилые помещения специализированного жилищного фонда, 2 гражданина, имеющих тяжелые формы хронических заболеваний,  обеспечены социальными выплатами на приобретение жилья из средств  областного бюджета.


   VIII. Организация муниципального управления

Основными задачами администрации города Арзамаса в рамках реализации бюджетной и налоговой политики были и остаются:

1. Разработка и реализация единой финансовой, бюджетной и налоговой политики на территории города Арзамаса.

2. Соблюдение общих принципов функционирования бюджетной системы города Арзамаса, организации бюджетного процесса на территории города Арзамаса.

3. Разработка проекта бюджета города Арзамаса и обеспечение его выполнения в установленном порядке;

4. Концентрация финансовых ресурсов на приоритетных направлениях развития города Арзамаса в рамках исполнения городского бюджета.

В соответствии с Уставом города, Положением о бюджетном процессе в городском округе город Арзамас, бюджет города на 2019 год был сформирован администрацией города, прошел процедуру публичных слушаний и был принят решением Арзамасской городской Думы от 21.12.2018 № 157.

Бюджет городского округа город Арзамас на 2019 год сформирован в программном формате, т.е. практически все расходы бюджета включены в муниципальные программы. Основная цель программного бюджета – это концентрация бюджетных средств на наиболее важных целях и задачах социально-экономического развития города Арзамаса.
За 2019 год в бюджет города Арзамаса поступило доходов в сумме 2 млрд. 971 млн. 107 тыс. рублей, что выше уровня 2018 года на 734 млн. 223 тыс. рублей или на 33,4%.

Структура доходов выглядит следующим образом:

· 21,7 % составляют налоговые доходы;

· 4,4 % - неналоговые доходы;

· 73,9 % - безвозмездные поступления из бюджетов других уровней.

Из общей суммы доходов собственные доходы составили 775 млн. 223 тыс. рублей, что выше уровня 2018 года на 37,8 млн. рублей. Собственные доходы составили 26,1% от общего объема доходов, поступивших в бюджет города за 2019 год. Исполнение по собственным доходам к плану составило 98,2%.
Налоговые доходы составили 644 млн. 467 тыс. руб. (в 2018 году - 592 млн.778,2 тыс. рублей), что выше показателя прошлого года на 8,7% или на 51,68 млн. рублей.

Наибольший удельный вес в налоговых доходах занимают:

- налог на доходы физических лиц – 432 млн. 432,8 тыс. рублей (67,1%);

- налоги на совокупный доход – 71 млн. 899,1 тыс. рублей (11,15%);

- налог на имущество физических лиц – 71 млн. 960,1 тыс. рублей (11,16%);

- земельный налог – 33 млн. 789,0 тыс. рублей (5,24%).

Неналоговые доходы поступили в бюджет в объеме 130 млн. 756 тыс. рублей, что составляет 88,5% к уровню прошлого года. Снижение доходов произошло в основном за счет снижения поступлений от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности и связано с низкой востребованностью объектов муниципальной собственности при его реализации и его низкой ликвидностью.

Невысокая доля доходов по поступлениям от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности связана с низкой востребованностью объектов муниципальной собственности при его реализации.

В структуре неналоговых доходов основную долю (85,4%) занимают доходы от использования и продажи муниципального имущества и имущества, государственная собственность на которое не разграничена, в объеме 111 млн. 674,3 тыс. рублей.

Безвозмездные поступления из бюджетов других уровней в 2019 году составили 2 млрд. 195 млн. 884 тыс. рублей, что составляет 97,4 % к плану (при этом на 708 млн. 619 тыс. рублей больше чем в 2018 году), из них:

дотации – 293 млн. 557,4 тыс. рублей;

субсидии – 431 млн. 539,1 тыс. рублей;

субвенции – 982 млн.673,2 тыс. рублей;

иные межбюджетные трансферты – 492 млн. 941,9 тыс. руб.
Увеличение размера предоставляемых в бюджет города межбюджетных трансфертов свидетельствует об активном взаимодействии города с Правительством Нижегородской области, целью которого является развитие территории города, его потенциала. Достижение поставленных целей осуществляется путем участия города в реализации мероприятий по развитию паломническо-туристического кластера «Арзамас-Дивеево-Саров», Национальных проектах, Адресной инвестиционной программе Нижегородской области, в программе «Формирование современной городской среды», проекта по поддержке местных инициатив и других государственных программах. Так в 2019 году за счет денежных средств, поступивших городу Арзамасу как победителю Всероссийского конкурса лучших проектов создания комфортной городской среды и денежных средств, предусмотренных на реализацию программы «Формирование современной городской среды», в общем объеме 139 617,5 тыс. рублей, была благоустроена территория парка им. А.П.Гайдара.

В целях увеличения налоговых поступлений предприняты конкретные меры:

 - между администрацией города и бюджетообразующими предприятиями города заключены соглашения, по которым условиями является принятие мер по сохранению рабочих мест, увеличению средней заработной платы к предыдущему году. 

- проводится мониторинг выполнения основных показателей налогооблагаемой базы бюджетообразующих предприятий города.

  - проводятся заседания межведомственной комиссии по экономической безопасности при администрации города Арзамаса. В 2019 году проведено 16 таких заседаний.

Также проводится определенная работа по увеличению поступлений в бюджет города неналоговых доходов:

 - ежегодно проводятся мероприятия по изменению арендных платежей за пользование муниципальным имуществом, путем индексации  арендных платежей к предыдущему году;

 - проводится активная работа по взысканию задолженности по арендным платежам, в том числе посредством претензионно - исковой работы, оперативного взаимодействия с организациями-должниками. 
Бюджет по расходам за 2019 год выполнен в сумме 2 млрд. 970 млн.  009 тыс. рублей, превышая расходы прошлого года на 666 млн. 880,4 тыс. рублей.

Бюджет города Арзамаса является социально ориентированным. Более 80% расходов бюджета города направлено на исполнение обязательств в сфере образования, дорожного и жилищно-коммунального хозяйства, культуры, социального обеспечения, физической культуры и спорта.

Наибольший удельный вес в общем объеме расходов 2019 года занимали расходы на:

· образование –51,9% - 1 543 181,3 тыс. рублей,

· ЖКХ – 19,0 % - 564 373,6 тыс. рублей,

·  общегосударственные вопросы – 6,6 % - 197 774,8 тыс. рублей,

·  культуру –5,3 % - 157 378,0 тыс. рублей,

·  физическую культуру и спорт – 2,7 % - 81 205,3 тыс. рублей.

Финансирование расходов бюджета на 2019 год осуществлялось на основе 21 муниципальной программы города Арзамаса.

Программные расходы бюджета составили 2 млрд. 465 млн. 392,46 тыс.рублей или 83 % от общего объема расходов, непрограммные расходы – 504 млн. 616,57 тыс. рублей или 17 % от общего объема расходов. 
Знаковыми достижениями 2019 года являются отсутствие просроченной кредиторской задолженности на конец года, а также снижение уровня муниципального долга. Погасить просроченную кредиторскую задолженность, размер которой на начало года составлял 26 243 тыс. рублей, стало возможным благодаря финансовой помощи предоставленной Правительством Нижегородской области, а также дополнительным доходам, поступившим в бюджет города.

По итогам 2019 года, при утвержденном дефиците бюджета города в размере 68 527 тыс. рублей, фактически сложился профицит в размере 1 098 тыс. рублей.

 Доля основных фондов организаций муниципальной формы собственности, находящихся в стадии банкротства, в основных фондах организаций муниципальной формы собственности (на конец года, по полной учетной стоимости)
        В 2019 году в отношении муниципальных организаций процедуры банкротства отсутствовали.

Наличие в городском округе утвержденного
генерального плана городского округа
Генеральный план г.Арзамаса утвержден решением Арзамасской городской Думы от 25.08.2006г. № 98 «Об утверждении генерального плана г.Арзамаса».

В связи с изменением и утверждением новой городской черты, межеванием полосы отвода железной дороги, отводом новых земельных участков были внесены изменения в генеральный план. Внесение изменений в генеральный план утверждены решением Арзамасской городской Думы от 18.12.2008г. №116.

В целях обеспечения устойчивого развития территории городского округа город Арзамас постановлением Правительства Нижегородской области от 29.11.2018г. № 813 утверждены изменения в Генеральный план. 

IX. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности

В г.о.г. Арзамас реализуется муниципальная программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории города Арзамаса» (далее - Программа), утвержденная постановлением главы администрации г.Арзамаса от 18.12.2017 № 1919. В 2019 году на реализацию муниципальной программы из местного бюджета выделено 6,23 тыс. руб. на установку индивидуальных (общедомовых) приборов учета в муниципальном жилом фонде.

В настоящее время, основной проблемой при реализации мероприятий в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности является невысокий уровень финансирования бюджетной сферы, а также отсутствие механизма привлечения внебюджетных средств муниципальными учреждениями (не реализуется механизм энергосервисного контракта).

Работу по повышению энергоэффективности в жилом фонде проводят управляющие компании. Выполнены мероприятия: ремонтировали кровлю, утепляли фасады домов, проводили ремонт инженерных сетей, устанавливали энергосберегающие светильники, устанавливали пластиковые окна в подъездах, заменяли трубы с арматурой и утепляли, устанавливали общедомовые приборы учета тепловой энергии и электрической энергии.

Во исполнении Федерального закона от 23.11.2009 № 261-З «Об энергосбережении и повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» 83 муниципальных учреждения предоставили информацию (декларации) об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности в Минэнерго России.

Ежеквартально проводится учет потребляемых энергетических ресурсов, муниципальными учреждениями и предприятиями.
Результаты независимой оценки качества условий оказания услуг муниципальными организациями в сферах культуры, охраны здоровья, образования, социального обслуживания и иными организациями, расположенными на территориях соответствующих муниципальных образований и оказывающими услуги в указанных сферах за счет бюджетных ассигнований бюджетов муниципальных образований (по данным официального сайта для размещения информации о государственных и муниципальных учреждениях в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет")
Независимая оценка качества условий  оказания услуг муниципальными учреждениями культуры.

1. Документы, регламентирующие порядок проведения независимой оценки качества:

- Постановление администрации г. Арзамаса от 03.10.2013 г. №1906   «О независимой оценке качества работы организаций, оказывающих услуги на территории города Арзамаса Нижегородской области».

- Приказ  от 23.05.2017 г. №31 «О проведении независимой оценки качества оказания услуг учреждениями культуры, подведомственными департаменту, с приложениями.

2. В 2019 году независимая оценка качества проводилась в МБУК историко-художественный музей  г. Арзамаса Нижегородской области. 

Заместитель главы администрации 
города Арзамаса по экономическому 
развитию и туризму







        А.В.Матвеев

