Пояснительная записка к показателям оценки
эффективности деятельности органов местного самоуправления

Краткая характеристика
Шарангский район расположен в северо-восточной части Нижегородской области. Площадь района составляет 159,5 тыс. га, лесами занято 85,9 тыс.га. Район граничит на западе с Воскресенским районом, на северо-западе – с Тонкинским районом республикой Марий - Эл – на юге и с Кировской областью  - на востоке. Административным центром является р.п. Шаранга. Район разделен на 8 административных единиц: 1 поселковая администрация и 7 сельских.
Численность постоянного населения района составляет на 01.01.2020 г. 11608  человек, в том числе в р.п. Шаранга – 6686 человек.
По итогам социально-экономического развития за 2019 год Шарангский муниципальный район занимает 21 место среди муниципальных районов и городских округов Нижегородской области.

I.Экономическое развитие

Дорожное хозяйство и транспорт
Протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием составила 207,5 км (в 2018 году так же 207,5 км), в том числе с твердым покрытием – 93,9 км. Основная часть дорог переданы на техническое обслуживание немуниципальным и негосударственным предприятиям на основе долгосрочных договоров. По программе «Развитие транспортной инфраструктуры Нижегородской области» в поселке были отремонтированы дороги на десяти улицах протяженностью около пять с половиной километров общей сметной стоимостью 32 417 тыс. рублей.

Обслуживанием дорог областной собственности занимаются две дорожно-строительные организации, зарегистрированные на территории района – ООО «Магистраль» и ООО «Строитель». Муниципальные дороги обслуживает МУП ЖКХ.   
В 2019 году услугами пассажирского транспорта воспользовалось более трехсот двадцати тысяч человек или 67% к 2018 году. Из них граждан льготных категорий и учащихся - 132 300 человек.
За прошлый год предприятием получены доходы в сумме 22700 тыс. рублей или 76% к 2018 году. Уменьшились расходы, которые составили 29129 тыс. рублей – 89 % к 2018 году. 
В 2019 году во все автобусы и в кассу остановочного пункта «Шарангская автостанция» были установлены транспортные терминалы для оплаты проезда транспортными и банковскими картами.

В плане работы на 2020 год ставятся следующие задачи:
1. Проведение работы по оптимизации маршрутной сети
2. Обеспечение в полном объеме потребности населения района в перевозках общественным транспортом
3. Обновление и ремонт подвижного состава
1. Снижение убыточности от работы транспорта при перевозке пассажиров
        Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства является одним из приоритетных направлений социально-экономического развития нашего района. Его отраслевая структура включает практически все виды экономической деятельности (торговля, общественное питание, обрабатывающие производства, строительство, ЖКХ, транспорт, бытовые услуги, и др.).
В районе осуществляют деятельность 255 субъектов малого предпринимательства, включая 213 индивидуальных предпринимателей. В этой сфере работает более 2000 человек.
Субъекты малого и среднего предпринимательства района в 2019 году обеспечили более 50 % налоговых поступлений в бюджет района. Наиболее крупными источниками налоговых поступлений среди субъектов малого предпринимательства являются:
 в промышленности: общества «Кедр», «Партнер», индивидуальные предприниматели Синцов Валентин Валентинович, Ермолин Сергей Иванович, Лежнин Владимир Степанович; 
в сфере торговли: Шарангское райпо, Общества «Общепит», «Триумф»; 
в сельском хозяйстве - Общества «Возрождение», «АПК «Поздеево», «Новый век», «Союз».
В рамках реализации муниципальной программы поддержки предпринимательства в 2019 году пять начинающих предпринимателей получили гранты по 300 тысяч рублей на развитие собственного дела.
На территории района функционирует 100 торговых точек, 6 аптек, 5 автозаправочных станций, 22 объекта бытового обслуживания, а также ярмарка временного характера и 8 точек общественного питания. 

       Объем инвестиций в 2019 году составил   594 млн.руб., что выше 2018 года на 48,8%. Объем инвестиций в основной капитал  в расчете на душу населения– 51172 руб., рост к 2018 году 50% . С 2013 года район участвует в пилотном проекте по поддержке местных инициатив. В 2019 году в рамках данного проекта было реализовано 10 мероприятий, общая сумма инвестиций составила 5,4 млн.руб.
 По состоянию на 01 января 2020 года в нашем районе производством сельхозпродукции были заняты  5 сельхозпредприятий (4 из которых прибыльные), 20 крестьянских (фермерских) хозяйств и более 5 тысяч личных подсобных хозяйств. 
Поголовье крупного рогатого скота в сельхозпредприятиях и фермерских хозяйствах на конец отчетного года по сравнению с 2018 годом увеличилось на 1500 голов и составило 5625 голов, из них поголовье коров увеличилось на 600 голов. Это произошло за счет увеличения численности коров мясной продуктивности в обществе «Союз». В декабре прошлого года комплекс вышел на проектную мощность. В хозяйстве содержатся 1200 коров мясной продуктивности. Кроме того, в нашем районе вновь зарегистрировались и ведут деятельность по откорму КРС 3 фермерских хозяйства. В районе также реализуется крупный проект по организации откормочной площадки на 1200 голов в фермерском хозяйстве П.Л. Ефремова. 
За 2019 год в сельхозпредприятиях и КФХ произведено молока на 756 тонн больше по сравнению с 2018 годом (всего произведено - 5351 тонна), в том числе в сельхозпредприятиях производство молока увеличилось на 533 тонны, в фермерских хозяйствах на 200 тонн. Реализовано молока, по всем категориям хозяйств – 4927 тонн или на 753 тонны больше 2018 года.
 Посевная площадь под сельскохозяйственными культурами составила 23568 гектаров (на уровне предыдущего года). Валовый сбор зерна в 2019 году составил 11476 тонн, при средней урожайности – 17 центнеров с гектара. Лен был посеян на площади 940 гектаров или на 40 гектаров больше. На 253 тонны увеличился валовый сбор льноволокна и составил 956 тонн.
В 2019 году значительно был обновлен парк сельскохозяйственной техники. Приобретены: два кормоуборочных и один зерноуборочный комбайны, один трактор мощностью более 300 лошадиных сил с почвообрабатывающей техникой и семь тракторов марки МТЗ, а так же приобретена техника для сева и уборки льна – это три льнокомбайна, современный посевной комплекс, жатка для сбора семян льна и рулонные прессы. Ежегодно хозяйства района участвуют в программах поддержки развития АПК. В основной капитал хозяйств за отчетный период инвестировано более 123 миллионов рублей.
На 2020 год перед агропромышленным комплексом нашего района ставятся следующие задачи:
1. Увеличить валовое производство молока, сохранить поголовье маточного стада, достичь показателей молочной продуктивности в целом по району – более 5000 кг.
2. Провести реконструкцию животноводческих объектов.
3. Организовать работу завода по переработке льна.
4. Организовать работу убойного цеха и цеха по переработке мяса. 
5. Активизировать работу кооперативов по реализации сельскохозяйственной продукции.
        Одним из важнейших показателей уровня жизни населения остается заработная плата. По району среднемесячная зарплата за 2019 год в расчете на одного работника по сравнению с 2018 годом увеличилась на 5,1 % и составила 22492 рубля, по крупным и средним  организациям - 24477,9 руб., рост – 111%.  Прожиточный минимум по району в среднем на душу населения за 2019 год - 9558 рублей. Соотношение средней заработной платы и прожиточного минимума для трудоспособного населения равно 2,2 (в 2018 году - 2,14).

II.Дошкольное образование
       На начало 2020 года в Шарангском муниципальном районе функционирует 14 детских садов. В 2019 году число детских садов уменьшилось на 1, т.к. детский сад «Теремок» д.Черномуж был присоединен филиалом к д/с «Светлячок» р.п.Шаранга.  Также  предоставляют услуги дошкольного образования 4 семейных детских сада, которые являются структурными подразделениями базовых детских садов. Численность детей в возрасте 1-6 лет, получающих  дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях на 01.01.2020 г.- 617 человек, показатель численности на 01.01.2019 г - 685 детей. 
Численность детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные  дошкольные образовательные учреждения на 01.01.2020  года составляет 125 человека, на 01.01.2019 г. – 98 человек.   Для решения  проблемы очередности в районе начато строительство  нового  детского  сада  в р.п. Шаранга  на 160 мест. Сеть дошкольных учреждений  района должна быть готова к приему любых возрастных групп дошкольников.
Целью социальной политики в области дошкольного образования является реализация права каждого ребенка на качественное  и доступное образование. 
Чтобы наиболее полно удовлетворить спрос родителей, дети которых не посещали дошкольные учреждения,  активно использовался    потенциал консультационного  центра, как  вариативной  формы   дошкольного  образования. В настоящее время консультационный центр работает на базе МБДОУ д/с «Светлячок», где созданы необходимые условия: нормативно-правовая база, материально- технические условия, кадровое обеспечение. Проводились консультации (в т.ч. выездные консультации), совместные занятия с родителями и с детьми, мастер-классы, совместные праздники и досуги, тренинги для родителей. Особое значение специалисты центра придавали   информационной работе с населением  для  рекламы нового вида образовательной услуги. Кроме того, информация о работе консультационного центра размещена на сайте районного отдела образования и сайтах всех дошкольных образовательных организаций. В целях наиболее полного удовлетворения запросов родителей в организации своевременной логопедической помощи воспитанникам ДОУ на базе МБДОУ детского сада «Теремок» р.п.Шаранга открыт логопедический пункт.

III.Общее и дополнительное образование
Система образования в количественном выражении не претерпела существенных изменений и состоит из 3-х средних, 6 основных школ.  В школах обучается 1257 учащихся, что на 19 учеников больше, чем в предыдущем году.
Все образовательные учреждения имеют лицензии и прошли процедуру аккредитации. Одним из важнейших показателей качества образования служат результаты государственной итоговой аттестации учащихся. Следует сказать, что эти результаты в 2019 году - самые высокие за последние 5 лет. Все выпускники 2019 года получили аттестаты о среднем и общем образовании, 5 выпускников 9-х классов получили аттестат с отличием и 4 выпускника 11-х классов удостоены медалями «За особые успехи в учении».
Для гарантии стабильных положительных результатов в образовательном процессе муниципалитетом ведется активная работа по укреплению материально-технической базы учреждений образования. В 2019 году на эти цели было выделено порядка 21 млн. руб. Эти средства были направлены на текущий ремонт зданий образовательных учреждений и котельных, находящихся на их балансе, приобретениие учебной и методической литературы, модернизацию средств обучения.
В районе также развита сеть дополнительного образования, которой ОМСУ района уделяют особое значение, так как заинтересованность детей занятием спорта и в различных секциях и кружках с каждым годом возрастает благодаря вновь строящимся объектам спорта и улучшению материальной базы учреждений дополнительного образования.
1. МБОУ ДЮЦ «Детско-юношеский центр» - развивается шесть видов спорта: футбол, волейбол, баскетбол, хоккей, дзюдо, конный спорт. Всего 28 учебных групп, в них занимаются дети в  возрасте от 6 до 18 лет. 
2.Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей Шарангский Дом детского творчества является одним из трех учреждений дополнительного образования района (ДЮСШ, ДШИ).
Сегодня Дом детского творчества – это многопрофильное учреждение дополнительного образования детей, где  дети в возрасте от 6 до 18 лет занимаются в 26 объединениях.
3.Шарангская детская школа искусств
Контингент обучающихся составляет более 300 человек. Ежегодно заканчивают школу выпускники -  художники,  музыканты,  выпускники театрального и  хореографического отделения, а также  выпускники отделения раннего эстетического развития. Каждый год ученики  школы принимают  участие в различных конкурсах, где получают звание дипломантов, лауреатов, победителей и т.п. 
Численность детей, получающих услуги по дополнительному образованию в 2019 году увеличилось по сравнению с 2018 годом на 28 человек (2019 год – 2490 чел., в 2018 год – 2462 чел.).
В 2020 году приоритетными задачами системы образования района являются:
- повышение качества образовательных услуг; 
- интеграция дополнительного и общего образования; 
- совершенствование ситемы школьного питания; 
- развитие кадрового потенциала образовательных организаций путём привлечения молодых специалистов
  
IV.Культура
        В ведомстве отдела культуры Администрации района находится один районный и 10 сельских Домов культуры, два сельских клуба, центральная, детская и 11 сельских библиотек, краеведческий музей и одно учреждение дополнительного образования детей – Шарангская детская школа искусств.
В 2019 году учреждениями культуры было проведено 4761 мероприятие, которое посетили 171655 человек, что на 2385 чел больше уровня 2018 года. 2019 год для учреждений культуры прошёл достаточно успешно. Основные задачи, поставленные перед учреждениями культуры, выполнены. 
С уверенностью можно сказать, что Шарангский район стал одним из самых «театральных» районов Нижегородской области. В 2019 году на сцене районного Дома культуры зрителю были представлены пять авторских театральных постановок. Создан театр мод «Art Deko». Успешно реализована интерактивная выставочно-познавательная программа «Театр глазами детей». Следует отметить победу молодёжной арт-студии «Start Up» Шарангского РДК в региональном этапе Окружного фестиваля школьных и студенческих театральных коллективов «Театральное Приволжье». В Шестом Областном фестивале-конкурсе театральных коллективов и художественного слова «Весь мир-театр» коллектив стал дипломантом 3й степени.
Основными задачами для учреждений культуры на 2020 год являются:
1. Участие в программах по капитальным, текущим ремонтам и материально-техническому обеспечению Шарангского РДК. 
2. Включение в национальный проект «Культура» и выполнение его показателей.
3. Участие учреждений культуры в грантовых конкурсах и социальных проектах.
Внедрение новых по идее, форме и содержанию мероприятий.
	
V.Физическая культура и спорт
Физическая культура и спорт в Шарангском районе является одной из основных составляющих социальной политики. Администрация района уделяют большее внимание данному направлению. Это приносит определенные положительные результаты. Так, число занимающихся физкультурой и спортом значительно увеличилось: в 2017 году спортом занимались 4419 человек, что составляло 37% жителей района, 2018 год – 4456 человек или 41,2 %, в 2019 году – 5389 человек или 48,2% населения района. 
В районе трудятся 38 штатных работников физической культуры и спорта, из которых 21 имеют высшее и 17 среднее специальное образование, один специалист в 2019 году впервые приступил к работе. 
Детско-юношеский спорт – особая статья в физкультурной деятельности, осуществляемой в районе. 1760 детей в возрасте от 3-х до 15 лет занимаются в различных секциях. 412 человек из них целенаправленно тренируются в детско-юношеском центре и 522 человека на ФОКе «Жемчужина». Во всех сельских школах работают спортивные секции.
 В отчетном году к занятиям физической культурой и спортом было привлечено 70% детей состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав.
В 2019 году сектором по физкультуре и спорту было проведено 115 спортивно-массовых мероприятий, в которых приняли участие более 10500 человек. 
      Продолжилась активная работа с инвалидами и людьми пенсионного возраста – число занимающихся  увеличилось. В различных секциях укрепляют свое здоровье более 290 человек с ограниченными возможностями, что составило 25,6%  от всех инвалидов в районе. Доля граждан старшего возраста, систематически занимающихся физической культурой и спортом в Шарангском районе, в общей численности граждан старшего возраста в 2019 году составила 19,1%.
Всего на развитие физкультуры и спорта в 2019 году израсходовано более 57 806 тысяч рублей. 
Спортивных сооружений в районе по-прежнему 76. В прошлом году в Заречном парке была реконструирована волейбольная площадка, на которой смонтировано современное резиновое покрытие. На ФОКе «Жемчужина» была открыта площадка с уличными тренажерами.
         В районе реализуется План внедрения ВФСК ГТО. На 31 декабря 2019 года на сайте ВФСК ГТО зарегистрировано 1433 человека, что составило 13,4% жителей района. В 2019 году на муниципальном уровне было проведено 8 мероприятий тестирования ВФСК ГТО, в которых приняли участие более 3000 человек. Выполнили нормативы испытаний(тестов) комплекса ГТО на знаки отличия 198 человек. Золотые знаки получили 48 человек, серебряные – 75 человек, бронзовые – 75 человек.
     Основные задачи сектора на текущий год:
1. Продолжить работу по внедрению Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне». 
2. Увеличить число занимающихся физической культурой и спортом на постоянной основе.
3.Решить вопрос по привлечению в район квалифицированных специалистов.
4. Выйти на более высокий уровень в таких видах спорта, как сумо, пауэрлифтинг, бокс, дзюдо и мини-футбол.

VI.Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем
Успешное участие района в жилищных программах позволяет улучшать условия жизни различных категорий граждан и является основным приоритетным направлением работы администрации в жилищном строительстве.
В 2018 году введено в эксплуатацию 1581 кв.м жилья, увеличение по сравнению с 2018 годом на 179 кв.м.
В рамках реализации подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей в Нижегородской области» в 2019 году жилые помещения приобрели 2 молодые семьи. На эти цели им перечислено – 1108,8 тысяч рублей. 
75800 рублей перечислено на компенсацию части платежа по полученным ипотечным жилищным кредитам (займам) по Программе «Ипотечное жилищное кредитование населения Нижегородской области на 2009-2020 годы».
По Программе «Дети-сироты» в 2019 году приобретены на первичном рынке 4 жилых помещения и на вторичном рынке - 1 жилое помещение общей площадью 159,7 кв.м. Стоимость приобретенных жилых помещений составляет 4973 тыс. рублей.
(В 2018 году жильем были обеспечены также 5 человек). 
В рамках I этапа государственной региональной адресной программы «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда на территории Нижегородской области на 2019-2025 годы» приобретено 6 жилых помещений для граждан, чье жилье было признано аварийным. Общая площадь приобретенных жилых помещений составляет 182,5кв.м. Общая стоимость - 7 434 тыс. рублей.
Также, в 2019 году одна семья, имеющая статус вынужденных переселенцев, за счет федерального и областного бюджетов приобрела жилое помещение общей площадью 44,7 кв.м стоимостью -1 млн 821 тыс. рублей.

VII.Жилищно-коммунальное хозяйство
Услуги  ЖКХ в 2019 году оказывали два муниципальных предприятия: «ЖКХ» и «Коммунсервис». На протяжении 2019 года оба предприятия работали стабильно.
В муниципальном предприятии «Жилищно-коммунальное хозяйство» объем реализации по основным видам деятельности за 2019 год составил – 35407 тыс. рублей. К сожалению, по сравнению с 2018 годом эта сумма уменьшилась на полтора миллиона. В 2019 году  был закуплен, установлен и введен в эксплуатацию теплогенератор в котельную, выполнены работы по ремонту системы отопления Большеустинской школы, а также другие работы. В отчетном году на баланс МУП «ЖКХ» была передана котельная в селе Роженцово. 
В МУП «Коммунсервис» за 2019 год оказано услуг и выполнено работ на сумму 10317 тыс. руб., из них по основному виду деятельности - холодному водоснабжению на 8144 тыс. руб. Помимо основного вида деятельности предприятием осуществлены строительство новых сетей водоснабжения в р.п.Шаранга, замена более километра водопроводных сетей, ремонтные и прочие работы.
Следует отметить, что оба предприятия за 2019 год сработали с прибылью.
Администрация района уделяет значительное внимание предприятиям с целью оказания помощи в стабилизации их работы и обеспечению безубыточной производственной деятельности.
Планы предприятий ЖКХ на 2020 год:
1. Постепенная замена водонапорных башен на автоматические насосные станции.
2. Ремонт и замена теплотрасс.
3. Переход на более экономный вид топлива. 
4. Подключение объектов к центральным сетям канализации.
5. Продолжение работы по замене водопроводных сетей.


VIII.Организация муниципального управления
В 2019 году в консолидированный бюджет района поступили доходы в сумме 622900 тыс. руб., что составило 100,3% к уточненному годовому плану. 
Налоговые и неналоговые доходы получены в сумме 127 600 тысяч руб., уточненный годовой план выполнен на 101,7%.
Расходы консолидированного бюджета за прошлый год исполнены в объеме 639700 тысяч руб., что составляет 99,2% к годовому плану и превышает уровень расходов 2018 года на 63,5 млн руб. или на 11%. 
Бюджет исполнен с превышением расходов над доходами в сумме 16800 тысяч руб., источником финансирования дефицита бюджета явились остатки денежных средств на счетах бюджета на 1 января 2019 года.
По прежнему сохраняется социальная направленность бюджета – расходы на образование, культуру, физическую культуру и спорт, социальную политику составили около 62% всех произведенных расходов. 
Бюджетные инвестиции по отраслям вы можете увидеть на слайде. 
На поддержку реального сектора экономики из бюджета направлено 90 млн рублей.
В три с половиной раза увеличились расходы по отрасли «Дорожное хозяйство» и составили 42700 тысяч рублей.
Расходы на жилищно-коммунальное хозяйство за прошлый год составили 75900 тысяч рублей. В 2019 году реализованы два крупных инвестпроекта с участием областных и федеральных средств, это:
- строительство внутриквартальных сетей канализации в п. Шаранга; и 
- строительство водопровода в с. Б-Устинское.
Финансирование расходов в 2019 году осуществлялось на основе сводной бюджетной росписи районного бюджета и кассового плана.
В течение отчетного года кредиторская задолженность по выплате заработной платы работникам муниципальных учреждений отсутствовала.
Процесс исполнения бюджета организован в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации и законодательством Нижегородской области, соблюдены ограничения по размеру дефицита бюджета, по расходам на содержание органов местного самоуправления.
Муниципальный долг и просроченная кредиторская задолженность на конец 2019 года отсутствуют. 
Основные задачи на 2020 год:
1. Обеспечение поступления налоговых и неналоговых доходов в запланированном объеме. 
2. Концентрация финансовых ресурсов на приоритетных направлениях деятельности.
3. Контроль за эффективным, правомерным и целевым расходованием бюджетных средств.

IX.Энергосбережение и повышение энергетической эффективности
На территории района реализуется муниципальная целевая программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности бюджетного сектора Шарангского муниципального района Нижегородской области. Основной целью программы является повышение энергетической эффективности органов исполнительной власти и бюджетных учреждений района, сокращение затрат районного бюджета на обеспечение органов исполнительной власти и учреждений бюджетной сферы всеми видами энергетических ресурсов. В рамках данной программы  для снижения объемов потребления энергоресурсов производились: замена ламп накаливания на энергосберегающие, повышение тепловой защиты зданий на объектах органов исполнительной власти и бюджетных учреждений района. Также   в рамках данной программы для создания системы мониторинга  энергоэффективности проводиится энергетическое обследование зданий, энергопотребляющего оборудования. Результатом реализации задач программы будет завершение проведения мероприятий по оснащению зданий, сооружений, строений, используемых для размещения органов исполнительной власти и бюджетных учреждений района, приборами учета энергетических ресурсов. В том числе  ввод установленных приборов учета в эксплуатацию.




Зам.главы администрации                                          Д.О.Ожиганов

