Пояснительная записка к Докладу Главы города Сарова 
о достигнутых значениях показателей 
для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления за 2020 год и планируемых значениях 
на 2021 - 2023 годы

В пояснительной записке к докладу Главы города Сарова о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления за 2020 год и планируемых значениях на 2021-2023 годы (далее – Доклад) проанализированы и систематизированы основные параметры социально-экономического развития города, перечислены наиболее значимые мероприятия минувшего года, а также представлено обоснование прогнозных показателей на перспективу до 2023 года.

Введение

Город Саров является закрытым административно-территориальным образованием (ЗАТО). Он расположен на землях Нижегородской области (5% территории) и Республики Мордовии (95% территории), находится в административном подчинении Нижегородской области. Статус и особые условия существования города определены Законом Российской Федерации от 14.07.1992 №3297-1 «О закрытом административно-территориальном образовании».
Удаленность от Нижнего Новгорода – 180 километров. С областным центром город Саров соединен автомобильным транспортом, с Москвой – автомобильным транспортом, прямым железнодорожным сообщением, а также имеется возможность авиационного сообщения. Ближайший международный аэропорт «Стригино» находится в г. Нижнем Новгороде.
Общая площадь ЗАТО составляет 235,4 кв.км, из которых 9% – селитебная зона, 27% – рекреационная зона, 3% – коммунально-складская зона, 3% – земли общего пользования. Оставшаяся доля земель (около 60%) находится в федеральной собственности и предоставлена в пользование ФГУП «РФЯЦ-ВНИИЭФ». 

Среднегодовая численность населения города Сарова за 2020 год составила 96,3 тыс. человек. Занято в экономике 41,3 тыс. человек. 

Стратегией развития Нижегородской области Саров отнесен к инновационной зоне и расценивается, как важный научный центр России, где находится крупнейший в стране научно-исследовательский центр ФГУП «РФЯЦ-ВНИИЭФ», деятельность которого определяет экономическое развитие города в целом, так как более 70% отгрузки, более 60% фонда оплаты труда, более 40% занятого в экономике населения приходится на долю ФГУП «РФЯЦ-ВНИИЭФ».

Кроме градообразующего предприятия в развитии экономики города участвуют предприятия малого и среднего бизнеса. Для создания условий для развития малого и среднего предпринимательства на территории города Сарова используется ресурс муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства города Сарова Нижегородской области». В ЗАТО Саров по состоянию на 10.01.2021 зарегистрировано 2 528 субъектов малого и среднего бизнеса, в том числе 3 средних предприятия, 956 малых предприятий и              1 569 индивидуальных предпринимателей.
Объем инвестиций в основной капитал по полному кругу организаций города 9 098 290,2 тыс. рублей (2019 г. – 14 513 693,7 тыс. рублей).

Рост оборота розничной торговли во всех каналах реализации составил 99,3%, платных услуг населению – 86,5% к уровню 2019 года.
Рост среднемесячной заработной платы работников крупных и средних предприятий за 2020 год составил 106,8% к уровню 2019 года. 

Покупательная способность среднемесячной заработной платы крупных и средних предприятий составила 6,1 наборов прожиточного минимума (2019 г. – 5,9 наборов ПМ).

Уровень официально регистрируемой безработицы по состоянию на 01.01.2021  – 1,9% (по состоянию на 01.01.2020 – 0,4%). 
Город Саров относится к территориям со стабильным уровнем социально-экономического развития территории выше среднего - 4 место по уровню развития среди муниципальных районов (городских округов) Нижегородской области.

Решением Городской Думы города Сарова от 27.12.2018 № 111/6-гд утверждена Стратегия социально-экономического развития ЗАТО Саров на период до 2035 года (далее – Стратегия), в которой представлен анализ экономического и социального развития ЗАТО Саров, на основании которого определены тенденции социально-экономического развития ЗАТО Саров, ключевые проблемы, негативно влияющие на его развитие, сформулирована миссия – видение будущего, цель социально-экономического развития ЗАТО Саров, стратегические приоритеты ЗАТО Саров, определен механизм реализации Стратегии. Стратегия разработана с учетом анализа достигнутого уровня развития ЗАТО Саров в результате реализации разработанной в 2006 году Концепции развития ЗАТО Саров до 2020 года. Это позволило учесть недостатки Концепции и сохранить преемственность тех направлений развития, в которых удалось достичь существенных положительных результатов. 

Стратегия является документом системы стратегического планирования ЗАТО Саров. Основные положения стратегии подлежат конкретизации в других документах планирования, в частности в муниципальных программах, содержащих комплекс обеспеченных ресурсами конкретных мероприятий, направленных на достижение целей стратегии. 

План мероприятий по реализации Стратегии утвержден постановлением Администрации города Сарова от 04.02.2019 № 295 и размещен на официальном сайте Администрации города Сарова в сети «Интернет» (доступен по ссылке: https://adm-sarov.ru/city/economy/strategicheskoe-planirovanie/plan-meropriyatiy-po-realizatsii/).

В отчетном году велась работа в рамках «Программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры города Сарова на 2016-2025 годы», «Программы комплексного развития  транспортной инфраструктуры  городского округа город Саров Нижегородской области на период 2017-2025 гг.», «Программы комплексного развития социальной инфраструктуры городского округа города Сарова Нижегородской области на период 2017- 2025 гг.», «Адресной инвестиционной программы города Сарова Нижегородской области на 2020 - 2022 годы», а также в рамках реализации мероприятий следующих муниципальных программ города Сарова Нижегородской области:

- «Городское хозяйство и транспортная система города Сарова Нижегородской области»;

- «Охрана окружающей среды города Сарова Нижегородской области»;

- «Обеспечение населения города Сарова Нижегородской области доступным и комфортным жильем»;

- «Противодействие коррупции в городе Сарове Нижегородской области»;

- «Управление муниципальным имуществом города Сарова Нижегородской области»;

- «Управление муниципальными финансами города Сарова Нижегородской области»;

- «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности города Сарова Нижегородской области»;

-  «Образование города Сарова Нижегородской области»;
- «Культура города Сарова Нижегородской области»;

- «Физическая культура, массовый спорт и молодежная политика города Сарова Нижегородской области»;

- «Защита населения и территории города Сарова Нижегородской области от чрезвычайных ситуаций»; 

- «Обеспечение защиты прав потребителей в городе Сарове Нижегородской области на 2020-2021 годы»; 

- «Формирование современной городской среды города Сарова Нижегородской области на 2018-2024 годы»;

- «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства города Сарова Нижегородской области»;

- «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций города Сарова Нижегородской области». 

В 2020 году одним из приоритетных направлений работы стала деятельность, связанная с реализацией проекта «Большой Саров». Проект направлен на создание интегрированной площадки, включающей образовательный, научный, производственный, инфраструктурный компонент. Реализация проекта позволит повысить привлекательность Сарова, стимулировать экономическое развитие территории.
К ключевым за отчетный год можно отнести также и следующие события (достижения): 
- принято решение о создании на базе ФГУП «РФЯЦ-ВНИИЭФ» при участии ГК «Росатом», Российской академии наук, Национального центра физики и математики, включающий филиал МГУ имени М.В. Ломоносова и Центр коллективного пользования экспериментальной и расчетно-вычислительной базой РФЯЦ-ВНИИЭФ;
- 72 земельных участка были предоставлены в собственность многодетным семьям для индивидуального жилищного строительства;
- завершены работы по реконструкции социального дома на ул.Менделеева д.54,- все квартиры в доме (20 однокомнатных и 10 двухкомнатных) бесплатно переданы очередникам;
- завершена реконструкция Лыжной Базы;

- завершен капитальный ремонт детского сада № 44 (выполнен не только конструктивный ремонт здания, но и завезены и установлены новые малые архитектурные формы, игровое, медицинское, кухонное и сантехническое оборудование, отремонтировано помещение бассейна и др.);

- завершен капремонт школы № 10 (в т.ч. появился лифт для маломобильных граждан и др.);
- к 75-летию Великой Победы в Сарове появился «Сад памяти» (в сквере на перекрестке ул.Павлика Морозова и Садовой – аллея из 30 саженцев кленов и елей); 
- введен в эксплуатацию торгово-развлекательный комплекс по ул. Московская.
Также в 2020 году завершена реконструкция здания механического обезвоживания осадков сточных вод ОСК г.Сарова в части подготовки обезвоженного осадка к процессу компостирования, начаты строительные работы по долгосрочному муниципальному контракту на выполнение подрядных работ по  реконструкции и техническому перевооружению канализационных очистных сооружений г.Сарова Нижегородской области. На реализацию мероприятия произведены расходы в сумме 551 120,2 тыс.рублей в рамках Федерального проекта «Оздоровление Волги», реализуемого в соответствии с национальным проектом «Экология».
В отчетном году выполнены строительные работы по благоустройству набережной реки Сатис от Маслихинского моста до моста по ул.Строителя Захарова, левый берег в г.Саров Нижегородской области. На реализацию мероприятия произведены расходы в сумме 27 289,1 тыс.рублей в рамках федерального проекта «Формирование комфортной городской среды».

Участие города Сарова в реализации мероприятий по развитию паломнического туристического кластера Арзамас-Дивеево-Саров Нижегородской области, реализуемых в рамках распоряжения Правительства РФ от 28.03.2019          № 552-р, позволяет городу Сарову решать ряд инфраструктурных задач: улучшение логистики, повышение транспортной доступности, развитие принимающей и обслуживающей инфраструктуры, повышение индекса качества городской среды. Агломерационные процессы, протекающие в контуре проекта, инфраструктурные изменения позволят повысить уровень жизни населения города Сарова.
В 2020 году Саров признан городом с благоприятной средой для жизни. В соответствии с рейтингом Минстроя России в категории среди городов до 100 тысяч человек Саров признан лучшим в Нижегородской области и  7-ым среди всех городов страны, набрав 210 баллов. Экспертами оценивалось качество улично-дорожной сети, общественно-делового пространства, жилья и придомовых территорий, озеленения и социально-досуговой инфраструктуры.
Проект «Умный город» вошел в число лучших практик ООН.
I. Экономическое развитие

Дорожное хозяйство и транспорт

На территории города хорошо развита сеть автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием. Общая протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения по состоянию на 01.01.2021  составляет  164,7 км (на 01.01.2020 - 162,8 км). 

Увеличение протяженности дорог в 2020 году по сравнению с 2019 годом обусловлено включением в реестр муниципального имущества города Сарова проезда 3-й Озерный, а также корректировкой технических паспортов на автомобильные дороги общего пользования местного значения города Сарова: улица Новая, Тенистая, Рябиновая, Энтузиастов, Набережная, ул. Семашко.
Ожидается, что в результате строительства ул. Академика Негина,                  улицы №130, строительства транспортной инфраструктуры в районе малоэтажной жилой застройки для многодетных семей западнее ул. Западная в Заречном районе                 г.о.г. Саров Нижегородской области, продолжения улицы Чапаева, дорожной инфраструктуры западнее улицы Нижегородская, улицы Чкалова общая протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения города к 2021 году составит 167,0 км, к 2022 году – 169,1 км, к 2023 году -        170,6 км. 
Обслуживание дорог на территории города производится на основании муниципальных контрактов, заключенных по результатам аукционных мероприятий. С целью организации дорожной деятельности и поддержания надлежащего уровня благоустройства в муниципальном образовании с начала 2020 года выполнялись работы по содержанию автомобильных дорог города Сарова и искусственных сооружений на них  (мосты, ливневая канализация).

В 2020 году в рамках муниципального контракта на содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения города Сарова выполнен ямочный ремонт площадью 9 591,2 кв.м, окрашены автопавильоны остановок общественного транспорта площадью 4 331 кв.м, выполнен ремонт ливневой канализации на сумму 902,4 тыс.рублей. Также выполнен ремонт               31 755 кв.м покрытия автомобильных дорог, в том числе 1 452 кв.м в рамках реализации программы по поддержке местных инициатив. 

Дополнительно в 2020 были заключены и реализованы муниципальные контракты на ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения города Сарова на сумму 33 825,4 тыс. рублей.

С целью обеспечения выполнения работ по дезинфекции элементов автомобильных дорог заключен и реализован муниципальный контракт на сумму 1 790,4 тыс. рублей. 

Выполнена разработка проектной документации на капитальный ремонт транспортно-пешеходного моста через р. Вичкинза на сумму 440 тыс. рублей.

В рамках муниципальной программы «Городское хозяйство и транспортная система города Сарова Нижегородской области» (далее – программа по разделу) планируется выполнять весь комплекс работ по содержанию и ремонту  улично-дорожной сети и искусственных сооружений на ней и в дальнейшем. 

В целях содержания автомобильных дорог общего пользования местного значения был заключен и реализован муниципальный контракт на выполнение работ по содержанию автомобильных дорог города Сарова на сумму 122 161,2 тыс.рублей.

В 2020 году общая протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения города Сарова, находящихся в ненормативном состоянии составила 6,3 км (2019г. – 11,1 км, 2018г. – 11,6 км). Протяженность отремонтированных в 2020 году дорог, приведенных к однополосному исчислению, составила 7,417 км. В результате дальнейшего проведения в прогнозный период текущего ремонта автомобильных дорог города Сарова (выполнения ямочного ремонта) и ремонта проезжей части автомобильных дорог в рамках муниципальных контрактов по ремонту автомобильных дорог г. Сарова ожидается ежегодное сокращение автомобильных дорог, не отвечающих нормативным требованиям.

В 2020 году на улицах и дорогах города проводились работы по нанесению дорожной разметки, в целом по улично-дорожной сети города нанесено                             25 403,8 кв.м дорожной разметки в рамках муниципального контракта «на  выполнение работ по содержанию и ремонту автомобильных дорог общего пользования местного значения города Сарова» на сумму 5 901,3 тыс.рублей.
  В рамках безопасности дорожного движения на территории города Сарова в 2020 году проведено 6 заседаний комиссии по безопасности дорожного движения. В процессе заседаний рассматривались обращения граждан, организаций, депутатов Городской Думы города Сарова, ОГИБДД по проблемам организации дорожного движения на  автомобильных дорогах, установке  дорожных знаков, устройстве искусственных неровностей, пешеходных переходов и светофорных объектов.  

В рамках реализации  подпрограммы  2 «Повышение безопасности дорожного движения в городе Сарове» программы выполнены следующие мероприятия: 

- установлены 26 GSM-модули к светофорам на сумму 571,6 тыс. рублей;

- установлены 39 дорожных знаков на сумму 110,0 тыс. рублей;

- установлены дорожные знаки «Пешеходный переход» нового образца с повышенными светоотражающими свойствами на сумму 448,3 тыс.рублей;

- установлены пешеходные ограждения у регулируемого пешеходного перехода к детской художественной школе по ул.Академика Харитона на сумму                 93,5 тыс.рублей;
- устроены 4-е искусственные неровности на сумму 200,7 тыс.рублей;
- размещена социальная реклама по пропаганде Правил дорожного движения на остановочном павильоне у МБОУ Лицей № 3 на пр.Ленина на сумму                         46,4 тыс.рублей;

- разработана проектная документация на устройство дорожных ограждений на ул.Академика Харитона на сумму 150,0 тыс.рублей;

- актуализирован проект организации дорожного движения на сумму                           78,0 тыс.рублей.

Для организации транспортного обслуживания населения на территории города Сарова на конец 2020 года функционировало 20 муниципальных маршрутов регулярных перевозок, в том числе 16 маршрутов с использованием регулируемых тарифов и 4 маршрута с использованием нерегулируемых тарифов. Общая протяженность маршрутной сети на 31.12.2020 составила 357 км.

В 2020 году было заключено 3 муниципальных контракта на выполнение работ, связанных с осуществлением регулярных перевозок по регулируемым тарифам по муниципальным маршрутам на территории города Сарова. По данным контрактам выполнены работы на общую сумму 89 339,1 тыс.рублей.
Основным предприятием, осуществляющим регулярные перевозки пассажиров и багажа по регулируемым тарифам, является муниципальное унитарное предприятие «Горавтотранс». В 2020 году количество перевезенных МУП «Горавтортанс» пассажиров составило 1 533 тыс. человек, что на 41,5 % меньше, чем в 2019 году. Основной причиной сокращения объемов перевозок является введение режима самоизоляции в связи с пандемией новой коронавирусной инфекции (COVID-19). 

В 2020 регулярные перевозки пассажиров и багажа по нерегулируемым тарифам осуществлялись частными автопредприятиями (индивидуальный предприниматель А.А.Мизгирев, простое товарищество «СаровТрансАвто» в лице индивидуальных предпринимателей А.С.Фролова, А.Ю.Мокушина).
Все городские перевозчики подключены к Региональной навигационно-информационной системе Нижегородской области. Система обеспечивает оперативное информирование административных структур о функционировании городского пассажирского транспорта, контроль за соблюдением установленной схемы маршрута и расписания. 
В целях совершенствования информирования граждан о движении автобусов по муниципальным маршрутам регулярных перевозок на территории города Сарова в 2020 году установлено дополнительно 2 информационных остановочных табло, отображающих прогноз прибытия автобусов на остановочный пункт «Тупиковая».

За 2020 год объем перевозок пассажиров составил 2 138,4 тыс. человек (2019г.-3 869,7 тыс. человек). 
Развитие малого и среднего предпринимательства
Развитие предпринимательства является одной из приоритетных задач социально-экономического развития Сарова. 

В соответствии с Единым реестром субъектов малого и среднего предпринимательства по состоянию на 10.01.2021 в ЗАТО Саров зарегистрировано 2 528 субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе 3 средних предприятия, 956 малых предприятий и 1 569 индивидуальных предпринимателей (далее – ИП).
Снижение количества субъектов малого и среднего предпринимательства (далее - МСП) по сравнению с 2019 годом вызвано в значительной степени сокращением числа ИП с 1 688 единиц на 01.01.2020 до 1 569 единиц на 01.01.2021. Основной причиной снижения количества ИП в 2020 году явилось административное исключение налоговыми органами из единого государственного реестра фактически недействующих ИП. Такое исключение ИП из ЕГРИП стало возможным в связи с вступлением в силу изменений, внесенных Федеральным законом от 12.11.2019 г. № 377-ФЗ в Закон № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей». Вместе с тем часть ИП (около 13%) перешли на специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход», став самозанятыми, и, прекратив свою деятельность в качестве ИП.
На снижение количества малых предприятий с 1018 единиц на 01.01.2020 до 956 единиц на 01.01.2021, несомненно, повлияло распространение новой коронавирусной инфекции (COVID-19), с точки зрения сокращения предпринимательской активности при регистрации новых бизнесов.
Отраслевое распределение субъектов малого предпринимательства по видам экономической деятельности характеризуется преобладанием малого бизнеса в сфере оптовой и розничной торговли, а также в сферах профессиональной, научной, технической деятельности, транспортировки и хранения, предоставления услуг. Предприятия, относящиеся к категории средних, осуществляют свою деятельность в сфере обрабатывающих производств (ЗАО «Консар», ООО «Промавтоматика-Саров»), в сфере строительства (ООО «Саров Атом-строй»).

В течение 2020 года в рамках деятельности межведомственной комиссии по вопросам увеличения налогооблагаемой базы города Сарова была продолжена работа с юридическими и физическими лицами, имеющими задолженность перед консолидированным бюджетом Нижегородской области, а также выплачивающими заработную плату наемным работникам ниже минимальной заработной платы, установленной Региональным соглашением о минимальной заработной плате в Нижегородской области на 2020 год. В общей сложности работа проведена с 176 налогоплательщиками. 
В целях минимизации факторов, сдерживающих развитие предпринимательства, в 2020 году в городе реализовывалась муниципальная программа «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства города Сарова Нижегородской области» (далее – Программа). 
В 2020 году в рамках реализации Программы финансовую поддержку получили 4 субъекта МСП на общую сумму 995,9 тыс. рублей, из них:

· 2 субъекта - на возмещение затрат на приобретение оборудования на общую сумму 835,2 тыс. рублей;

· 1 субъект - на возмещение затрат по сертификации продукции на общую сумму 150,0 тыс. рублей;
· 1 субъект - на возмещение затрат, связанных с приобретением контрольно-кассовой техники на общую сумму 10,7 тыс. рублей.

В течение 2020 года проведены мероприятия, направленные на предоставление предусмотренных Указом Губернатора Нижегородской области от 07.04.2020 № 53 мер поддержки предпринимателям города, осуществляющим деятельность в отраслях экономики, пострадавших от распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19), а именно: заключено 169 соглашений о предоставлении субсидий, из которых 137 на предоставление субсидий на компенсацию части затрат на оплату труда работникам, 23 соглашения на предоставление субсидий на компенсацию затрат на коммунальные платежи, 9 соглашений на предоставление субсидий самозанятым гражданам.
По заключенным соглашениям субъектам малого предпринимательства, а также самозанятым гражданам выплачено 23 547,6 тыс.рублей, из которых 17 384,1 тыс.рублей - субсидии на компенсацию части затрат на оплату труда работникам, 5 674,7 тыс.рублей - субсидии на компенсацию затрат на коммунальные платежи, 488,9 тыс.рублей - субсидии самозанятым гражданам.


В течение 2020 года от субъектов МСП поступило 4 обращения за получением имущественной поддержки, по итогам которых были заключены договоры аренды в отношении объектов муниципального имущества, включенных в Перечень муниципального имущества города Сарова, свободного от прав третьих лиц (за исключением права хозяйственного ведения, права оперативного управления, а также имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), предназначенного для передачи во владение и (или) в пользование субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства (далее – Перечень).

В 2020 году было проведено 6 заседаний Координационного совета, на которых обсуждались, в том числе, проекты нормативных правовых актов, принимаемых во исполнение Программы, а также вопросы по включению объектов недвижимого имущества в Перечень.
Продолжило свою работу муниципальное бюджетное учреждение «Центр поддержки предпринимательства» (далее – Центр), на базе которого оказываются консультационные и информационные услуги, а так же услуги по организации и содействию в проведении семинаров, совещаний, круглых столов и иных мероприятий в целях развития малого и среднего предпринимательства. 

В 2020 году в Центре оказывались индивидуальные консультации субъектам МСП по ведению коммерческой деятельности, по правовым вопросам, по вопросам финансового планирования и иным направлениям, связанным с осуществлением предпринимательской деятельности. Проведено 26 круглых столов и иных мероприятий, направленных на активизацию взаимодействия власти и бизнеса, по вопросам реализации инвестиционных проектов, противодействия коррупции, формам поддержки субъектов МСП, социальному предпринимательству и иным темам, актуальным для предпринимателей; совместно с ФГУП «РФЯЦ-ВНИИЭФ» проведена ежегодная Конференция поставщиков города Сарова, проведен конкурс «Лучший предприниматель», совместно с ТОР АППС проведена ярмарка «Вкусно FEST», новогодний конкурс «Елка FEST», при поддержке ГК «Росатом» проведен акселератор социальных проектов, по результатам которого 4 предпринимателя получили финансовую поддержку.

С целью повышения предпринимательских компетенций проведено 42 обучающих мероприятия на различные темы, в том числе, по бухгалтерскому учету, изменениям в законодательстве, техникам управления персоналом, повышению производительности труда, закупочной деятельности и пр. В 2020 году Центр подтвердил соответствие стандарту деятельности Центров поддержки предпринимательства, все его сотрудники прошли аттестацию в рамках обучающего курса «Школа - интенсив для руководителей и сотрудников инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства Нижегородской области». Продолжилось предоставление информационной поддержки путем размещения информационных материалов в СМИ (на сайте Центра, информационном стенде в Центре, в соц.сети, газете «Колючий Саров», радио и телевидение и пр.). Продолжается обновление и дополнение сайта Центра, регулярно добавляются полезные ссылки и сервисы для предпринимателей. 
В общей сложности, по итогам 2020 года Центром оказано 1499 информационных услуг, 1161 консультационная услуга и 591 услуга по проведению семинаров и иных мероприятий.

В 2020 году была получена субсидия на укрепление материально-технической базы Центра, средства были направлены на приобретение техники для проведения мероприятий, повышения качества информирования, организации видео-конференцсвязи. Так же за счет полученного финансирования были предоставлены 60 консультационных услуг субъектам МСП, 15 консультационных услуг физическим лицам, 6 из которых по итогам полученной поддержки зарегистрировались в качестве индивидуальных предпринимателей, субъекты МСП, получившие консультации создали 6 новых рабочих мест.

В 2020 году в Центре продолжена работа окна «Мой Бизнес», официальное открытие которого состоялось 16 декабря 2019 года. 
Центр «Мой бизнес» - это единое окно предоставления консультационных услуг организациями, с которыми субъекты МСП взаимодействуют в ходе ведения предпринимательской деятельности (ИФНС, ЦПП, Банки, Администрация города и пр.), созданное в рамках реализации регионального проекта «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства в Нижегородской области» во исполнение Национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы».

Улучшение инвестиционной привлекательности

Развитие города осуществляется в соответствии с Генеральным планом города Сарова, утвержденным решением Городской Думы города Сарова от 08.09.2005 № 126/4-гд. Постановлением Правительства Нижегородской области от 19.07.2017 № 528 утверждены изменения в Генеральный план города Сарова.

Правила землепользования и застройки в городе Сарове Нижегородской области, утвержденные решением Городской Думы города Сарова от 22.05.2012   № 38/5-гд (в редакции решений Городской Думы города Сарова от 28.02.2019               № 15/6-гд, от 13.12.2019 № 109/6-гд), позволяют реализовывать мероприятия действующего Генерального плана города Сарова. 

Динамика жилищного строительства в городе позволяет сделать следующий прогноз относительно объема жилищного фонда (уровня обеспеченности жилыми помещениями) по годам:

2021 – 2 617,9 тыс. кв. м (27,0 кв.м в среднем на жителя); 

2022 – 2 652,4 тыс. кв. м (27,2 кв.м в среднем на жителя);

2023 – 2 686,9 тыс. кв. м (27,4 кв.м в среднем на жителя).
Уменьшение числа многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет (2020г. – 820, 2019г. – 825), произошло в связи с переводом 11-ти 2-х квартирных домов из статуса «многоквартирного дома» в статус «индивидуального жилого дома», одного дома из статуса «общежитие» - в статус «многоквартирного дома». На основании утвержденного проекта межевания территории поставлены на кадастровый учет 5 земельных участков под многоквартирными домами (по ул. Гагарина, д.21 и д.23, по ул. Пушкина, д. 24 и д. 26, по ул. Шверника, д.4).
Увеличение в 2020 году площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения, произошло в связи с выкупом в собственность земельных участков общей площадью 5 371 кв.м (2019г. – 3 293 кв.м), предназначенных для индивидуального жилищного строительства, в связи с предоставлением в собственность бесплатно многодетным семьям 72 земельных участков общей площадью 54 701 кв.м. для индивидуального жилищного строительства, а также в связи с увеличением площади существующих земельных участков находящихся в частной собственности под индивидуальными жилыми домами, образованных путем перераспределения с землями, собственность на которые не разграничена, общей площадью 476 кв.м (2019г. – 1 507 кв.м). Совокупная площадь земельных участков оформленных в собственность в отчетном году составляет 60 548 кв.м (2019г. – 4 800 кв.м). Увеличение в последующих годах, площади земельных участков подлежащих налогообложению, произойдет за счет земельных участков, на которых в настоящее время ведется строительство жилых домов коттеджной застройки (в пойме реки Сатис), за счет оформления в частную собственность земельных участков под существующими индивидуальными жилыми домами, которые в настоящий момент оформлены на праве аренды, а так же в связи с увеличением площади существующих земельных участков находящихся в частной собственности под индивидуальными жилыми домами, площадь которых увеличится за счет земель, собственность на которые не разграничена.

В 2020 году в целях реализации поручений Президента Российской Федерации от 01.03.2020 № Пр-354, от 28.11.2020 № ПР-1955 велась работа по разработке предложений по изменению границ ЗАТО Саров, установленных Указом Президента Российской Федерации от 24 марта 2006 г. № 251» (далее – проект указа).

Проектом указа предлагается внести изменения в описание границ Сарова, направленные на расширение его территории, за счет включения в границы ЗАТО территорий, примыкающих к его северной границе (далее – «северная» территория), площадью 687 га, а также анклавно расположенных территорий Вознесенского муниципального района и Дивеевского муниципального округа Нижегородской области, общей площадью 700 га, включающих, в т.ч. территорию Технопарка «Саров», расположенного в п.Сатис (далее – «западные» территории). 

Присоединение «северной» территории позволит сохранить достигнутые темпы жилищного строительства и обеспечить интегральную привлекательность жизни и работы в ЗАТО Саров. Кроме того, присоединение «северной» территории придаст дополнительный стимул экономическому развитию города, повысит инвестиционную привлекательность Сарова. Зонированием предполагается выделение территории производственного назначения площадью 110 га. Так же рассматривается возможность включения земельных участков производственного назначения, расположенных на «северной» территории, в границы ТОСЭР Саров, что позволит создать дополнительный стимул для размещения в его контуре новых высокотехнологичных производств.

Присоединение «западной» территории позволит осуществить масштабный проект, связанный с реализацией научно-технологического и инновационного потенциала создаваемого «Национального центра физики и математики».

Доходы населения

По данным Саровского обособленного подразделения Нижегородстата, заработная плата работников организаций, не относящихся к субъектам малого предпринимательства, в 2020 году выросла на 6,8% и составила 71 164 рубля. На предприятиях, обследуемых по полному кругу, средняя заработная плата составила 62 832 рубля, темп роста к 2019 году - 106,4%. Уровень реальной заработной платы снизился со 112,9% в 2019 году до 102,4% в 2020 году.

Наиболее высокие темпы роста заработной платы отмечаются в организациях, относящихся к таким видам экономической деятельности, как «деятельность в области здравоохранения и социальных услуг» - 110%, «обеспечение электрической энергией, газом и паром, кондиционирование воздуха» - 109,9%, «торговля оптовая и розничная…» - 108,6%. Снижение темпов роста заработной платы зафиксировано в организациях, относящихся к таким видам экономической деятельности, как «культура, спорт, организации досуга и развлечений» - 86,8%, «финансовая и страховая» - 87%, «транспортировка и хранение» - 95,3%. 

По уровню номинальной заработной платы лидирующую позицию занимают работники, занятые профессиональной, научной и технической деятельностью –  94 641 рубль, финансовой и страховой деятельностью – 85 012 рублей, деятельностью в области информации и связи – 70 649 рублей.

Самый низкий уровень заработной платы наблюдается у работников организаций «деятельности по операциям с недвижимым имуществом» – 26 066 рублей. 

Темпы роста среднемесячной заработной платы отдельных категорий работников муниципальных учреждений образования и культуры к факту 2019 года составили: 

- 102,9% для педагогических работников дошкольных образовательных учреждений подведомственных Департаменту образования Администрации г. Саров;

- 105,2% для педагогических работников общеобразовательных учреждений подведомственных Департаменту образования Администрации г. Саров;

- 100% для работников учреждений культуры и искусства, подведомственных Департаменту культуры и искусства Администрации г. Саров;

- 97,5% для педагогических работников учреждений дополнительного образования, подведомственных Департаменту образования Администрации г. Саров, Департаменту культуры и искусства Администрации г. Саров, Департаменту физической культуры и спорта Администрации г. Саров. Пандемия новой коронавирусной инфекции внесла изменения и ограничения в работу муниципальных учреждений дополнительного образования, в том числе объектов спорта, что повлияло на темп роста среднемесячной заработной платы указанной категории работников.

По данным Саровского обособленного подразделения Нижегородстата задолженность по заработной плате, по кругу наблюдаемых видов экономической деятельности, на 1 января 2021 года отсутствует. 

II. Дошкольное образование

На территории города функционируют 23 муниципальных дошкольных образовательных организации (далее – МДОО), находящиеся в ведомственном подчинении Департамента образования Администрации г. Саров, которые посещают более 5,1 тыс. воспитанников.
Сетевые показатели МДОО

	Показатели
	Ед. изм.
	2019
	2020

	Количество МДОО
	ед.
	23
	23

	Численность детей в МДОО*
- среднесписочная за год 

- на конец года
	чел.
	5422

5302
	5 220             5 144

	Число мест в МДОО** 

(по требованиям СанПиН)
	мест
	4805
	4827

	Обеспеченность детей дошкольного возраста  местами в МДОО
	мест на 1000 детей
	886
	925

	Доля лиц с высшим профессиональным образованием в общей численности педагогических работников МДОО
	%
	84,5
	85,0

	Численность педагогических работников с высшим профессиональным образованием в МДОО
	чел.
	530
	531

	Общая численность педагогических работников МДОО
	чел.
	627
	625

	Число детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения в МДОО
	чел.
	582
	545


* уменьшение численности детей, посещающих МДОО, связано с не поступлением детей в МДОО по причине введения режима самоизоляции в связи с эпидемией COVID-19.
** увеличение числа мест в МДОО в 2020г. произошло в связи с переводом двух групп компенсирующей направленности в МБДОУ «Детский сад № 1» и МБДОУ «Детский сад № 44» в группы общеразвивающей направленности (+ 20 мест), кроме того, из-за отсутствия нуждающихся группа компенсирующей направленности для детей с нарушением опорно-двигательного аппарата в МБДОУ «Детский сад № 46» была укомплектована детьми с тяжелыми нарушениями речи (+ 2 места).

Численность детей в МДОО, указанная в таблице «Сетевые показатели МДОО», включает детей в возрасте младше 1 года и старше 6 лет, посещающих МДОО. При расчете показателя 9 Доклада (первый справочный показатель) учитывается количество детей в возрасте от 1 до 6 лет включительно, посещающих МДОО. 
Потребность в местах в МДОО

	Численность детей, нуждающихся в устройстве в МДОО, (очередность)
	Возраст

	
	от 0 до 1 года
	с 1 до 2 лет
	с 2 до 3 лет
	с 3 до 5 лет
	с 5 до 7 лет
	Всего

	По состоянию 

на 01.01.2020 (чел.)
	515
	524
	58
	0
	0
	1 097

	По состоянию 

на 01.01.2021 (чел.)
	452
	471
	74
	0
	0
	997


С целью оказания методической, консультативной и диагностической помощи родителям, которые выбрали для детей семейную форму получения дошкольного образования, функционировали консультационные центры, созданные на базе МБДОУ «Детский сад № 16», МБДОУ «Детский сад № 44» и МБДОУ «Детский сад № 1». Услугами данных центров воспользовались 89 родителей                                   (в 2019г.- 63 чел.).

Учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного образования, ведется с использованием региональной информационной системы персональных данных «Автоматизированная система управления сферой образования Нижегородской области». В течение 2020 года на учет для определения в МДОО было поставлено 811 детей (2019г. – 869), получили путевки в МДОО 911 человек (2019г. – 950).

Размер платы, взимаемый с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в МДОО, реализующих образовательную программу дошкольного образования, с 01.01.2020 по 31.12.2020 составил 2173 рубля в месяц (2019г.- 2090 руб.). Посещали МДОО бесплатно 103 ребенка (2019г.- 119); 50% льготой по оплате за детский сад пользовались родители 1303 воспитанников МДОО (2019г.- 1318).

По показателю 11 «Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений» Доклада за 2020 год отражено здание 1 МДОО, которое требует проведения капитального ремонта (МБДОУ «Детский сад № 45», Семашко д.12) – капитальный ремонт кровли.
Мероприятия по капитальным ремонтам МДОО будут произведены в прогнозный период в рамках основных мероприятий подпрограммы 5 «Укрепление материально-технической базы» муниципальной программы «Образование города Сарова Нижегородской области», утвержденной постановлением Администрации города Сарова от 31.10.2014 № 4468.
Нижегородстат при расчете справочных показателей «Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников: муниципальных дошкольных образовательных учреждений, рублей», «Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников: муниципальных учреждений культуры и искусства, рублей» к показателю 8 Доклада (далее – Показатели) основывался методологией Росстата,  согласно которой отбираются организации муниципальной формы собственности, предоставляющие отчет по форме № П-4 «Сведения о численности и заработной плате работников» по чистым видам экономической деятельности. Перечень организаций, охваченных Нижегородстатом при расчете Показателей за 2018-2020гг. совпадает с перечнем организаций, охваченных Департаментом образования Администрации г. Саров. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников рассчитана Нижегородстатом путем деления фонда начисленной заработной платы работников списочного состава и внешних совместителей на среднесписочную численность работников и на количество месяцев в периоде.
По данным Департамента образования Администрации г. Саров «Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников: муниципальных дошкольных образовательных учреждений, рублей» за 2020 год составила 27 800,9 рублей (2019г. – 26 799,6 рублей, 2018г. – 24 652,7 рублей), «Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников: муниципальных общеобразовательных учреждений, рублей» за 2020 год составила 37 211,5 рублей (2019г. – 35 430,0 рублей, 2018г. – 33 381,3 рублей). Справочно: cреднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников за соответствующий отчетный год рассчитана департаментом по данным формы федерального статистического наблюдения ЗП-образование путем деления фонда начисленной заработной платы работников списочного состава (без внешних совместителей) на среднюю численность работников списочного состава (без внешних совместителей) и на количество месяцев в периоде.
III. Общее и дополнительное образование

Функционирующая в Сарове система общего образования представлена комплексом общеобразовательных организаций, обеспечивающим образовательные  потребности и возможности обучающихся. Существующая система позволяет реализовать право на общедоступное и бесплатное общее образование.

В ведомственном подчинении Департамента образования Администрации г. Саров находятся 44 учреждения, в том числе: 
- 16 муниципальных бюджетных общеобразовательных организаций (в т.ч. 10 общеобразовательных школ, гимназия, два лицея, Центр образования, школа № 1 с наличием интерната, школа № 9 с наличием интерната для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья)
; 
- 3 муниципальных бюджетных учреждения дополнительного образования                (МБУ ДО «Станция юных натуралистов», МБУ ДО «Станция юных техников», МБУ ДО ДДТ); 
- Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Методический центр»;

- 1 прочее учреждение
.

Поскольку показатели Доклада охватывают только муниципальные учреждения в данной пояснительной записке деятельность Частного общеобразовательного учреждения религиозной организации «Нижегородская Епархия Русской Православной Церкви (Московский Патриархат)» «Саровская православная гимназия имени преподобного Серафима Саровского»
 и Частного общеобразовательного учреждения «Начальная школа «Саров»
 не отражается.

В городе сохранена сеть общеобразовательных организаций, реализующих общеобразовательные программы углубленного изучения отдельных предметов, позволяющая детям наиболее полно реализовывать свои склонности, способности, интересы, намерения в отношении продолжения образования и определения собственных профессиональных маршрутов. Всего таких организаций в Сарове три: МБОУ Лицей № 3 и МБОУ Лицей № 15, обеспечивающие углубленную подготовку обучающихся по физике и математике; МБОУ Гимназия № 2, обеспечивающая углубленную подготовку обучающихся по английскому языку.

В восьми общеобразовательных организациях (МБОУ Школы №№ 5, 10, 12, 14, 16, 17, 20, МБОУ «Школа-интернат № 1») функционируют классы профильного обучения в параллели 11-х классов. Из 20 классов профильное обучение реализуется в 9 (45 %) одиннадцатых классах с общей численностью 240 обучающихся, что составляет 46,7 % от общего числа обучающихся 11 классов. Из них: 27 человек (11,3 %) - гуманитарного, 109 человек (45,4 %) – естественно-математического, 25 человек (10,4 %)-оборонно-спортивного, 79 человек (32,9 %) –физико-математического профиля. С 01.09.2020 года обучающиеся 10-х классов в соответствии с ФГОС СОО осваивают программу по индивидуальным учебным планам.Аттестаты об основном общем образовании получили 844 девятиклассника, что составило 100%. Аттестаты с отличием получил 61 (7,2%) выпускник. 520 выпускников 11-х классов из 521-го получили аттестаты о среднем общем образовании (99,8%). 62 выпускника 11 классов (11,9%) окончили общеобразовательное учреждение с медалью «За особые успехи в учении». 

Система получения обязательного образования в городе носит адаптивный характер. В городе созданы условия для получения детьми с ОВЗ специального образования. Адаптированные образовательные программы реализуются в специальных коррекционных классах, открытых в МБОУ Школе № 10 для 7 обучающихся, в МБОУ Школе № 5 для 31 обучающегося (в 2019г. – 43 чел., в 2018г.–46), в МБОУ «Школа-интернат № 1» (134 обучающихся) и                                                    МБОУ «Школа-интернат № 9» (73 обучающихся).

В 2020-2021 учебном году сформированы 351 класс, в том числе специальные коррекционные - 31, реализующие адаптированные образовательные программы (в 2019-2020 уч.году – 353 класса). 

Общая численность обучающихся в муниципальных бюджетных общеобразовательных организациях составила 8 677 человек. Рост численности обучающихся по отношению к прошлому году составил 101 %. В школу пошли 941 первоклассник (2019 г. – 915; 2018 г. – 899; 2017 г. – 884). 

Доля учащихся в первую смену в муниципальных бюджетных общеобразовательных организациях составила 97% (во вторую смену обучаются учащиеся девяти классов МБОУ Школы № 11). До конца 2021 года тенденция к увеличению обучающихся во вторую смену будет сохраняться. Ожидается, что в связи с открытием после строительства новой школы по ул. Зорге, д.2 на 600 мест доля учащихся в первую смену в муниципальных бюджетных общеобразовательных организациях составит 100%. 

С 2019-2020 учебного года муниципальные бюджетные общеобразовательные организации (кроме МБОУ ЦО, МБОУ «Школа-интернат           № 1» и МБОУ «Школа-интернат № 9») используют в образовательном процессе Интернет-платформу МЭО (Мобильное электронное образование), - в результате число муниципальных общеобразовательных учреждений городских поселений и в сельской местности, реализующих образовательные программы с использованием дистанционных технологий (справочный показатель к показателю 14 Доклада) увеличилось по итогам 2019 года на 12 единиц (2018г. – только в МБОУ Гимназия №2). Значение за 2020 год сформировано с учетом указаний министерства образования, науки и молодежной политики Нижегородской области - на основе отчета ОО-2, которым по данному показателю охвачены только те организации, отразившие в отчете ОО-1 обучающихся, осваивающих образовательные программы с применением дистанционных технологий и электронного обучения, в результате справочный показатель к показателю 14 Доклада по итогам 2020 года составил 3 единицы.
Число муниципальных общеобразовательных учреждений, в которых созданы условия для беспрепятственного доступа инвалидов увеличилось в 2020 году до 2 единиц в связи с открытием после капитального ремонта здания МБОУ  Школа № 10, в 2021 году до 3 единиц - открытие после строительства нового  здания  МБОУ Школа № 11.

Дополнительное образование детей – одна из важнейших составляющих образовательного пространства в современном российском обществе. В 2020 году продолжено внедрение целевой модели развития системы дополнительного образования в рамках исполнения «дорожной карты» федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование».

В соответствии с постановлением Администрации города Сарова от 28.03.2019 № 808 выполнение функций и задач муниципального опорного центра (далее – МОЦ) возложено на МБУ ДО ДДТ. В 2020 году заключено Соглашение о сотрудничестве между Региональным модельным центром дополнительного образования детей и Муниципальным опорным центром дополнительного образования детей, получено оборудование (компьютерное оборудование, гарнитура, принтер, МФУ) для реализации функций МОЦ. В рамках цифровизации образования сотрудники МОЦ провели более 500 обучающих и консультационных мероприятий для сотрудников муниципальных организаций дополнительного образования и родителей по вопросам эксплуатации Навигатора дополнительного образования детей Нижегородской области.
На территории города Сарова функционировали 6 муниципальных бюджетных учреждений, подведомственных Департаменту по делам молодежи и спорта Администрации г. Саров (далее - ДМиС), реализующие образовательные программы дополнительного образования, из них: 3 муниципальных бюджетных учреждения дополнительного образования (Молодежный центр, Центр внешкольной работы, МБУДО «ООЦ «Березка») и 3 муниципальных бюджетных учреждения, реализующие помимо образовательных программ дополнительного образования программы спортивной подготовки (СШ «Саров», СШ «Икар»,                      СШОР «Атом»).
В учреждениях подведомственных ДМиС в рамках муниципального задания по дополнительным общеобразовательным программам занимались 1 500 человек.
Достижения обучающихся в конкурсах, фестивалях, выставках, соревнованиях различного уровня являются показателями качественного освоения дополнительных общеобразовательных программ.

	Учреждения
	Победители, призеры, лауреаты конкурсов и соревнований

	
	региональный уровень /
количество соревнований, конкурсов
	федеральный уровень/
количество соревнований, конкурсов
	международный уровень/ количество соревнований, конкурсов

	
	2019
	2020
	2019
	2020
	2019
	2020

	СШ «Икар»
	340/76
	77/24
	38/28
	21/7
	2/1
	0

	СШОР «Атом»
	62/7
	45/7
	22/10
	21/9
	2/11
	4/0

	СШ «Саров»
	2/0
	3/1
	9/2
	4/0
	0
	0

	Центр внешкольной работы
	98/43
	42/17
	45/30
	67/30
	13/13
	7/5

	Молодежный центр
	14/31
	9/12
	37/95
	32/97
	13/50
	16/63

	Итого
	516/157
	176/61
	151/165
	145/143
	30/75
	27/68


В 4-х учреждениях дополнительного образования, подведомственных Департаменту культуры и искусства Администрации г. Саров (Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования  «Детская школа искусств» города Сарова, Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств № 2» города Сарова, Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская музыкальная школа имени Милия Алексеевича Балакирева» города Сарова, Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская художественная школа» города Сарова) в 2020 году контингент учащихся на бюджетных отделениях сохранен на уровне 2019 года – 2 100 человек. Всего в 2020 году, с учетом отделений на самоокупаемости, численность детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в учреждениях дополнительного образования, подведомственных Департаменту культуры и искусства Администрации г. Саров составила – 2 568 человек (форма №1-ДШИ), что на 111 человек меньше, чем в 2019 году.

В 2020 году учащиеся школ искусств принимали участие в конкурсах и фестивалях различного ранга. Среди солистов и коллективов – 400 лауреатов, дипломантов и обладателей гран-при (2019г.-328), из них: 223 лауреатов и дипломантов международных конкурсов и фестивалей (2019г.- 189); 177 лауреатов и дипломантов всероссийских конкурсов и фестивалей (2019г.-139).
В 2020 году юбилейные даты отмечали: МБУДО ДХШ (50 лет со дня образования), МБУДО ДШИ (45 лет со дня образования). Были организованы юбилейные выставки в Городской Художественной галерее и в Администрации города Сарова.

В 2020 году в рамках плана реализации программы «Культура города Сарова Нижегородской области» (далее – программа по разделу) в МБУДО ДШИ № 2 по адресу ул. Московская, д.36 установлен пандус входной группы здания и телескопический пандус для инвалидных колясок.

В 2020 году выполнены работы по актуализации ПСД и прохождению экспертизы сметной документации на капитальный ремонт благоустройства территории, ремонт кровли и фасада здания МБУДО ДМШ  им. М.А.Балакирева на сумму 145,5 тыс.рублей.
Требуют проведения капитального ремонта здания: МБУДО ДШИ по адресу ул. Гагарина, д. 22, МБУДО ДМШ им. М.А. Балакирева по адресу ул. Академика Харитона, д. 17.
IV. Культура

По состоянию на 01.01.2021 в городе функционируют 5 муниципальных  учреждений культуры, подведомственных Департаменту культуры и искусства Администрации г. Саров (МБУК Театр драмы, МБУК ЦГБ им. В. Маяковского, МКУК «ЦГДБ им. А.С. Пушкина», МБУК «Городской музей», МБУК ЦРКиИс 
г. Саров). 
В 2020 году, несмотря на сложную эпидемиологическую обстановку и снижение доходов от приносящей доход деятельности, средняя заработная плата работников муниципальных учреждений культуры города Сарова была сохранена на уровне прошлого года и составила 40 541 рубль. На 2021 год, прогнозируемая среднемесячная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры – 40 911 рублей, значения на 2022 - 2023 запланированы на уровне 2021 года в соответствии с Приказом Департамента финансов Администрации г. Саров от 15.10.2020 № 115-П «Об утверждении Порядка планирования бюджетных ассигнований бюджета города Сарова на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов».
Нижегородстат при расчете справочного показателя «Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников: муниципальных учреждений культуры и искусства, рублей» к показателю 8 Доклада (далее по разделу – показатель) основывался методологией Росстата, согласно которой отбираются организации муниципальной формы собственности, предоставляющие отчет по форме № П-4 «Сведения о численности и заработной плате работников» по чистым видам экономической деятельности. 

В перечень организаций (ОКВЭД2 90.91.01.АГ=59.1+60+63.9+90+91+92 +93.2), охваченных Нижегородстатом в расчете показателя за 2019 год и 2020 год, вошли 7 организаций (МУ ПТП ТРВ, МБУК ЦРКиИС г.Саров, МБУК Театр драмы, МБУК ЦГБ им.Маяковского, МБУК «Городской музей», МБУ «Архив г.Саров», МБУК «ЦГДБ им. Пушкина»).

В течение 2020 года деятельность муниципальных учреждений культуры по сохранению и развитию культурного потенциала города проводилась в рамках муниципальной программы «Культура города Сарова Нижегородской области» (далее – программа по разделу), среди основных итогов реализации которой в отчетном году: 

-   посещаемость музея составила 12,3 тыс. человек (2019г. – 44,0 тыс.человек); 
-   количество читателей – 50,2 тыс.человек (2019г. – 57,5 тыс.человек);

-   количество посещений театрально-концертных мероприятий – 10,3 тыс.человек (2019г.- 23,6 тыс.человек).
В 2020 году в рамках плана реализации программы МКУК «ЦГДБ им. А.С. Пушкина» приобретено программное обеспечение экранного доступа с речью и увеличением изображения для совместной работы с тактильным дисплеем Брайля.
Общее число библиотек и библиотек-филиалов на конец отчетного года (справочный показатель к показателю 20 Доклада) на уровне 2017-2018гг. – 5 единиц,- учтены сетевые единицы, а не количество организаций (юридических лиц), как в значении за 2019 год (2 единицы). 
На территории города Сарова по-прежнему функционируют 2 учреждения, осуществляющие библиотечную деятельность, а именно: МБУК ЦГБ им. В. Маяковского (пр. Мира,4), имеющее одно структурное подразделение по ул. Московская,11 (Молодежный информационно-библиотечный центр) и МКУК «ЦГДБ им. А.С. Пушкина» по адресу ул. Герцена, д. 13а, имеющее два структурных подразделения (по ул. Силкина,10/1 и пр. Музрукова,17), что суммарно составляет 5 сетевых единиц.
Значения по справочному показателю «Общее число зданий (учреждений культурно-досугового типа и библиотек) государственных и муниципальных учреждений культуры» к показателю 21 Доклада до 2020 года формировались только по отдельно стоящим зданиям учреждений культурно-досугового типа и библиотек (здание Дом Молодежи, здание МБУК ЦГБ им. В. Маяковского по адресу пр. Мира, д.4, здание МКУК «ЦГДБ им. А.С. Пушкина» по адресу ул. Герцена, д.13а). 
По согласованию с министерством культры Нижегородской области изменен подход по формированию значения справочного показателя «Общее число зданий (учреждений культурно-досугового типа и библиотек) государственных и муниципальных учреждений культуры» к показателю 21 Доклада, начиная со значения 2020 года, - учитывается количество всех зданий учреждений культурно-досугового типа (далее - КДУ) и библиотек согласно форм статистической отчетности 6-НК и 7-НК, а именно: 
- 2 здания у КДУ (Дом Молодежи, Административное здание МБУК ЦРКиИс           г. Саров (ул. Давиденко, д. 9)); 
- 5 зданий у библиотек, из них: 2-а здания у МБУК ЦГБ им. В. Маяковского               (пр. Мира, д.4, ул. Московская, д. 11) и 3-и здания у МКУК «ЦГДБ им. А.С. Пушкина» (ул. Герцена, д. 13а, структурные подразделения по ул. Силкина, д. 10/1, пр. Музрукова, д.17).
Требует проведения капитального ремонта одно из зданий МБУК ЦРКиИс           г. Саров (Дом Молодежи
), - отражено в справочном показателе «Число зданий (учреждений культурно-досугового типа и библиотек), которые находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта» к показателю 21 Доклада.

В рамках мероприятий по развитию паломническо-туристического кластера «Арзамас-Дивеево-Саров» Нижегородской области на 2021-2022 гг. запланировано строительство центра культурного развития в г. Саров, что будет способствовать сохранению самобытной культуры и увеличению туристической привлекательности региона.
Мероприятия, проведенные в 2020 году учреждениями культуры, были посвящены празднованию 75-летия Победы в Великой Отечественной войне и 75-летитию атомной отрасли.
Осуществлялась активная деятельность в рамках проекта «Территория культуры Росатома» Госкорпорации «РОСАТОМ» (#10песенатомныхгородов, "АтомLike", #АтомРядом). 

День Победы, День славянской письменности и культуры, Городской праздник День поэзии к Пушкинскому Дню России, День защиты детей, День России и другие мероприятия были проведены в онлайн-формате.

В декабре Департамент культуры и искусства Администрации г.Саров и МБУК ЦРКиИс г. Саров преподнесли подарок горожанам в виде праздничного оформления Парка культуры и отдыха им. П.М.Зернова с использованием иллюминации.
V. Физическая культура и спорт

Работа в области развития физической культуры и спорта осуществлялась на основании муниципальной программы «Физическая культура, массовой спорт и молодежная политика города Сарова Нижегородской области», а также в соответствии с календарными планами официальных физкультурных и спортивных мероприятий города Сарова на соответствующий год.

Среди наиболее массовых физкультурно-спортивных мероприятий, проведённых в 2020 году в Сарове: Всемирный день снега – 2020, Лыжня России – 2020, лыжный мемориал Б.Г.Музрукова, в новом формате (на спортивных объектах образовательных организаций) прошел День бега – 2020. В онлайн-формате прошла легкоатлетическая эстафета, посвящённая 9 мая, Олимпийский день и мероприятия ко Дню физкультурника, охват онлайн-аудитории которого только в социальных сетях составил почти 30 000 человек.

Несмотря на ограничения и онлайн-формат, саровские спортсмены успели принять участие в выездных соревнованиях. Звания «Мастер спорта России» присвоены спортсменам СШОР «Атом» Никите Родионову и Сергею Шарову. Спортсмены СШОР «Атом» Петр Седов, Мария Козекаева, Никита Родионов, Полина Шестакова, Сергей Шаров – победители Чемпионата Нижегородской области по лыжным гонкам, Александр Кулешов – победитель всероссийских соревнований по лыжным гонкам «Сыктывкарская лыжня». Спортсмен Центра внешкольной работы Максим Галкин – победитель Первенства Нижегородской области по тяжелой атлетике. Спортсменка отделения плавания СШ «Икар» Мария Федоркина – победительница Чемпионата Нижегородской области по плаванию для лиц с поражением ОДА. Спортсмен Молодежного центра Павел Кудашкин – победитель Международного юношеского турнира по бадминтону, спорт глухих. Команда девочек отделения плавания спортивной школы «Икар» в составе: Анастасия Корнишина, Олеся Патук, Арина Детушева, Арина Колобова, победила на Первенстве Нижегородской области , дистанция 4 по 50 метров вольный стиль. Пловец Артем Романов выполнил норматив кандидата в мастера спорта на дистанции 100 м вольным стилем на Чемпионате и Первенстве Приволжского Федерального округа. Данила Султанов занял 1 место на Первенстве Нижегородской области по рукопашному бою среди юношей, девушек, юниоров и юниорок. 

В городе существует Клуб ветеранов спорта, который насчитывает более 200 человек. Члены клуба принимают активное участие в спортивных мероприятиях, проводимых в Сарове. В номинации «Преданность» городского конкурса «Лучший спортсмен города Сарова 2020» был награжден Сергей Бойков – призер Чемпионата России по легкой атлетике среди ветеранов.

Победителями городского конкурса по итогам 2020 года «Лучший спортсмен и лучший тренер» стали: спортсмены СШ «Икар» Тамара Давыдова – прыжки на ДМТ, Мария Федоркина – плавание для лиц с поражением ОДА, Гордей Барзанов – плавание. А также спортсмен Центра внешкольной работы Максим Галкин – тяжелая атлетика, спортсмен СШОР «Атом» Александр Кулешов – лыжные гонки, спортсмен Молодежного центра Павел Кудашкин – бадминтон, спорт глухих, команда по хоккею «Саров-2008» спортивной школы «Саров», хоккейная команда «Саров». Лучшими по итогам года стали федерация легкой атлетики в лице председателя Светланы Коляскиной, Василий Смирнов – лучший организатор спортивной работы по месту жительства,– ветеран спорта, детский сад №41 – лучшее продвижение комплекса ГТО среди подрастающего поколения. Успешнее всех в организации тренировочного процесса во время пандемии с применением современных онлайн-технологий справилась тренер по художественной гимнастике спортивной школы «Икар» Екатерина Владимировна Колганова.

Лучшим тренером 2020 года признана тренер по плаванию спортивной школы «Икар» Виктория Шалыгина.
В 2020 году 552 человека приняли участие в выполнении нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО (2019г. – 1 210, 2018г. – 1 022, 2017г. – 1 471), из них 366 человек получили знаки отличия (2019г. – 421, 2018г. – 402, 2017г. – 405), из которых 85 золотых. По состоянию на конец 2020 года на официальном сайте ГТО зарегистрировано 6 724 саровчан.

Количество спортсменов, выполнивших I разряд – 32 человека, численность человек, получивших специальный спортивный разряд кандидата в мастера спорта, составила 9 человек. Звание «Мастер спорта РФ» получили 2 спортсмена. 
В 2020 году численность населения систематически занимающихся физической культурой и спортом в сравнении с 2019 годом увеличилась на 4 499 человек и составила 40 939 человек. 

По данным Департамента по делам молодежи и спорта Администрации г. Саров за 2020 год среднемесячная начисленная заработная плата работников  СШ «Икар» составила 23 568 рублей (2019г. - 26 338 рублей, 2018г. - 24 344 рубля), работников СШОР «Атом» – 23 568 рублей (2019г. - 22 626 рублей, 2018г. - 21 704 рубля), работников СШ «Саров» – 21 982 рубля (2019г. - 23 089 рублей, 2018г. - 20 941 рубль).
Нижегородстат при расчете справочного показателя «Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников: муниципальных учреждений физической культуры и спорта, рублей» к показателю 8 Доклада (далее по разделу – показатель) основывался методологией Росстата, согласно которой отбираются организации муниципальной формы собственности, предоставляющие отчет по форме № П-4 «Сведения о численности и заработной плате работников» по чистым видам экономической деятельности. 

В перечень организаций (ОКВЭД2 93.96.01.АГ=93.1+96.04), охваченных Нижегородстатом в расчете показателя за 2019 год, вошли 3 организации (СШОР «АТОМ», МУП «Бани Сарова», МБУ ДО «Молодежный центр»), в расчете показателя за 2020 год – 5 организаций (СШОР «АТОМ», МУП «Бани Сарова», МБУ ДО «Молодежный центр», СШ «ИКАР», СШ «Саров»).

В 2020 году продолжена систематическая работа по привлечению к работе молодых кадров: мониторинг учреждений среднего и высшего профессионального образования, встречи со студентами, организация студенческих практик с последующим трудоустройством. Данные о вакансиях также размещаются на официальных сайтах учреждений. В 2020 году к работе приступили 2 молодых специалиста.

Численность детей в возрасте 5 – 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях, подведомственных органам управления в сфере спорта (справочный показатель к показателю 19 Доклада) по итогам 2020 года составил 2 415 человек (СШОР «Атом» - 120 человек, СШ «Икар» - 2 000 человек, СШ «Саров» - 295 человек).

В структуре физкультурного движения города работают 29 спортивных федераций и 4 спортивных клуба: ОО «Федарация хоккея города Сарова», АНО «Баскетбольный клуб «Атом» г.Саров», ФК «Саров», АНО спортивный клуб «Панкратион». В 2020 году заключены соглашения о предоставлении субсидий для осуществления деятельности по оказанию услуг в области физической культуры и спорта на оказание муниципальной поддержки трем спортивным клубам за счет средств муниципальной программы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций города Сарова Нижегородской области» на сумму             1 300 тыс. рублей.

В рамках федерального проекта «Спорт – норма жизни» и областного проекта «Спорт в каждый двор» в 2020 году на комплексной спортивной уличной площадке 21-22 МКР для населения открыты занятия с инструктором, где каждый желающий мог получить консультацию по технике тренировок, выполнению нормативов комплекса ГТО, проведены спортивные мероприятия. 

Уровень фактической обеспеченности объектами физической культуры и спорта в Сарове по-прежнему ниже нормативного. Согласно Программе комплексного развития социальной инфраструктуры городского округа города Сарова Нижегородской области на период 2017-2025 гг. начало строительства физкультурно-оздоровительного комплекса (ФОК) запланировано на 2023 год.
VI. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем 

По данным Нижегородстата значение за 2020 год по показателю «Площадь всех жилых помещений в жилых домах и нежилых зданиях в городском округе (муниципальном районе), введенных в установленном порядке в эксплуатацию и построенных населением в отчетном году» – 12 988 кв.м (2019г. - 47 298 кв.м, 2018г. - 36 687 кв.м).

Федеральным законом от 03.08.2018 № 340-ФЗ внесены изменения в Градостроительный кодекс Российской Федерации, согласно которому строительство и ввод в эксплуатацию объектов индивидуального жилищного строительства (далее – ИЖС) осуществляется на основании Уведомлений о планируемых строительстве или реконструкции объекта ИЖС или садового дома и Уведомлений об окончании строительства или реконструкции объекта ИЖС или садового дома, на основании последних объекты ИЖС ставятся на кадастровый учет как завершенные строительством.
Департаментом архитектуры и градостроительства Администрации города Сарова учтены объекты ИЖС, поставленные на кадастровый учет согласно Уведомлениям об окончании строительства или реконструкции объекта ИЖС, в связи с чем общая площадь введенного жилья за 2020 год составила 10 797 кв.м: введены в эксплуатацию 1 МКД (1 160 кв.м, 30 квартир) и 51 индивидуальный жилой дом (9 637 кв.м). 
Общее количество МКД в городе по сравнению с прошлым годом сократилось в связи с переводом 11-ти 2-х квартирных МКД в индивидуальные жилые дома и составило 894 МКД (2 300,04 тыс.кв.м) (в 2019 г.- 904 МКД, 2 300,15 тыс.кв.м). 

Ожидается, что общая площадь введенного жилья в 2021 году составит                58 264,3 кв.м (в т.ч. 3 МКД, 9 823,6 кв.м), в 2022 году – 34 500 кв.м (в т.ч. 3 МКД,  29 500 кв.м), в 2023 году – 34 500 кв.м (в т.ч. 3 МКД, 29 500 кв.м).

В 2020 году для целей строительства на территории г.Сарова было предоставлено 72 земельных участка общей площадью 54 701 кв.м для индивидуального жилищного строительства многодетным семьям.

В силу Закона Нижегородской области от 23.12.2014 № 197-З (ред. от 04.12.2019) «О перераспределении отдельных полномочий между органами местного самоуправления муниципальных образований Нижегородской области и органами государственной власти Нижегородской области» распоряжение земельными участками в целях строительства зданий, сооружений Администрацией города Сарова осуществляется только в отношении земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, поэтому уменьшение площади земельных участков, предоставленных для строительства, произойдет ввиду ограничения свободных земельных участков муниципальной формы собственности, пригодных для строительства.
На территории города Сарова отсутствуют земельные участки, в отношении которых с даты принятия решения о предоставлении земельного участка или подписания протокола о результатах торгов (конкурсов, аукционов) не было получено разрешение на ввод в эксплуатацию объектов жилищного строительства – в течение 3 лет, иных объектов капитального строительства – в течение 5 лет.

В 2020 году получили (приобрели) жилые помещения и улучшили жилищные условия 60 семей - предоставлено (передано) по договору социального найма и приобретено в собственность (с привлечением средств федерального, областного бюджетов и бюджета города Сарова) жилых помещений общей площадью 3011,4 кв.м; 156 семьям предоставлены жилые помещения в специализированном муниципальном жилом фонде жилой площадью 2550,6 кв.м (общежития и служебный фонд); 4 детям-сиротам предоставлены однокомнатные квартиры общей площадью 142,4 кв.м, в том числе: улучшившие жилищные условия в отчетном году в рамках реализации муниципальной программы «Обеспечение населения города Сарова Нижегородской области доступным и комфортным жильем», утвержденной постановлением Администрации города Сарова от 31.10.2014 № 4462: 9 молодых семей, получившие свидетельства в отчетном году в рамках реализации подпрограммы «Молодая семья», приобрели жилые помещения общей площадью 586,3 кв.м. Общий объем финансирования подпрограммы составил 14,4 млн.рублей (в том числе средства бюджета города Сарова - 2,4 млн.рублей).
Были предоставлены или приобретены:

- 48 семьям, включенным в списки граждан, признанных нуждающимися в получении жилых помещений, по договорам социального найма 56 квартир общей площадью 2311,2 кв.м;

- 9 семьям - однокомнатные квартиры в общежитиях квартирного типа, общей площадью 331,8 кв.м, жилой площадью 155,8 кв.м;
- 1 семье двухкомнатная служебная квартира общей площадью 57,2 кв.м, жилой площадью 36,2 кв.м;

- 86 семьям - комнаты и блок-секции в муниципальных молодежных общежитиях жилой площадью 2190,6 кв.м;

- 60 одиноко проживающим гражданам - койко-места в муниципальных молодежных общежитиях;

- 1 человек, подлежащий переселению из ЗАТО, через ГЖС за счет федерального бюджета, приобрел  квартиру общей площадью 31,0 кв.м;

- 2 семьи УЛПА на ЧАЭС по ГЖС приобрели 2 квартиры общей площадью 82,9 кв.м;
- 117 семьям были предоставлены для временного пользования жилые помещения в муниципальном маневренном фонде жилой площадью 2272,08 кв.м.

Всего на территории ЗАТО в списках граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, по состоянию на 01.01.2021 состоит 1222 семьи (по состоянию на 01.01.2020- 1320 семей, на 01.01.2019 –1472, на 01.01.2018 – 1564, на 01.01.2017 – 1749).

Рост показателя «Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году, в общей численности населения, состоящего на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях» (далее – показатель) происходит при вводе в эксплуатацию жилых домов, помещения в которых предоставляются гражданам, состоящим на учете в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий, при реализации запланированного объема муниципальных, федеральных программ по предоставлению социальных выплат на приобретение (строительство) жилья.

При расчете показателя также учитываются следующие данные об общем числе семей:

- состоявших на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях и купивших жилые помещения только на собственные средства;

 - состоявших на учете и получивших жилье на средства (или часть средств) материнского (семейного) капитала;

- состоявших на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях и купивших жилые помещения, в том числе купленных частично за счет средств федеральных субвенций, а также по ипотечному кредитованию.

Общая численность населения, состоящего на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях ежегодно уменьшается также по причинам, не связанным с улучшением жилищных условий за счет ресурсов государства, - за счет самостоятельного улучшения жилищных  условий, получения жилых помещений в собственность по наследству, а так же уменьшения состава семьи.
VII. Жилищно-коммунальное хозяйство

Во исполнение публичных функций по проведению органами местного самоуправления открытых конкурсов по выбору управляющей организации в 2020 году проведен 1 открытый конкурс. 

В 2020 году с участием Департамента городского хозяйства Администрации г. Саров (далее – ДГХ) проведено 92 общих собрания собственников помещений в многоквартирных домах города Сарова (далее – МКД).
Постоянное внимание уделяется работе с собственниками жилых помещений МКД. В течение года проведен обучающий онлайн-семинар. Специалистами ДГХ на постоянной основе осуществляются консультации граждан. Были организованы и проведены ежегодные конкурсы «Лучший управдом», «Лучший двор, лучший дом, лучший подъезд», награждены победители конкурсов. Проведен также конкурс «На лучшую организацию (предприятие) сферы жилищно-коммунального хозяйства и сферы бытового обслуживания города Сарова». По итогам работы лучшими организациями признаны: МУП «Горводоканал», ООО «КХК «ФДЖ», ТСЖ «Айсберг».

Показатель 27 «Доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений выбрали и реализуют один из способов управления многоквартирными домами в общем числе многоквартирных домов, в которых собственники помещений должны выбрать способ управления данными домами, %» Доклада составляет 100% от общего количества МКД,- сформирован согласно требованиям инструкции - на основании формы федерального статистического наблюдения                N 22-ЖКХ (реформа), которая не учитывает дома блокированной застройки, формируется на основе имеющихся данных формы федерального статистического наблюдения N 1-жилфонд (годовая). 
С 01.01.2019  Нижегородская область перешла на новую систему по обращению с твердыми коммунальными отходами (ТКО). Коммунальную услугу по обращению с ТКО в городе Саров оказывает региональный оператор ООО «МСК-НТ». Региональный оператор выбирается уполномоченным органом исполнительной власти субъекта Российской Федерации на 10 лет на основании конкурсного отбора.

Доля организаций коммунального комплекса, осуществляющих производство товаров, оказание услуг по водо-, тепло-, газо-, электроснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, и использующих объекты коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договору аренды или концессии, участие субъекта РФ и (или) городского округа в уставном капитале которых составляет не более 25 процентов, в общем числе организаций коммунального комплекса, осуществляющих свою деятельность на территории городского округа составляет 80%. 
В Сарове оказание услуг по водо-, тепло-, газо-, электроснабжению, водоотведению, очистке сточных вод осуществляют: АО «Саровская Теплосетевая Компания», АО «Саровская Газоснабжающая Компания», АО «Обеспечение РФЯЦ-ВНИИЭФ», АО «Саровская генерирующая компания», МУП «Горводоканал». 
С целью своевременного устранения аварийных ситуаций на объектах жизнеобеспечения города в Сарове круглосуточно функционирует единая дежурно-диспетчерская служба жилищно-коммунального хозяйства. За 2020 год на сетях холодного водоснабжения было зафиксировано 28 технологических нарушений (снижение на 10% по сравнению с данными за 2019 год), а именно: на сетях холодного водоснабжения – 20 технологических нарушений, на сетях теплоснабжения и горячего водоснабжения – 4 технологических нарушения, на сетях электроснабжения – 4 технологических нарушения. Оперативным устранением технологических нарушений на системах коммунального комплекса занимались МУП «Горводоканал», АО «Саровская Теплосетевая Компания» и АО «Саровская Электросетевая Компания». Все технологические нарушения были устранены в сроки, не превышающие нормативную продолжительность устранения технологических нарушений.

Объем финансирования капитального ремонта муниципального жилищного фонда за счет средств бюджета  города Сарова составил 1 797,4 тыс. рублей, в том числе:

· на капитальный ремонт помещений муниципального жилищного фонда – 991,1 тыс. рублей;

· на разработку проектной документации – 602,9 тыс.рублей;

· на устройство стационарного пандуса и входной площадки для доступа на первый этаж многоквартирного дома №38, корпус 1 по улице Московская – 224,9 тыс.рублей.

Объем финансирования на замену газового и электрического оборудования в муниципальном жилищном фонде составил 208,0 тыс.рублей.

В 2020 году капитальный ремонт общего имущества в МКД осуществлялся в соответствии с действующими нормами Жилищного кодекса РФ (раздел IX), Законом Нижегородской области от 28.11.2013 №159-З "Об организации проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории Нижегородской области», региональной программой капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории Нижегородской области, утвержденной постановлением Правительства Нижегородской области от 01.04.2014 №208 (далее – региональная программа), и краткосрочным Планом реализации региональной программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории Нижегородской области. В  рамках реализации региональной программы  выполнялись работы по капитальному ремонту общего имущества в МКД: ул.Силкина, 2А (замена ГВС, ХВС, водоотведения, электроснабжения, теплоснабжения, ремонт фасада, подвального помещения), ул.Казамазова, 9 (замена ГВС, ХВС, водоотведения, электроснабжения), ул.Дзержинского, 4 (замена ГВС, ХВС, водоотведения, электроснабжения,  ремонт подвального помещения), ул.Пушкина, 16 (ремонт фасада, подвального помещения), ул.Силкина, 36 (замена электроснабжения, ремонт  подвального помещения), ул.Бессарабенко, 1А (замена ГВС, ХВС, водоотведения, электроснабжения, теплоснабжения, ремонт фасада, подвального помещения), ул.Гагарина, 15 (ремонт фасада, подвального помещения), пр-д Вити Коробкова,4 (ремонт фасада), ул.Давиденко, 6, 12 (замена лифтов), ул.Казамазова, 8, 10 (замена лифтов), ул.Советская, 14, 22, 24 (замена лифтов),  пр.Музрукова, 17, 18, 22, (замена лифтов), ул.Зернова, 68 (замена лифтов), ул.Юности, 4 (замена лифтов). 

В 2020 году МУП «Горводоканал» в рамках производственной программы предприятия капитально отремонтировано 654 м сетей водоснабжения,                           ФГУП «РФЯЦ-ВНИИЭФ» проведен капитальный ремонт 1560 м сетей теплоснабжения (в двухтрубном исчислении).
VIII. Организация муниципального управления

Формирование доходной части бюджета города на 2020 год                 осуществлялось с учетом действующего налогового законодательства, основных  направлений бюджетной и налоговой политики Нижегородской области на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов, утвержденных постановлением Правительства Нижегородской области от 12 сентября 2019 года № 649, основных направлений бюджетной и налоговой политики города Сарова на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов, утвержденных постановлением Администрации города Сарова от 02 октября 2019 года № 3243, и мер, принимаемых на уровне органов местного самоуправления города Сарова по мобилизации дополнительных доходов бюджета города. 

Для обеспечения долгосрочной сбалансированности бюджета, бюджет города  Сарова сформирован на три года (на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов).

Исходя из текущей экономической ситуации и задач, поставленных Президентом Российской Федерации, Правительством Российской Федерации и Правительством Нижегородской области, бюджетная политика в 2020 - 2022 годах была направлена на:

1. Обеспечение сбалансированности и долгосрочной устойчивости бюджета города Сарова, в том числе за счет:

- повышения качества бюджетного планирования путем формирования его на трехлетний период;
-  сдерживания роста расходов и недопущения принятия расходных обязательств, не обеспеченных доходными источниками;
-  проведения взвешенной долговой политики, реализация мер, направленных на ограничение уровня муниципального долга.

2. Повышение эффективности и оптимизации бюджетных расходов достигнуто, в том числе, за счет:

-  концентрации финансовых ресурсов на реализацию приоритетных направлений государственной политики, в том числе в рамках исполнения Указов Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года;

-  повышения результативности предоставления субсидий юридическим лицам;

- повышения эффективности осуществления закупок товаров, работ, услуг для нужд города Сарова;

- оптимизации бюджетных расходов за счет повышения их эффективности, перераспределения средств на самые важные направления, снижения неэффективных затрат;

- безусловного исполнения действующих расходных обязательств, недопущения принятия новых расходных обязательств, не обеспеченных доходными источниками;

-  совершенствования и дальнейшего развития программно-целевых инструментов бюджетного планирования;

-   усиления финансовой дисциплины.

3. Повышение качества оказываемых муниципальных услуг, в том числе за счет:

- установления муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в соответствии с общероссийскими базовыми (отраслевыми) и региональными перечнями (классификаторами) государственных (муниципальных) услуг;

- определения финансового обеспечения муниципальных заданий на основе нормативных затрат, установленных в соответствии с действующим законодательством.

4. Повышение эффективности муниципального управления, в том числе за счет:

- повышения эффективности и результативности реализуемых в городе Сарове муниципальных программ;

-   развития механизмов проектного управления;

-  повышения эффективности и качества осуществления внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита.

5. Развитие и совершенствование системы финансового контроля, в том числе в сфере закупок.

6. Реализацию принципов открытости и прозрачности управления муниципальными финансами, повышение качества и доступности информации о бюджете для граждан.

Основной целью налоговой политики города в 2020 году являлось сохранение социальной стабильности в обществе, увеличение доходного потенциала налоговой системы и повышение уровня собственных доходов бюджета города.

Бюджет города Сарова за 2020 год по доходам исполнен в сумме 4 679 100,4 тыс. рублей или на 100,9% от уточненного годового плана, что на 707 842,0 тыс. рублей больше исполнения по доходам за 2019 год.

Бюджет города Сарова за 2020 год по налоговым и неналоговым доходам исполнен в сумме 952 555,6 тыс. рублей или на 109,0% от уточненного годового плана.

Бюджет города Сарова за 2020 год по налоговым доходам исполнен в сумме 852 004,8 тыс. рублей или на 106,6% от уточненного годового плана.

Налоговые доходы имеют удельный вес 18,2 % среди всех поступлений, формирующих доходную часть бюджета города Сарова.  


Основными источниками налоговых доходов бюджета города Сарова являются:

· налог на доходы физических лиц, удельный вес которого в общем поступлении доходов бюджета составляет 15,6%;

· налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения, удельный вес которого в общем поступлении доходов бюджета составляет 0,8%;

· единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности, удельный вес которого в общем поступлении  доходов бюджета составляет  0,7 %.
Бюджет города Сарова за 2020 год по неналоговым доходам исполнен в сумме 100 550,7 тыс. рублей или на 134,1% от уточненного годового плана.

Неналоговые доходы бюджета имеют удельный вес 2,2% среди всех поступлений, формирующих доходную часть бюджета города Сарова. 

 Основными источниками неналоговых доходов бюджета города Сарова являются доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности, удельный вес которых в общем поступлении доходов бюджета составляет 1,2%.

Безвозмездные поступления в бюджет города Сарова имеют удельный вес 79,6% среди всех поступлений, формирующих доходную часть бюджета города Сарова.

Безвозмездные поступления в бюджет города Сарова за 2020 год составили  3 726 443,4 тыс. рублей или 99,0% от уточненного годового плана. Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов городских округов за 2020 год составил 1 568,9 тыс. рублей или 100% от уточненного годового плана.

Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций) за 2020 год составила 26,95%, что ниже на 6,46 процентных пункта по сравнению с 2019 годом. Основной причиной снижения показателя является увеличение объема собственных доходов бюджета (без учета субвенций) за счет увеличения безвозмездных поступлений от других бюджетов бюджетной системы в бюджет города Сарова в 2020 году по сравнению с 2019 годом на 664 199,1 тыс. рублей. 
Бюджетная политика города Сарова в области расходов на 2020 год ориентирована на безусловное исполнение действующих расходных обязательств при условии ограничения роста расходов и недопущения принятия новых расходных обязательств, не обеспеченных доходными источниками.

В соответствие с основной целью бюджетной политики на среднесрочную перспективу в качестве приоритетов бюджетных расходов в 2020 году определены:

- обеспечение сохранения (в процентном соотношении) целевых показателей заработной платы отдельным категориям работников социальной сферы, установленных на 2018 год Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политике»;
- обеспечение бесперебойного финансирования действующих расходных обязательств города Сарова;
- участие исходя из возможностей бюджета города Сарова в реализации программ и мероприятий, софинансируемых из федерального бюджета и бюджета Нижегородской области.

Расходы инвестиционного характера осуществлялись в рамках муниципальных программ города Сарова и в соответствии с Адресной инвестиционной программой города Сарова Нижегородской области.

Исполнение бюджета города Сарова в 2020 году было ориентировано на повышение эффективности использования бюджетных средств и строгое соблюдение бюджетной дисциплины всеми участниками бюджетного процесса.

Качественное прогнозирование кассовых выплат позволяло оптимизировать кассовые потоки бюджета.

Кассовое исполнение бюджета осуществлялось с поквартальным  доведением предельных объемов финансирования. 

В 2020 году осуществлялся контроль за отсутствием кредиторской задолженности по принятым обязательствам, в первую очередь по заработной плате и социальным выплатам.

В целях повышения эффективности использования бюджетных ресурсов и качества оказания услуг осуществлялся контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств, за отсутствием просроченной кредиторской задолженности. 
Исполнение бюджета города Сарова по расходам за 2020 год составило 4 400 974,5 тыс.рублей или 93,9% от уточненных плановых назначений. Фактическое исполнение расходной части бюджета города Сарова в 2020 году на 532 857,8 тыс. рублей больше фактического исполнения расходной части за 2019 год, что составляет 113,8%.

На более высоком уровне исполнены следующие разделы бюджета:

- национальная безопасность и правоохранительная деятельность 99,26%;

- охрана окружающей среды 99,3%;

- образование 98,4%;
- культура, кинематография 99,5%;

- средства массовой информации 100,0%.
В 2020 году наибольший объем расходов бюджета города приходится на финансирование в области образования 2 284 644, 0 тыс. рублей или 51,9 % от всех расходов бюджета. 

В 2020 году программные расходы бюджета (расходы на реализацию муниципальных программ) составили 4 031 836,2 тыс. рублей или 91,6 % от общего объема расходов, непрограммные расходы – 369 138,3 тыс. рублей или 8,4 % от общего объема расходов. 

Имеющийся на 01 января 2020 года муниципальный долг бюджета города Сарова в форме кредита (транша) от кредитной организации в размере 80 000,0 тыс. рублей полностью погашен в 2020 году. 
В 2020 году кредиты от коммерческих организаций не привлекались, в связи с отсутствием необходимости. По результатам 2020 года получен профицит бюджета города Сарова.

Выплата заработной платы работникам муниципальных учреждений города Сарова осуществлялась своевременно.

Кредиторская задолженность по оплате труда муниципальных бюджетных учреждений на 01 января 2021 года отсутствует.
В 2020 году Администрация города Сарова с целью повышения эффективности муниципального управления, а так же с целью обеспечения участия города Сарова в реализации проектов «Эффективного муниципалитета» в Нижегородской области продолжила внедрение и организацию своей деятельности на принципах производственной системы «Росатом» (далее – ПСР). ПСР проектами охвачены структурные подразделения Администрации города Сарова, муниципальные предприятия (МУП «Городские бани», МУП «Товарная база», СШ «Икар») и другие организации города (МКУ УГОЧС г.Сарова). В отчетном году были разработаны и реализованы 9 ПСР проектов. На конец 2020 года оцифрованы и размещены на платформе «Умный Саров» 29 ПСР проектов. На платформе активно работают 13 платформенных решений по проектам. ПСР проекты, реализованные в 2019-2020 году, вошли в ТОП-1000 и ТОП-100 идей АСИ Форума «Сильные идеи для нового времени».
Платформа «Умный Саров» — это комплекс современных технологий, созданный на базе цифровых платформенных решений и инструментов управления процессами и позволяющий настроить диалог между муниципальной властью, населением и бизнесом, подготовить муниципалитет к новым требованиям организации управления со стороны общества и бизнеса, повысить эффективность муниципальных служб, предоставить каждому жителю возможность влиять на вопросы городского развития. 
Платформа представляет собой консолидацию информационных систем имеющихся в городе в «одно окно», составление тепловой карты проблемных зон города Сарова. За период пилотирования проекта произведена оцифровка части полномочий по 131-ФЗ, создан и постоянно развивается маркетплейс муниципальных услуг, улучшена транспортная доступность за счёт мобильного приложения «Умный Саров». 
В 2020 году разработка «Умный Саров» стала призером конкурса в новой номинации «Модернизация городского хозяйства посредством внедрения цифровых технологий и платформенных решений («умный город») Всероссийского конкурса «Лучшая муниципальная практика». Размер денежной премии на развитие города составил 45 млн.рублей.

IX.  Энергосбережение и повышение энергетической эффективности

В рамках муниципальной программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности города Сарова Нижегородской области» (далее – Программа) в 2020 году на проведение мероприятий было запланировано – 60 233,8 тыс. рублей, фактические расходы составили – 175 432,1  тыс. рублей, в том числе: из средств бюджета города Сарова запланировано 300,8 тыс. рублей, фактически израсходовано 279,2 тыс. рублей; прочих источников финансирования запланировано – 59 933,0 тыс. рублей, фактически израсходовано –  175 152,9 тыс. рублей.

В рамках Программы на 2020 год выделено 249,6 тыс. рублей на установку индивидуальных приборов учета электрической энергии и воды в муниципальных жилых помещениях многоквартирных домов города Сарова. 

В соответствии с адресной программой на поставку и установку квартирных приборов учета в муниципальных жилых помещениях многоквартирных домов города Сарова на 2020 год, утвержденной постановлением Администрации города Сарова от 30.03.2020 №737, произведена установка индивидуальных приборов учета электрической энергии, холодного и горячего водоснабжения в 19 муниципальных жилых помещениях на сумму 234,1 тыс. рублей. 

Управляющими компаниями и товариществами собственников недвижимости в соответствии с законодательством об энергосбережении разработаны, доведены до сведения собственников помещений в многоквартирном доме предложения о мероприятиях по энергосбережению и повышению энергетической эффективности. Все мероприятия проводятся из средств фонда на содержание жилья. 

В рамках текущей деятельности, из средств на содержание жилья, управляющими компаниями и товариществами собственников недвижимости на проведение мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности в 2020 году было выделено 24 403,6 тыс.рублей, из них:

МУП «Центр ЖКХ» - 16 994,0 тыс.рублей;

МУП «Городское общежитие» - 71,0 тыс.рублей;

ООО «Уютный город» - 5 812,9 тыс.рублей;

ООО «Эксплуатация-Инжиниринг» - 122,5 тыс.рублей;

ООО «КХК ФДЖ» - 349,9 тыс.рублей;

ООО «Управление домами в Сарове» - 548,8 тыс.рублей;

ООО «Энергия» - 24,0 тыс.рублей;

ТСЖ «Айсберг» - 480,6 тыс.рублей.

Основные реализованные мероприятия в жилищном фонде города Сарова в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности:

-   замена трубопроводов и запорной арматуры;

-   ремонт (восстановление) изоляции трубопроводов системы отопления в подвальных помещениях с применением энергоэффективных материалов;

-   ремонт (восстановление) изоляции трубопроводов системы ГВС в подвальных помещениях с применением энергоэффективных материалов. Реконструкция ПУТЭ;

-   установка энергоэффективного освещения и оборудования для автоматического освещения помещений в местах общего пользования;

-   замена электрических сетей;  

-   установка и замена окон и дверей в подъездах;

-   замена общедомовых приборов учёта.

В соответствии с приказом Минэнерго России от 30.06.2014 №398  «Об утверждении требований к форме программ в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности организаций с участием государства и муниципального образования, организаций, осуществляющих регулируемые виды деятельности, и отчетности о ходе их реализации» (далее – Приказ), постановлением Администрации г.Сарова от 23.11.2020 №2955 «О мерах по обеспечению реализации отдельных положений Федерального закона от 23.11.2009 № 261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» в части разработки, утверждения и исполнения программ организациями с участием муниципального образования и контроля за их выполнением» все организации с участием муниципального образования утвердили программы в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности.
Департаментом городского хозяйства Администрации г. Саров осуществляется постоянный мониторинг выполнения мероприятий программ в области энергосбережения и достижение запланированных целевых показателей.

В целом по муниципальному образованию в рамках Программы муниципальными организациями целевые показатели программ энергосбережения достигнуты в полном объеме. Отчеты о достижении целевых показателей и выполнении мероприятий Программы направлены в Министерство энергетики и жилищно-коммунального хозяйства Нижегородской области и государственную информационную систему «Энергоэффективность». 

В соответствии с Федеральным законом от 23.11.2009 №261-ФЗ «Об энергосбережении и повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», приказом Министерства экономического развития РФ от 28.10.2019 №707 «Об утверждении Порядка представления декларации о потреблении энергетических ресурсов и формы декларации и потреблении энергетических ресурсов», постановлением Администрации города Сарова от 25.08.2015 №3036 «Об организации предоставления информации в государственную информационную систему «Энергоэффективность»» все муниципальные учреждения должны заполнить энергодекларации по итогам года в модуле «Информация по энергосбережению и повышению энергетической эффективности» ГИС «Энергоэффективность» и внести данные по программам энергосбережения организаций в вышеуказанный модуль. За 2020 год указанная информация будет размещена после завершения тестирования системы Минэкономразвития России.

В муниципальных учреждениях, подведомственных Департаменту образования Администрации г. Саров, в 2020 году проведены мероприятия на сумму 18 885,6 тыс.рублей; в муниципальных учреждениях, подведомственных Департаменту культуры и искусства Администрации г. Саров, - на сумму 45,7 тыс.рублей; в муниципальных учреждениях, подведомственных Департаменту по делам молодёжи и спорта Администрации г. Саров, - на сумму 18,76 тыс.рублей.

Общая сумма затрат на мероприятия, проведенные муниципальными учреждениями в 2020 году составила 18 950,1 тыс.рублей, проведенные муниципальными предприятиями – 1 428,1 тыс.рублей. 

Проведены следующие мероприятия:

- ремонт системы отопления;

- ремонт запорной арматуры в тепловых узлах зданий;

- ремонт ввода тепловых сетей;

- установка энергоэффективного освещения и оборудования для автоматического освещения;

- замена технологического оборудования на энергосберегающее;

- замена, поверка и ТО приборов учета, узлов учета и оборудования;

- регулировка систем автоматизации потребления тепловой энергии;

- замена радиаторов отопления;

- опрессовка тепловых вводов;

- техническое обслуживание узлов учёта и оборудования;

- замена регуляторов теплового потока;

- замена вентильных кранов на рычажные в системе отопления;

- замена технологического оборудования (электроплит, холодильного оборудования);

- замена и поверка приборов учёта;

- утепление контура здания, замена окон.
Всеми организациями коммунального комплекса приняты программы в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности в соответствии с требованиями Приказа и постановлением Администрации города Сарова от 04.03.2015 №847 «Об установлении требований к программам в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности организаций коммунального комплекса, цены (тарифы) на товары, услуги которых подлежат установлению органами местного самоуправления».

В соответствии с отчётом по капитальному и текущему ремонту объектов коммунального комплекса города Сарова по состоянию на 31.12.2020 проведены работы на сумму 121 091,6 тыс.рублей.

ФГУП РФЯЦ-ВНИИЭФ и АО «СТСК»:

-по капитальному ремонту тепловых сетей – 17 388,0 тыс. рублей;

-по текущему ремонту – 69 830,0 тыс. рублей.
МУП «Горводоканал»:

-по капитальному ремонту сетей водоснабжения и водоотведения – 6494,4 тыс. рублей;

-по текущему ремонту – 27379,2 тыс. рублей.

В рамках программы энергосбережения МУП «Горводоканал» выполнены мероприятия по реконструкции системы внутреннего освещения на сумму 879,64 тыс.рублей (доведение осветительных устройств с использованием светодиодов до уровня не менее 75% от общего количества используемых осветительных устройств и установка двух насосных агрегатов 2ЭЦВ12-160-65 НРО). 

Объём финансирования мероприятий в области энергосбережения холдинга АО «Обеспечение РФЯЦ-ВНИИЭФ» составил 8 400,0 тыс.рублей:

АО «СГК»:

-автоматизация систем узлов отопления зданий и сооружений ТЭЦ – 70,0 тыс.рублей;
- замена осветительных устройств на светодиодные источники света – 1360,0 тыс.рублей.

АО «СЭСК»:

- замена силовых трансформаторов – 860,0 тыс.рублей;

- замена осветительных устройств на светодиодные источники света – 150,0 тыс.рублей.

АО «СТСК»:

- замена изоляции тепловых сетей – 4750,0 тыс.рублей;

- замена преобразователей частоты в ЦТП – 940,0 тыс.рублей;

- автоматизация систем отопления административных зданий и бытовых помещений – 270,0 тыс.рублей. 

В 2020 году выявлено 14 бесхозяйных объектов системы коммунальной инфраструктуры. В отношении данных объектов начата процедура признания бесхозяйными. В соответствии с постановлениями Администрации города Сарова эксплуатация данных объектов осуществляется ресурсоснабжающими организациями.

Мероприятия по повышению энергетической эффективности объектов наружного освещения выполняются в соответствии с муниципальным контрактом по текущему содержанию наружного освещения города Сарова.

Сбор отходов производства и потребления обеспечивается в соответствии с требованиями законодательства.

В соответствии с планом реализации Программы на 2020 год в декабре проведён онлайн-вебинар для потребителей: собственников жилья, управляющих компаний, товариществ собственников жилья, муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий города Сарова. Сумма муниципального контракта 31,2 тыс. рублей.

Общая сумма муниципальных контрактов на обеспечение проведение конкурсов«Лучший энергетик» и «Лучший проект по энергосбережению и повышению энергетической эффективности» составила 13,9 тыс. рублей.

X. Независимая оценка качества условий оказания услуг муниципальными организациями в сферах культуры, охраны здоровья, образования, социального обслуживания и иными организациями
Оценка качества работы учреждений в сфере культуры была проведена в 2017 году, в сфере образования – в 2016-2017 гг.

В 2018 году независимая оценка качества условий оказания услуг муниципальными организациями в сферах «образование», «культура» не проводилась
. 

Постановлением Администрации города Сарова от 11.03.2019 № 747 утверждено Положение об общественном совете при Администрации города Сарова по проведению независимой оценки качества условий оказания услуг муниципальными организациями в сфере культуры города Сарова и качества условий осуществления образовательной деятельности, осуществляемой муниципальными образовательными организациями города  Сарова.

В 2020 году независимую оценку качества проходили 5 организаций сферы культуры (средний балл – 90,56) и 29 организаций сферы образования, средний балл – 90,15 (2019 г. – 87,43 по 24-м организациям сферы образования).
Постановлением Администрации города Сарова от 02.03.2021 № 498 утверждены планы по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий оказания услуг муниципальными организациями,              на 2021 год.
Глава города Сарова






  
А.А.Сафонов

"27" апреля 2021 года

_______________
� Справочно: только 5 учреждений имеют предусмотренные проектом пожарные краны и рукава (МБОУ «Школа-интернат № 1», МБОУ «Школа-интернат № 9», МБОУ Школа № 11,  МБОУ Школа № 14,  МБОУ ЦО - в связи с передачей центру от МБОУ Лицей №3 здания по ул.Куйбышева 1).


� В конце января 2020 года завершена реорганизация Муниципального казенного учреждения «Центр по обеспечению деятельности муниципальных дошкольных образовательных учреждений» (сокращенное наименование - МКУ «ЦОД МДОУ») и Муниципального бюджетного учреждения «Центр эксплуатационного обслуживания» (сокращенное наименование – МБУ ЦЭО) путем присоединения МКУ «ЦОД МДОУ» к МБУ ЦЭО.


� На начало учебного 2020/2021 года контингент обучающихся ЧОУ РО «НЕРПЦ (МП)» «Саровская православная гимназия» составлял 303 человека (на начало прошлого учебного года - 282). Более подробно о деятельности организации можно ознакомиться на официальном сайте по следующей ссылке http://sargymn.ru/. 


� Контингент Частной школы «Саров» на начало учебного 2020/2021 года составлял 22 школьника и 28 дошкольников (на начало прошлого учебного года - 32 школьника и 25 дошкольников). Более подробно о деятельности организации можно ознакомиться на официальном сайте по следующей ссылке http://shkola-sarov.ru/.  


�  Справочно: в 2012 году произошла реорганизация муниципальных бюджетных учреждений культуры путем присоединения к муниципальному бюджетному учреждению культуры многофункциональному «Центру развития культуры и искусства г. Саров Нижегородской области» (или МБУК ЦРКиИс) Дома молодежи и Объединения городских парков. 





� Справочно: согласно п.6 ст. 95.2 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. от 06.03.2019) «Об образовании в Российской Федерации» независимая оценка качества условий осуществления образовательной деятельности организациями проводится общественными советами по независимой оценке качества не чаще чем  один раз в год и не реже чем один раз в три года в отношении одной и той же организации.
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